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Das Ministerium als
Arbeitgeber

Entdecken Sie die Entwicklungsmaoglichkeiten bei einem der groBten bayerischen Staatsministerien.

,Gestalte mit uns, was zahlt: Bildung, Werte,
Perspektiven!”

Als Staatsministerium fir Unterricht und Kultus (auch ,Kultusministerium”, bzw. kurz ,KM*“
genannt) gehéren wir zu den obersten Dienstbehdrden des Freistaats Bayern. Mit viel
Energie und Leidenschaft arbeiten wir gemeinsam jeden Tag daran, die bayerische
Bildungslandschaft bestmdglich weiterzuentwickeln.

Bei uns kimmern sich rund 640 Beschaftige aus den verschiedensten Berufsgruppen (z. B.
Verwaltungsbeamtinnen und -beamte, Juristinnen und Juristen, Lehrkrafte sowie
Tarifbeschaftigte) um 1,7 Millionen Schulerinnen und Schiler sowie 160.000 Lehrkrafte, die
an 6.200 Schulen in Bayern unterrichten.

Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und gestalten Sie die Bildungslandschaft in
Bayern mit!

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen der Landeshauptstadt Minchen
(zudem AuBenstelle Gunzenhausen) in einer angenehmen Arbeitsatmosphare.

Unsere Zusammenarbeit ist gepragt von echtem Miteinander flr nachhaltige Ergebnisse,
groBer Verantwortung fur facettenreiche Aufgabenwelten und gegenseitiger Wertschatzung.



Bei uns finden Sie gelebte Teamarbeit vom Recruiting Uber das Onboarding bis zur
taglichen Abstimmung von Prozessen im Allgemeinen und beim gemeinsamen Feiern im
Besonderen (u. a. Faschingsparty, Sommerfest, Weihnachtsfeier).

Unsere Tatigkeit ist nicht nur flr uns sinnstiftend und erfillend, sondern auch von groBer
Relevanz fur die Gesellschaft und ihre Zukunft. Erfahren Sie im Folgenden mehr Uber unsere
flexiblen Arbeitszeiten, Homeoffice-Moglichkeiten sowie verschiedene Zusatzleistungen des
offentlichen Dienstes und weitere Benefits.

Wie kann ich Beruf, Familie und Freizeit in Einklang bringen?

Sie kénnen lhre Arbeitszeit bei uns flexibel gestalten und verschiedene Mdoglichkeiten zur
besseren Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Beruf nutzen:

® |Im Rahmen der Gleitzeit konnen Sie zwischen 6.30 Uhr und 21.00 Uhr arbeiten.
® Wir bieten Ihnen vielfaltige Mdglichkeiten, im Rahmen einer Teilzeit bei uns tatig zu sein.

® Bei uns kdnnen Sie bis zu 60 % im Homeoffice arbeiten, sofern es die Dienstaufgaben
erlauben.

Welche Leistungen des 6ffentlichen Dienstes erhalte ich?

® |hre Vergltung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
bzw. dem Bayerischen Besoldungsgesetz ([4 BayBesG
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayBesG ). Im Vergleich zu den
anderen Bundeslandern zahlt der Freistaat Bayern seinen Beamtinnen und Beamten am
meisten.

® Als Mitarbeiterin und Mitarbeiter einer obersten Dienstbehorde erhalten Sie zusatzlich zu
Ihrem Grundgehalt eine monatliche "Bonuszahlung", die sog. Ministerialzulage, sowie eine
Jahressonderzahlung.

® Wenn die Voraussetzungen erfullt sind, erhalten Beamtinnen und Beamte dartber hinaus
einen einkommensunabhangigen Orts- und Familienzuschlag.

® Wir bieten unseren Beschaftigten vergunstigte Jobtickets und attraktive Fahrrad-Leasing-
Angebote Uber JobBike Bayern.

® |Im Rahmen unserer Mdglichkeiten unterstitzen wir Sie auch gerne dabei, eine
Staatsbedienstetenwohnung zu beantragen.
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Welche Vorteile erwarten mich dartiber hinaus?

Fortbildung

Die berufliche und personliche Weiterbildung unserer Kolleginnen und Kollegen ist uns ein
Herzensanliegen. Unser engagiertes Fortbildungsteam bietet deshalb jedes Jahr ein
breitgefachertes und abwechslungsreiches Fortbildungsprogramm an.

Um den Einstieg zu erleichtern, erhalten unsere Neuen ein individuell zugeschnittenes
Fortbildungspaket. Bei uns erwarten Sie zahlreiche Seminare und Workshops von A wie
"Agiles Projektmanagement" Gber D wie "Design Thinking" bis Z wie "Zeitmanagement fur
Fahrungskrafte"  sowohl online als auch in Prasenz. Wir freuen uns Uber lhre Bereitschaft
zum lebenslangen Lernen.

Gesundheitsmanagement

Im Rahmen des Gesundheitsmanagements bieten wir regelmaBig Seminare und Vortrage zu
verschiedenen Gesundheitsthemen an. Nehmen Sie an unseren groBartigen Sport- und
Bewegungskursen teil oder nutzen Sie unsere Mobile Massage . Damit bleiben Sie mental
und korperlich gesund!

Sportliche und musikalische Freizeitangebote

Wir freuen uns, wenn Sie sich als neue Kollegin oder neuer Kollege unseren Sportgruppen
anschlieBen oder am jahrlichen Firmenlauf teilnehmen. Auch unsere Big Band und der Chor
freuen sich jederzeit Uber neue Instrumente und Stimmen.

Corporate Benefits

Durch eine Tatigkeit im Ministerium erhalten Sie Zugang zu einer Vielzahl an Corporate
Benefits und genieBen Sonderkonditionen bei zahlreichen Marken.

Ferienprogramm und Kindertag

Ihre Kinder kdnnen in den Sommer- und Herbstferien an einem Ferienprogramm teilnehmen,
das fur alle Altersgruppen ein abwechslungsreiches Programm bereithalt. Am BuB- und
Bettag haben Ihre Kinder die Mdglichkeit, Ihren Arbeitsplatz kennenzulernen und am
Kindertag des Ministeriums teilzunehmen.



