Einstellungszahlen im Bereich der staatlichen Gymnasien

zum September 2023

1. Allgemeine Einstellungssituation

Zum September 2023 stellten 457 Bewerberinnen und Bewerber aus dem aktu-ellen Pri-
fungsjahrgang und 703 sog. Freie Bewerberinnen und Bewerber einen Antrag auf Uber-
nahme in den Staatsdienst im Bereich der Gymnasien. Dartber hinaus gab es zum Sep-
tember 2023 auch 244 Bewerberinnen und Bewerber von der Warteliste.

Von diesen insgesamt 1.404 Bewerberinnen und Bewerbern erhielten 1.009 (71,9 %) ein
Einstellungsangebot in den staatlichen Gymnasialschuldienst (in-klusive sog. ,Nachru-
cker®). 797 Lehrkrafte nahmen das Einstellungsangebot an und wurden infolgedessen ein-

gestellt.

Zusatzlich zu den Einstellungen an den staatlichen Gymnasien wurden 89 gymnasiale Be-
werberinnen und Bewerber im Bereich der Staatlichen Beruflichen Oberschulen und Wirt-
schaftsschulen (im Rahmen des regularen Direktbewerbungs- und Zuweisungsverfahrens)

Ubernommen.

Aufgrund der hohen Bedarfe an den Grund- und Mittelschulen sowie den Forderschulen
wurden wie bereits in den letzten Schuljahren auch zum Schuljahr 2023/2024 Zweitqualifi-
zierungsmalRnahmen fir Lehrkréafte mit der Befahigung fur das Lehramt an Realschulen

bzw. Gymnasien zum Erwerb der betreffenden Lehramtsbeféahigung angeboten.

Im Rahmen der Freien Bewerbung konnte zahlreichen Bewerberinnen und Be-werbern, die
im Einstellungsbereich lagen, kein Einstellungsangebot unter-breitet werden, da sie ihre
Bewerbung gezielt auf spezifische Schulstandorte eingeschrénkt hatten, an denen jedoch
kein Einstellungsbedarf in ihrer Facherverbindung vorhanden war.

Infolgedessen besteht zum Einstellungstermin September 2023 in nahezu allen Facherver-

bindungen Volleinstellung.



2. Facherspezifische Einstellungssituation — aktueller Prifungsjahrgang und Freie
Bewerbung

Die facherspezifische Einstellungssituation stellt sich fir die Bewerberinnen und Be-
werber aus dem aktuellen Prufungsjahrgang und der Freien Bewerbung wie folgt dar
(Erhebung zum Stichtag 09.08.2023):

Facherverbin- Anzahl der Bewer- | Anzahl der Einstel- Anzahl der Einstellungen
dung ber aus dem aktu- | lungsangebote fir aus dem laufenden Pri-

ellen Prufungsjahr- | Bewerber aus dem fungsjahrgang

gang laufenden Prufungs-

jahrgang

K + Beifach 87 53 39
Ev + Beifach 14 10 10
Eth + Beifach 8 3 3
L/D, L/Gr, L/E,
L/F, L/G, 69 56 43
L/Sm, L/Sw
F + Beifach 81 55 47
Sp + Beifach 84 43 34
D/E, D/G,
D/PuG, D/Geo 182 129 %8
E/G, E/PuUG,
E/Geo, E/It, 170 86 67
E/Ru
WRI/E,
WR/Geo 37 22 20
M/Ph, M/IWR,
M/Sm, M/Sw,
M/D, MIL, MIE, 159 129 106
M/C
Ph/Ek, Ph/B,
Ph/E 8 7 5
In+Beifach 12 12 12
B + Beifach, C
+ Beifach o1 68 62
Ps + Beifach 11 10 9
Mu, Mu + Bei- 31 26 23
fach
Kunst 39 39 33
Sm/D, Sm/E 42 22 16
Sw/D, SW/E 35 19 16
Summe 1160 789 643




Fur die Facherverbindungen mit mehr als drei Einstellungen im aktuellen Jahrgang und der
Freien Bewerbung wird nachfolgend die Grenznote (fir den aktuellen Prifungsjahrgang und
die Freie Bewerbung; Planstelle und Supervertrag) gegebenenfalls unter Berlcksichtigung

einer Erweiterungsprifung mitgeteilt:

Facher | Note Facher | Note Facher | Note
B/C 2,93 In/M 3,28 M/Ph 2,90
B/E 2,93 K/D 2,84 M/Sm 2,94
C/Geo |3,08 K/E 1,97 M/Sw 2,53
D/E 2,96 K/L 3,02 M/WR |3,18
D/G 2,84 KIM 2,96 Mu 2,91
D/Geo |3,14 K/Sm 2,54 Ps/L 2,43
D/PuG | 2,10 Ku 2,93 Sm/E 3,17
E/IG 1,89 L/D 2,82 Sp/E 1,94
E/Geo |2,27 L/E 3,04 Sp/F 2,48
E/lt 2,76 L/F 2,77 Sw/E 2,44
E/PUG |2,33 L/G 2,95 WR/E 2,24
F/D 2,78 M/C 2,5 WR/Geo | 2,86
F/E 3,05 M/D 2,45

FIG 2,81 M/E 2,39

Die Grenznote wird durch die letzte regulare Einstellung bestimmt. Dartber hinaus
wurden auch schwerbehinderte Bewerber und gquotenberechtigte Bewerber (aufgrund
von Wehr- oder Zivildienst, Erziehungszeiten oder Pflegeleistungen) mit davon abwei-

chenden Prifungsergebnissen beim Einstellungsverfahren bericksichtigt.



3. Facherspezifische Einstellungssituation — Bewerbungen von der Warteliste
Die facherspezifische Einstellungssituation der Warteliste stellt sich wie folgt dar (Er-
hebung zum Stichtag 09.08.2023):

Facherverbindung Anzahl der Anzahl der Einstellungs- | Anzahl der Ein-
Wartelistenbe- angebote fiir Wartelis- stellungen von der
werber/innen tenbewerber/innen Warteliste

K + Beifach 20 19 8

Ev + Beifach 3 3 2

Eth + Beifach 1 1 1

L/D, L/Gr, L/E, L/F, LIG,

L/Sm, L/Sw 22 22 15

F/D, FIE, FIG 6 6 4

Sp + Beifach 44 31 23

D/E, D/G, D/PuG, D/Geo 19 19 14

E/G, E/PuG, E/Geo, E/It, 40 35 o5

E/Ru

WR/E, WR/Geo 6 5 3

M/Ph, M/IWR, M/Sm,

M/Sw, M/D, M/L, M/E, 29 27 24

M/C

Ph/Geo, Ph/B, 3 3 1

In/M, InNfWR, In/E, 1 1 0

In/sonst.

B/C, B/son, C/Geo, 14 12 9

C/sonst.

Ps + Beifach 3 3 2

Musik, Musik + Beifach 11 11 9

Kunst 0 0 0

Sm/D, Sm/E 12 12 6

Sw/D, Sw/E 10 10 8

Summe 244 220 154

Es wird ausdrucklich darauf hingewiesen, dass aus den vorliegenden Angaben nur
bedingt Ruckschlisse auf kiinftige Einstellungstermine gezogen werden kénnen. Zur
Einschatzung der zukinftigen Einstellungssituation sei auf die auf den Internetseiten

des Staatsministeriums unter Einstellungsaussichten und Lehrerbedarfsprognose

(bayern.de) veroffentlichten Einstellungsaussichten fur Lehramtsabsolventen verwie-

sen.


https://www.km.bayern.de/lehrer/lehrerausbildung/Einstellungsaussichten.html#lehramtsstudium-einstellung
https://www.km.bayern.de/lehrer/lehrerausbildung/Einstellungsaussichten.html#lehramtsstudium-einstellung

