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I. Rechtsvorschriiten

2235-1-1-1-UK

Verordnung
zur Anderung der
Gymnasialschulordnung

Vom 6. Juli 2007 (GVBL S. 454)

Auf Grund von Art. 9 Abs. 4 Satz 2, Art. 52 Abs. 4,
Art. 53 Abs. 6 Satz 1, Art. 68, 85, 89, 116 Abs. 4 und
Art. 128 Abs. 1 des Bayerischen Gesetzes tiber das
Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 31. Mai2000 (GVBL
S. 414, ber. S. 632, BayRS 2230-1-1-UK), zuletzt ge-
andert durch Gesetz vom 26. Juli 2006 (GVBI S. 397),
erliasst das Bayerische Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus folgende Verordnung:

§1

Die Schulordnung fiir die Gymnasien in Bayern
(Gymnasialschulordnung - GSO) vom 23. Januar 2007
(GVBI S. 68, BayRS 2235-1-1-1-UK) wird wie folgt
geédndert:

1. §2 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) Es wird folgender neuer Satz 2 eingefiigt:

,2Die Ministerialbeauftragten beraten und un-
terstiitzen die Schulen bei der Erfiilllung ihrer
Aufgaben; sie starken deren Eigenverantwor-
tung und koénnen in Konfliktfdllen angerufen
werden. “

b) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.
2. §4 Abs. 3 wird wie folgt geandert:

a) Es wird folgender neuer Satz 3 eingefiigt:

,»3Genehmigungsbediirftige Erhebungen, die
sich an die Erziehungsberechtigten richten,
bediirfen des Einvernehmens des Elternbeirats,
esseidenn, die Erziehungsberechtigten sind zur
Angabe von Daten verpflichtet.“

b) Der bisherige Satz 3 wird Satz 4.
3. § 18 wird wie folgt gedndert:
a) Abs. 1 wird wie folgt geandert:
aa) Der bisherige Wortlaut wird Satz 1.

bb) Es wird folgender Satz 2 angefiigt:

,»2Die Durchfiihrung von allgemeinen Ver-
anstaltungen, die die Zusammenarbeit von
Schule und Erziehungsberechtigten be-
treffen, bedarf des Einvernehmens des
Elternbeirats.

b) Abs. 3 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

»2In jedem Schuljahr hat die Schulleiterin oder
der Schulleiter in den ersten drei Monaten nach
Unterrichtsbeginn Klassenelternversammlun-

gen einzuberufen; eine weitere Versammlungist
einzuberufen, wenn dies ein Viertel der Erzie-
hungsberechtigten der Schiilerinnen und Schii-
ler einer Klasse beantragt.“

4. §20 Abs. 5 wird wie folgt gedndert:
a) Der bisherige Wortlaut wird Satz 1.

b) Es wird folgender Satz 2 angefiigt:

»,2Zudem bediirfen Grundséitze zur Durchfiih-
rung von Veranstaltungen der ganzen Schule,
zur Festlegung von Unterrichtszeiten oder zur
Durchfiihrung von Veranstaltungen in der un-
terrichtsfreien Zeit des Einvernehmens des
Elternbeirats; § 5 Abs. 2 Nr. 3 und § 42 Abs. 2
bleiben unberthrt.

5. § 63 Abs. 3 Satz 3 erhilt folgende Fassung:

,3Zuriickverwiesene Schiilerinnen und Schiiler
gelten nicht als Wiederholungsschiilerinnen und
Wiederholungsschiiler; dies gilt nicht im Fall des
Abs. 1.4

6. § 66 Abs. 1 Satz 2 erhélt folgende Fassung:
,»2§ 63 Abs. 3 und 4 gelten entsprechend.

7. In § 99 Abs. 2 werden die Worte ,,17. Oktober 2006
(GVBI S. 813)“ durch die Worte ,,28. Mai 2007
(GVBIS. 371)“ ersetzt.

8. In Anlage 2 FuBnote 6 wird das Wort ,,Benehmen“
durch das Wort ,,Einvernehmen“ ersetzt.

9. In Anlage 6 Nr. 1.2 werden nach dem Klammer-
zusatz ,,(Wirtschaft und Recht)“ ein Komma und
die Worte ,, Sozialwissenschaftliche Arbeitsfelder
(WSG-S), Wirtschaftsinformatik (WSG-W)“ ein-
gefugt.

10. Anlage 8 wird wie folgt gedndert:

a) Nr. 7 erhalt folgende Fassung:
,, 7. Geschichte, Sozialkunde

In der schriftlichen Priifung aus der Ge-
schichte oder der Sozialkunde werden dem
Priifling vier Aufgaben vorgelegt, von de-
nen er im Grundkurs eine Aufgabe, im Leis-
tungskurs zwei Aufgaben aus den Berei-
chen verschiedener Ausbildungsabschnitte
nach seiner Wahl zu bearbeiten hat.

Arbeitszeit: 270 Minuten im Leistungs-

kursfach,

210 Minuten im Grundkurs-
fach.“
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b) Nr. 9 wird aufgehoben.

¢) In Nr. 15 wird das Wort ,,zwei“ durch das Wort
,drei“ ersetzt.

d) Nr. 17 Satz 1 erhilt folgende Fassung:
»In der schriftlichen Priufung aus der Physik
werden dem Priufling zwei Aufgaben zur
Bearbeitung vorgelegt.

Arbeitszeit: 240 Minuten in Physik als Leis-
tungskursfach,

180 Minuten in Physik als Grund-
kursfach.“

§2
Diese Verordnung tritt am 1. August 2007 in Kraft.
Miinchen, den 6. Juli 2007

Bayerisches Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus

Siegfried Schneider
Staatsminister

KWMBII2007 S. 234
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2234-2-UK

Schulordnung
fiir die Realschulen
(Realschulordnung — RSO)

Vom 18. Juli 2007 (GVBI S. 458)

Auf Grund von Art. 8 Abs. 2 und 3, Art. 25 Abs. 3 § 9 Klassenkonferenz, Lehr- und Lernmittelausschuss, Diszipli-
Satz 1, Art. 30 Abs. 1 Satz 4, Art. 37 Abs. 3 Satz 3, narausschuss
Art. 44 Abs. 2 Satz 1, Art. 45 Abs. 2 Satze 1 und 4,
Art. 46 Abs. 4 Satz 3, Art. 49 Abs. 1 Satze 2 und 3,

Art. 50 Abs. 2 Satz 1, Art. 51 Abs. 3, Art. 52 Abs. 4, Abschnitt 4
Art. 53 Abs. 4 Satz 2 und Abs. 6 Satz 1, Art. 54 Abs. 3 )
Satz 1, Art. 55 Abs. 1 Nr. 6, Art. 58 Abs. 1 Satz 3 und Schiilerinnen und Schiiler

Abs. 6, Art. 62 Abs. 8 Satz 1 und Abs. 9, Art. 63 Abs. 6,
Art. 65 Abs. 1 Satz 4, Art. 68, Art. 69 Abs. 7, Art. 84
Abs.1Satz2, Art. 86 Abs. 15, Art. 89 und 128 Abs. 1des ~ §11 Klassensprecherinnen und Klassensprecher

Bayerischen Gesetzes liber das Erziehungs— und Un- § 12 Schiilersprecherinnen und Schiilersprecher, Schiilerausschuss
terrichtswesen (BayEUG) in der Fassung der Bekannt- §13 Uberschulische Zusammenarbeit
g;;ggn2g2§8273117[¥£)1 22(1)32 t(Z?zg]eBaln%e‘IL‘tl ‘é’uk;gi 28221:22, § 14 Finanzierung und finanzielle Abwicklung von Veranstaltun-
vom 26. Juli 2006 (GV]él S. 397), erlasst das Bayerische sen fler S?hulermltverantwortung

Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus folgende =~ § 15 Schilerzeitung

Verordnung: § 16 OrdnungsmafBnahmen und sonstige Erziehungsmafinahmen

§ 10  Schiilermitverantwortung, Verbindungslehrkrifte

§ 17 Entlassung

Inhaltsiibersicht
Abschnitt 5
Teil 1 Eltern
Allgemeines § 18 Zusammenarbeit der Schule mit den Eltern
§ 19 Amtszeit des Elternbeirats und Mitgliedschaft
1 Geltungsbereich
§ 5 Sehul gf bt § 20  Geschiftsgang
§ chutauisie § 21  Wahl des Elternbeirats
§ 22 Klassenelternsprecherinnen und Klassenelternsprecher
Teil 2

Schulgemeinschaft, Schulleiterin und Schulleiter, Lehrkriifte,

Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Schulforum Abschnitt 6
Schulforum
Abschnitt 1 § 23 Schulforum
Schulgemeinschaft
§ 3 Schulgemeinschaft, Eigenverantwortung Abschnitt 7

Finanzielle Abwicklung schulischer Veranstaltungen,
Sammlungen und Spenden

Abschnitt 2
§ 24 Finanzielle Abwicklung sonstiger schulischer Veranstaltungen

Schulleiterin und Schulleiter § 25 Sammlungen und Spenden

§ 4 Schulleiterin und Schulleiter

Teil 3
Abschnitt 3 Aufnahme und Schulwechsel
Lehrkrifte
§ 5 Lehrkrafte, Aufgaben der Lehrerkonferenz Abschnitt 1
§ 6 Sitzungen
§ 7 Einberufung Aufnahme in die unterste Jahrgangsstufe
§ 8 Beschlussfassung § 26  Voraussetzungen und Zeitpunkt
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§ 27
§28

§ 29
§ 30
§ 31

§ 32

§ 33

§ 34

§ 35

§ 36
§ 37
§ 38

§ 39
§ 40
§ 41
§ 42
§ 43

§ 44
§ 45

Probeunterricht und Entscheidung tiber die Aufnahme

Riickkehr an die Hauptschule

Abschnitt 2
Aufnahme in eine hohere Jahrgangsstufe

Voraussetzungen
Aufnahmepriifung
Nachholfrist, Probezeit

Abschnitt 3
Gastschiilerinnen und Gastschiiler

Gastschulerinnen und Gastschiler

Abschnitt 4
Aufnahme in die Abendrealschule

Voraussetzungen, Probezeit

Abschnitt 5
Schulwechsel

Ubertritt an eine andere Realschule oder in eine andere Wahl-
pilichtfichergruppe

Unterlagen

Teil 4

Schulbetrieb

Abschnitt 1
Einrichtung von Klassen und Fachern

Einrichtung von Klassen
Wahlpflichtfachergruppen (Ausbildungsrichtungen)
Wahlpflichtfacher, Wahlfidcher, Ergdnzungsunterricht

Abschnitt 2
Schulbesuch

Teilnahme

Beaufsichtigung der Schilerinnen und Schiiler

Verbot von Rauschmitteln, Sicherstellung von Gegenstanden
Beendigung des Schulbesuchs

Hochstausbildungsdauer

Abschnitt 3
Stunden und Fiécher

Stundenplan, Unterrichtszeit

Stundentafeln

§ 46
§ 47

§ 48
§ 49
§ 50
§51
§ 52
§ 53
§ 54
§ 55

§ 56
§ 57
§ 58
§ 59
§ 60
§ 61
§ 62

§ 63
§ 64
§ 65

§ 66
§ 67
§ 68
§ 69
§ 70
§71
§ 72
§73

Religitse Erziehung, Religionsunterricht
Ethikunterricht

Teil 5

Hausaufgaben, Leistungsnachweise,
Vorriicken und Wiederholen,
Zeugnisse

Abschnitt 1
Hausaufgaben und Leistungsnachweise

Hausaufgaben

Leistungsnachweise

GroBe Leistungsnachweise

Kleine Leistungsnachweise

Korrektur, Besprechung, Aufbewahrung und Einsichtnahme
Bewertung der Leistungen

Nachholung von Leistungsnachweisen

Bildung der Jahresfortgangsnote

Abschnitt 2
Vorriicken und Wiederholen

Entscheidung tber das Vorriicken
Vorrtickungsfacher

Vorrticken auf Probe

Nachpriifung

Uberspringen einer Jahrgangsstufe
Freiwilliges Wiederholen

Verbot des Wiederholens

Abschnitt 3
Schiilerbogen, Zeugnisse

Schiilerbogen
Zwischen- und Jahreszeugnisse

Bescheinigung tiber die Dauer des Schulbesuchs

Teil 6

Priifungen

Abschnitt 1
Abschlusspriifung

Prufungsausschuss

Festsetzung der Jahresfortgangsnote

Schriftliche Prufung

Miundliche Priifung

Praktische Prifung

Bewertung der Priufungsleistungen

Festsetzung des Priifungsergebnisses und der Zeugnisnoten

Notenausgleich
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§ 74  Abschlusszeugnis

§ 75 Wiederholung der Abschlusspriifung
§ 76  Verhinderung an der Teilnahme

§ 77 Nachholung der Abschlusspriifung

§ 78 Unterschleif

Abschnitt 2
Abschlusspriifung fiir andere Bewerberinnen und Bewerber

§ 79 Allgemeines

§ 80 Zulassung

§ 81 Schriftliche Priifung

§ 82 Miindliche Priifung

§ 83 Festsetzung des Prifungsergebnisses und der Zeugnisnoten

§ 84 Zusatzliche Regelungen fiir Schillerinnen und Schiiler staat-
lich genehmigter Ersatzschulen

Abschnitt 3
Erginzungspriifungen

§ 85 Erginzungsprifungen

Teil 7
Schlussvorschriften
§ 86 Rechtsschutz der Schiilerinnen und Schiiler und der Erzie-

hungsberechtigten
§ 87 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten, Ubergangsregelungen

Anlagen zur RSO:

Anlage 1 MODUS21 — Ubersicht

Anlage 2 Stundentafel fiir die Realschule

Anlage 3 Stundentafel fiir die dreijahrige Abendrealschule

Teil 1

Allgemeines

§1

Geltungsbereich
(vgl. Art. 1 bis 3 BayEUG)

IDjese Schulordnung gilt fiir die o6ffentlichen
Realschulen und Abendrealschulen und die staatlich
anerkannten Ersatzschulen mit dem Charakter einer
offentlichen Schule. 2Fur Ersatzschulen gilt diese
Schulordnung im Rahmen der Art. 90, 92 Abs. 2 Nr. 2
und Abs. 5 und Art. 93 BayEUG, fiur staatlich
anerkannte Ersatzschulen gilt sie dartiber hinaus im
Rahmen des Art. 100 Abs. 2 BayEUG.

§2

Schulaufsicht
(vgl. Art. 111 bis 117 BayEUG)

(1) INach MaBgabe dieser Schulordnung und

besonderer Dienstanweisungen werden besondere
Beauftragte (Ministerialbeauftragte) mit der Wahrneh-
mung bestimmter Aufgaben im Namen des Staatsmi-
nisteriums fiir Unterricht und Kultus (im Folgenden:
Staatsministerium) betraut. 2Die Ministerialbeauf-
tragten beraten und unterstiitzen die Schule bei der
Erfiillung ihrer Aufgaben; sie stirken deren Eigen-
verantwortung und koénnen in Konfliktfdllen ange-
rufen werden.

(2) Das Staatsministerium kann von einzelnen
Bestimmungen dieser Verordnung Ausnahmen gewéh-
ren, wenn die Anwendung der Bestimmung im
Einzelfall zu einer unbilligen Hérte fithren wiirde und
die Abweichung auch unter dem Gesichtspunkt der
Gleichbehandlung unbedenklich erscheint.

Teil 2

Schulgemeinschaft,
Schulleiterin und Schulleiter, Lehrkrifte,
Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Schulforum

Abschnitt 1

Schulgemeinschaft
(vgl. Art. 2 BayEUG)

§3
Schulgemeinschaft, Eigenverantwortung

IInnerhalb der Schulgemeinschaft ist zu erortern,
welche im Rahmen des Modellversuchs ,,MODUS21
Schule in Verantwortung“ freigegebenen Maflnahmen
die Schule durchfiihrt (Anlage 1). 2Entscheidet sich die
Lehrerkonferenz fur die Durchfiihrung solcher Ma@3-
nahmen, gelten insoweit die gesondert bekannt ge-
machten Bestimmungen des Staatsministeriums. 3Die
Lehrerkonferenz ist in diesem Fall berechtigt, erfor-
derlichenfalls von einzelnen Bestimmungen dieser
Schulordnung abzuweichen.

Abschnitt 2

Schulleiterin und Schulleiter
(vgl. Art. 57, 84 und 85 BayEUG)

§4
Schulleiterin und Schulleiter

(1) Die Schulleiterin oder der Schulleiter tragt die
pédagogische, organisatorische und rechtliche Ge-
samtverantwortung, iibt das Hausrecht in der Schul-
anlage aus und erldsst unter Mitwirkung der Personal-
vertretung, des Schulforums und des Aufwandstrégers
eine Hausordnung.

(2) Die Schulleiterin oder der Schulleiter entschei-
det unbeschadet § 5 Abs. 2 Nr. 3 und § 20 Abs. 4 tiber
Durchfiihrung und Verbindlichkeit von Schulveran-
staltungen und entscheidet auch tiber Sammel-
bestellungen, die Verbreitung von Druckschriften und
Plakaten sowie im Einvernehmen mit dem Auf-
wandstréager tiber die Zuléassigkeit von Bild-, Film-,
Fernseh- und Tonaufnahmen in der Schule.
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(3) 1Schulinterne Erhebungen sind von der
Schulleiterin oder vom Schulleiter zu genehmigen, an-
dere Erhebungen vom Staatsministerium. 2Keiner Ge-
nehmigung bediirfen Erhebungen der Schulaufsichts-
behorden, des Bayerischen Landesamts fiir Statistik
und Datenverarbeitung und des jeweiligen Aufwands-
tragers im Rahmen seiner Aufgaben. 3Genehmigungs-
bediirftige Erhebungen, die sich an die Erziehungs-
berechtigten richten, bediirfen des Einvernehmens des
Elternbeirats, es sei denn, die Erziehungsberechtigten
sind zur Angabe der Daten verpflichtet. 4Art. 85
BayEUG bleibt unbertihrt.

Abschnitt 3

Lehrkrafte
(vgl. Art. 51, 53, 58 und 59 BayEUG)

§5
Lehrkrafte, Aufgaben der Lehrerkonferenz

(1) 1Die Lehrkrifte tragen im Rahmen der Rechts-
ordnung und ihrer dienstlichen Pflichten die unmit-
telbare padagogische Verantwortung fiir die Erzie-
hung und den Unterricht der Schiilerinnen und
Schiiler. 2Sie tragen mit an der Verantwortung fiir die
Schule.

(2) Die Lehrerkonferenz beschliefit im Rahmen ihrer
Aufgabennach Art. 58 Abs. 3und 4 BayEUG auch tiber

1. Widerspriiche gegen Verwaltungsakte der Schule,

2. Beschwerden von grundsétzlicher Bedeutung gegen
allgemeine Unterrichts- und ErziehungsmalBnah-
men der Schule mit Ausnahme von Aufsichtsbe-
schwerden gegen die Schule und von Dienstauf-
sichtsbeschwerden,

3. Veranstaltungen, die die gesamte Schule betreffen.

§6
Sitzungen

(1) 1Die Sitzungen der Lehrerkonferenz sind nicht
offentlich. 2Sie sind aufBlerhalb der regelmiBigen
Unterrichtszeit durchzufiihren.

(2) !Die Schulleiterin oder der Schulleiter soll Dritte
zur Beratung einzelner Tagesordnungspunkte in der
Lehrerkonferenz hinzuziehen, soweit dies angezeigt
ist. 2In Angelegenheiten, die in die Zustindigkeit des
Elternbeirats fallen, ist der Elternbeirat anzuhoren.
3Art. 62 Abs. 5 Satz 3 Halbsatz 2 BayEUG bleibt
unbertihrt.

(3) Uber jede Sitzung ist eine Niederschrift zu
erstellen. 2Die Mitglieder der Lehrerkonferenz sowie
die nach Abs. 2 Hinzugezogenen haben das Recht, die
Niederschrift einzusehen. $Die Niederschrift ist acht
Jahre aufzubewahren.

§7

Einberufung

(1) IDie Schulleiterin oder der Schulleiter beruft die

Lehrerkonferenz bei Bedarf, mindestens jedoch zwei-
mal im Schuljahr, ein. 2Die Lehrerkonferenz muss
innerhalb von vierzehn Tagen einberufen werden,
wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder oder die
Schulaufsichtsbehorde unter Angabe der zu bera-
tenden Gegenstéande dies verlangt.

(2) 1Die Schulleiterin oder der Schulleiter hat Ort,
Zeit und Tagesordnung der Sitzung den Mitgliedern
mindestens eine Woche vor Beginn schriftlich oder
durch Aushang in der an der Schule tiblichen Weise
bekannt zu geben. 2In dringenden Féllen ist die
Schulleiterin oder der Schulleiter an die Frist nicht
gebunden.

§8
Beschlussfassung

(1) 1Die Lehrerkonferenz ist beschlussfihig, wenn
samtliche Mitglieder ordnungsgeméf geladen sind und
die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. 2Wird die
Lehrerkonferenz zum zweiten Mal zur Behandlung
desselben Gegenstands zusammengerufen, so ist sie
insoweit ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen
beschlussfihig. 3Art. 87 Abs. 1 Satz 2 und Art. 88 Abs. 1
Satz 3 BayEUG bleiben unberiihrt.

(2) 1Stimmberechtigt sind alle Mitglieder der
Lehrerkonferenz, es sei denn, es besteht die Besorgnis
der Befangenheit nach Art. 21 des Bayerischen Verwal-
tungsverfahrensgesetzes. 2Die anwesenden stimmbe-
rechtigten Lehrkrifte sind bei Abstimmungen zur
Stimmabgabe verpflichtet. 3Dies gilt nicht fir nach
Art. 86 Abs. 9 BayEUG eingeschaltete Lehrkrifte.

(3) 1Beschliisse werden in offener Abstimmung mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst;
Art. 87 Abs. 1 Satz 1 und Art. 88 Abs. 1 Satz 2 BayEUG
bleiben unberiihrt. 2Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag.

(4) Die Aufgaben der Schulaufsichtsbehtrde gemal
Art. 58 Abs. 5 BayEUG nehmen die Ministerialbeauf-
tragten wahr.

§9

Klassenkonferenz, Lehr- und Lernmittelausschuss,
Disziplinarausschuss

(1) Die Klassenkonferenz hat neben den Aufgaben
nach Art. 53 Abs. 4 Satz 1 BayEUG auch iiber die
padagogische Situation der Klasse und einzelner
Schiilerinnen und Schiiler sowie liber gréBere Veran-
staltungen und Projekte der jeweiligen Klasse zu be-
raten.

(2) 1Dem Lehr- und Lernmittelausschuss (vgl. Art. 58
Abs. 1Satz 3 BayEUG) gehoren fiir jedes an der Schule
erteilte Fach die Fachbetreuerin oder der Fach-
betreuer oder eine von der Lehrerkonferenz gewahlte
Lehrkraft an; die Schulleiterin oder der Schulleiter hat
den Vorsitz. 2Dem Disziplinarausschuss (vgl. Art. 58
Abs. 1 Satz 3 BayEUG) gehoren die Schulleiterin oder
der Schulleiter als Vorsitzende oder als Vorsitzender,
die stédndige Vertreterin oder der stédndige Vertreter
und sieben weitere Mitglieder an; diese sowie eine
ausreichende Zahl von Ersatzmitgliedern werden von
der Lehrerkonferenz gewahlt.
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(3) 1Fiir das Verfahren gelten die Bestimmungen fiir
die Lehrerkonferenz entsprechend. 2Der Disziplinar-
ausschuss berat und entscheidet stets mit der vollen
Zahl seiner Mitglieder.

Abschnitt 4

Schiilerinnen und Schiiler
(vgl. Art. 62 und 63 BayEUG)

§ 10
Schiilermitverantwortung, Verbindungslehrkréfte

(1) Veranstaltungen im Rahmen der Schiilermit-
verantwortung unterliegen der Aufsicht der Schule.
2Die Durchfiihrung einer Veranstaltung und die Bil-
dung von Arbeitsgruppen sind unter Angabe des
Zwecks, der Beteiligten und der Leitung der Schul-
leiterin oder dem Schulleiter rechtzeitig anzuzeigen.

(2) 1Die Verbreitung schriftlicher Mitteilungen im
Rahmen der Schiilermitverantwortung an die Schiile-
rinnen und Schiiler ist nur dem Schiilerausschuss
gestattet. 2Sie bedarf der Genehmigung der Schullei-
terin oder des Schulleiters.

(3) Ein Mitglied der Schiilervertretung scheidet bei
Verlust der Wéahlbarkeitsvoraussetzungen, bei schrift-
lichem Verlangen seiner Erziehungsberechtigten oder
bei Rucktritt aus seinem Amt aus.

(4) Uber das Verfahren der Wahl der Verbin-
dungslehrkrifte entscheidet der Schiilerausschuss im
Einvernehmen mit der Schulleiterin oder dem
Schulleiter.

§11
Klassensprecherinnen und Klassensprecher

IDie Klassensprecherinnen und Klassensprecher
und ihre jeweiligen Stellvertreterinnen und Stellver-
treter werden innerhalb von vier Wochen nach Unter-
richtsbeginn gewihlt. 2Scheidet eine Klassenspreche-
rin oder ein Klassensprecher aus dem Amt aus, so
findet fiir den Rest des Schuljahres eine Neuwahl statt;
Entsprechendes gilt, wenn eine Stellvertreterin oder
ein Stellvertreter aus dem Amt ausscheidet. 3Uber das
Wahlverfahren entscheidet der Schiilerausschuss im
Einvernehmen mit der Schulleiterin oder dem
Schulleiter.

§12

Schiilersprecherinnen und Schiilersprecher,
Schiilerausschuss

(1) !Die Schiilersprecherinnen und Schiilersprecher
werden innerhalb von zwei Wochen nach der Wahl der
Klassensprecherinnen und Klassensprecher jeweils
fiir ein Schuljahr gewihlt. 2Scheidet eine Schiiler-
sprecherin oder ein Schiilersprecher aus dem Amt aus,
so findet fiir den Rest des Schuljahres eine Neuwahl
statt. 3Uber das Wahlverfahren entscheidet der Schii-
lerausschuss im Einvernehmen mit der Schulleiterin
oder dem Schulleiter.

(2) Wiinsche und Anregungen des Schiileraus-
schusses an die Ministerialbeauftragte oder den Minis-
terialbeauftragten sind tiber die Schulleiterin oder den
Schulleiter weiterzuleiten.

§13
Uberschulische Zusammenarbeit

Die Schiilersprecherinnen und Schiilersprecher
und Verbindungslehrkrafte eines Aufsichtsbezirks
treten in der Regel einmal im Jahr unter der Gesamt-
leitung der oder des Ministerialbeauftragten zum
Erfahrungsaustausch und zur Erorterung von Wiin-
schen und Anregungen zusammen.

§ 14

Finanzierung und finanzielle Abwicklung von
Veranstaltungen der Schiilermitverantwortung

(1) 1Die notwendigen Kosten der Schiilermitver-
antwortung trigt der Aufwandstriger im Rahmen der
zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel. 2ZAufwen-
dungen der Schiilermitverantwortung konnen ferner
durch Zuwendungen Dritter oder durch Einnahmen
aus Veranstaltungen finanziert werden.

(2) Finanzielle Zuwendungen an die Schule fir
Zwecke der Schiilermitverantwortung dirfen nur
entgegengenommen werden, wenn sie nicht mit
Bedingungen verkniipft sind, die der Aufgabe der
Schiilermitverantwortung widersprechen.

(3) 1Uber die aus Zuwendungen Dritter sowie die
aus Veranstaltungen zur Verfiigung stehenden Einnah-
men und deren Verwendung ist ein Nachweis zu fiih-
ren. 2Die Verwaltung der Gelder einschlieBlich der
Kontenfithrung und die Fihrung des Nachweises
obliegen dem Schiilerausschuss gemeinsam mit einer
von der Schulleiterin oder dem Schulleiter bestellten
Lehrkraft; eine Uberpriifung erfolgt in regelmafBigen
Abstanden durch ein Mitglied der Schulleitung und ein
Mitglied der Klassensprecherversammlung.

§ 15

Schiilerzeitung
(vgl. Art. 63 BayEUG)

Die oder der Ministerialbeauftragte kann einmal
im Schuljahr eine Aussprachetagung fiir den Erfah-
rungsaustausch bei der Herausgabe einer Schiiler-
zeitung durchfiihren, zu der die Arbeitsgruppe Schii-
lerzeitung ein Mitglied entsendet.

§16

Ordnungsmafnahmen und sonstige
ErziehungsmaBnahmen
(vgl. Art. 86 bis 88a BayEUG)

(1) OrdnungsmafBnahmen, sonstige Erziehungsmal-
nahmen und MaBnahmen des Hausrechts sind neben-
einander zuléssig.

(2) I1Nach einem Schulwechsel kann eine frither
besuchte offentliche Schule die Feststellung treffen,
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dass im Fall des Verbleibens der Schiilerin oder des
Schiilers an der Schule die Entlassung angedroht oder
die Schiilerin oder der Schiiler entlassen worden wire.
2Tst bei einem Schulwechsel gegen eine Schiilerin oder
einen Schiiler bereits eine Untersuchung anhingig, so
fuhrt die abgebende Schule diese zu Ende und
entscheidet, ob eine der in Satz 1 genannten Fest-
stellungen getroffen worden wire. 3Die Feststellung,
dass die Entlassung angedroht worden wire, steht
einer Androhung der Entlassung gleich; die Fest-
stellung, dass die Schiilerin oder der Schiiler entlassen
worden wire, steht einer Entlassung gleich. 4Fiir das
Verfahren gelten die fiir die Androhung der Entlassung
bzw. fiir die Entlassung geltenden Vorschriften.

(3) OrdnungsmafBnahmen und Nacharbeiten wer-
den den Erziehungsberechtigten vor Vollzug schrift-
lich unter Angabe des zugrunde liegenden Sachver-
halts mitgeteilt, im Fall des Art. 87 Abs. 1 Satz 6
BayEUG erst nach der Entscheidung der oder des
Ministerialbeauftragten.

(4) Die oder der Ministerialbeauftragte ist berech-
tigt, OrdnungsmafBnahmen der Schule aufzuheben,
abzuéndern oder eine neue Entscheidung zu ver-
langen.

§17
Entlassung

(1) !Die Untersuchungist von der Schulleiterin oder
vom Schulleiter oder einem beauftragten Mitglied der
Lehrerkonferenz oder des Disziplinarausschusses zu
fithren. 2Der Schiilerin oder dem Schiiler ist nach
Aufnahme der Untersuchung ausreichend Gelegenheit
zu geben, sich zu dulern.

(2) 1Das vorldufige Ergebnis der Untersuchung wird
den Erziehungsberechtigten durch Einschreiben
mitgeteilt. 2Die Erziehungsberechtigten sind gleich-
zeitig unter angemessener Fristsetzung auf die Mog-
lichkeit zur Stellungnahme und auf ihre Rechte nach
Art. 86 Abs. 9 und Art. 87 Abs. 1 Satz 3 BayEUG
hinzuweisen. 3Das Ergebnis der Untersuchung wird
unter Berticksichtigung der Stellungnahme der Erzie-
hungsberechtigten schriftlich niedergelegt. ¢Ist die
Mitwirkung des Elternbeirats beantragt, erhélt der
Vorsitzende des Elternbeirats einen Abdruck des
Untersuchungsberichts zur Stellungnahme innerhalb
einer angemessenen Frist.

(3) § 42 Abs. 3 gilt entsprechend.

Abschnitt 5

Eltern
(vgl. Art. 64 bis 68, 74 und 76 BayEUG)

§18
Zusammenarbeit der Schule mit den Eltern

(1) 'Der Zusammenarbeit der Schule mit den
Erziehungsberechtigten dienen insbesondere Eltern-
sprechstunden, Elternsprechtage, Klassenelternver-
sammlungen und Elternversammlungen. 2Die Durch-
fihrung von allgemeinen Veranstaltungen, die die
Zusammenarbeit von Schule und Erziehungsberech-

tigten betreffen, bedarf des Einvernehmens des Eltern-
beirats.

(2) Die mit mindestens der Halfte der Unterrichts-
pilichtzeit beschéftigten Lehrkrafte halten wochent-
lich eine Elternsprechstunde auBlerhalb ihrer Unter-
richtszeit ab, die tibrigen Lehrkrifte jeweils nach
Vereinbarung.

(3) 1In jedem Schulhalbjahr wird ein Elternsprech-
tag abgehalten, an dem alle Lehrkrifte den Erzie-
hungsberechtigten zur Verfiigung stehen. 2In jedem
Schuljahr sind in den ersten zwei Monaten nach
Unterrichtsbeginn Klassenelternversammlungen ein-
zuberufen; eine weitere Versammlung ist einzube-
rufen, wenn dies ein Viertel der Erziehungs-
berechtigten der Schiilerinnen und Schiiler einer
Klasse beantragt. 3Elternsprechtage und Elternver-
sammlungen sind auBlerhalb der regelméfigen Unter-
richtszeit so anzusetzen, dass berufstiatigen Erzie-
hungsberechtigten der Besuch in der Regel moglich ist.

§ 19
Amtszeit des Elternbeirats und Mitgliedschaft

(1) 'Die Amtszeit des Elternbeirats betriagt zwei
Jahre. 2Sie beginnt am Ersten des Monats, der auf die
Wahl folgt. 3Zur gleichen Zeit endet die Amtszeit des
bisherigen Elternbeirats.

(2) Die Tatigkeit im Elternbeirat ist ehrenamtlich.

(3) 1Die Mitgliedschaft endet mit dem Ablauf der
Amtszeit, dem Ausscheiden des Kindes aus der Schule,
der Niederlegung des Ehrenamtes oder dem Verlust der
Wihlbarkeit. 2An die Stelle ausgeschiedener Mitglie-
der riicken fuir die restliche Dauer der Amtszeit die
Ersatzleute in der Reihenfolge ihrer Stimmenzahlen
nach.

(4) 1Eheleute kénnen nicht gleichzeitig demselben
Elternbeirat angehoren. 2Das Gleiche gilt fiir Erzie-
hungsberechtigte und eine von ihnen erméachtigte Per-
son im Sinn des Art. 68 Satz 2 BayEUG.

§ 20
Geschiaftsgang

(1) Der Elternbeirat wahlt in der ersten Sitzung aus
seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden
sowie eine Stellvertreterin oder einen Stellvertreter.

(2) Die Sitzungen des Elternbeirats sind nicht
offentlich.

(3) Der Elternbeirat kann die Anwesenheit der
Schulleiterin oder des Schulleiters sowie einer
Vertreterin oder eines Vertreters des Aufwandstriagers
verlangen. 2Er kann zur Beratung einzelner Angele-
genheiten weitere Personen einladen. 3Die Schulleite-
rin oder der Schulleiter und eine Vertreterin oder ein
Vertreter des Aufwandstrégers miissen vom Elternbei-
ratzudenvonihnen genannten Angelegenheitenin der
Sitzung gehort werden.

(4) 1Die Zustimmung des Elternbeirats ist auBer in
den Fallen des Art. 65 Abs. 1 Satz 3 Nrn. 6, 7 und 13
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BayEUG erforderlich fiir die Durchfiihrung von Schul-
landheimaufenthalten, Studienfahrten, Schulskikur-
sen sowie von Fahrten im Rahmen des internationalen
Schiileraustausches. 2Zudem bediirfen Grundsitze
zur Durchfiihrung von Veranstaltungen der ganzen
Schule, zur Festlegung von Unterrichtszeiten oder zur
Durchfiihrung von Veranstaltungen in der unter-
richtsfreien Zeit des Einvernehmens des Elternbeirats;
§ 5 Abs. 2 Nt. 3und § 44 Abs. 2 bleiben unbertihrt.

(5) 1Die Mitglieder des Elternbeirats haben auch
nach Beendigung der Mitgliedschaft tiber die ihnen bei
ihrer Tatigkeit als Elternbeirat bekannt gewordenen
Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren. 2Dies
gilt nicht fiir Tatsachen, die offenkundig sind oder
ihrer Natur nach keiner Geheimhaltung bediirfen.

§ 21
Wahl des Elternbeirats

(1) Die Wahlen zum Elternbeirat sollen spatestens
sechs Wochen nach Unterrichtsbeginn des Schuljahres
durchgefiihrt werden.

(2) 'Wahlberechtigt sind alle Erziehungsberech-
tigten, die wenigstens ein Kind haben, das die betref-
fende Schule besucht, die Eltern volljahriger Schiile-
rinnen und Schiiller sowie erméachtigte Personen im
Sinn des Art. 68 Satz 2 BayEUG, ferner die in Art. 66
Abs. 3 Satz 3 BayEUG genannte Leitung eines Schii-
lerheims oder einer d4hnlichen Einrichtung. 2Wahlbar
sind die Wahlberechtigten mit Ausnahme der an der
betreffenden Schule tatigen Lehrkrafte.

(3) 1Uber Ort, Zeit und Verfahren der Wahl ent-
scheidet der Elternbeirat im Einvernehmen mit der
Schulleiterin oder dem Schulleiter; besteht an der
Schule kein Elternbeirat, entscheidet die Schulleiterin
oder der Schulleiter allein. 2Das Wahlverfahren regelt
der Elternbeirat im Einvernehmen mit der Schullei-
terin oder dem Schulleiter in einer Wahlordnung, die
den allgemeinen demokratischen Grundsidtzen ent-
sprechen muss.

(4) Der Wahlvorstand erstellt eine Niederschrift
tber die Wahlversammlung, die zu den Schulakten
genommen wird.

§ 22

Klassenelternsprecherinnen und
Klassenelternsprecher

Uber das Verfahren der Wahl, die Amtszeit und die
Aufgaben der Klassenelternsprecherinnen und Klas-
senelternsprecher (Art. 64 Abs. 2 Satz 1 BayEUG)
entscheidet der Elternbeirat.

Abschnitt 6
Schulforum
(vgl. Art. 69 BayEUG)
§23

Schulforum

(1) 1Die Sitzungen des Schulforums sind nicht

offentlich. 2Sie sind auBerhalb der regelmiBigen
Unterrichtszeit durchzufiihren. 3Fiir die Pflicht zur
Verschwiegenheit gilt § 20 Abs. 5 entsprechend. ¢Das
Schulforum kann zur Behandlung einzelner Tages-
ordnungspunkte Dritte hinzuziehen. 5Die Mitglieder
haben ein Vorschlagsrecht fiir die Tagesordnung.

(2) IDas Schulforum ist tiber Art. 69 Abs. 6 BayEUG
hinaus auf Verlangen von mindestens vier Mitgliedern
einzuberufen. 2Es ist beschlussfihig, wenn alle Mit-
glieder ordnungsgemal geladen sind und mindestens
die Hilfte der Mitglieder anwesend ist. 3Die Be-
schliisse werden in offener Abstimmung mit einfacher
Mehrheit gefasst. 4Uber jede Sitzung ist eine Nieder-
schrift zu erstellen.

(3) 'Die Lehrerkonferenz bestimmt die Amtsdauer
der in das Schulforum gewé&hlten Lehrkrifte. 2Eltern-
beirat, Lehrerkonferenz und Klassensprecherver-
sammlung kénnen fiir den Fall der Verhinderung eine
Regelung zur Vertretung der von ihnen gewéihlten
Mitglieder des Schulforums bzw. der Mitglieder des
Schiilerausschusses treffen.

Abschnitt 7

Finanzielle Abwicklung schulischer Veranstaltungen,
Sammlungen und Spenden

§ 24

Finanzielle Abwicklung sonstiger schulischer
Veranstaltungen

1Fallen fiir die Durchfiihrung von Schiilerwande-
rungen, Schullandheimaufenthalten, Schul- und Stu-
dienfahrten, Fachexkursionen, Schulskikursen sowie
von dhnlichen Veranstaltungen der Schule Kosten an,
so konnen die von den Erziehungsberechtigten zu ent-
richtenden Beitrage auf ein Konto der Schule einge-
zahlt werden; in besonderen Fallen kann eine Zahlung
an die Schule auch in bar erfolgen; die Schule hat den
Erziehungsberechtigten auf Wunsch des Elternbeirats
tiber die Verwendung ihrer Kostenbeitrage zu berich-
ten. 2Haushaltsmittel diirfen tiber dieses Sonderkonto
nicht abgewickelt werden. 3Die Verwaltung des Kon-
tos oder der Barbetrige obliegt der Schulleiterin oder
dem Schulleiter oder den von ihr bzw. ihm damit be-
auftragten Bediensteten. 4Im Schuljahr findet mindes-
tens eine Kassenpriifung durch einen Kassenprii-
fungsausschuss statt, dessen drei Mitglieder aus der
Mitte der Lehrerkonferenz gewahlt werden.

§ 25
Sammlungen und Spenden

(1) 1In der Schule sind Sammlungen fiir auer-
schulische Zwecke und die Aufforderung an die Schii-
lerinnen und Schiiler, sich an Sammlungen in der
Offentlichkeit zu beteiligen, unzuléssig. 2Ausnahmen
kann die Schulleiterin oder der Schulleiter im
Einvernehmen mit dem Schulforum genehmigen.
3Unterrichtszeit darf fiir Sammlungstitigkeiten nicht
verwendet werden.

(2) Spenden der Erziehungsberechtigten fiir schuli-
sche Zwecke diirfen von der Schulleiterin oder dem
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Schulleiter und von Lehrkraften nicht angeregt
werden.

(3) 'Wird die Schule bei der Erfiillung ihrer Aufga-
ben durch erhebliche Zuwendungen Dritter unter-
stiitzt oder die Herstellung oder Anschaffung fir
Erziehung und Unterricht forderlicher Gegenstinde
ermoglicht, so kann auf Antrag des Dritten hierauf in
geeigneter Weise hingewiesen werden. 2Unzuléssig ist
eine liber die Nennung der zuwendenden Person oder
Einrichtung, der Art und des Umfangs der Zuwendung
hinausgehende Produktwerbung. 3Die Entscheidung
trifft die Schulleiterin oder der Schulleiter nach
Anhorung des Schulforums.

Teil 3
Aufnahme und Schulwechsel
(vgl. Art. 44 BayEUG)
Abschnitt 1

Aufnahme in die unterste Jahrgangsstufe

§ 26
Voraussetzungen und Zeitpunkt

(1) Die Schiilerinnen und Schiiler werden von einem
Erziehungsberechtigten angemeldet.

(2) Die Aufnahme setzt voraus, dass die Schiilerin
oder der Schiiler

1. fur den Bildungsweg der Realschule geeignet ist,
2. mindestens den Besuch der Jahrgangsstufe 4 der
Volksschule (vorbehaltlich Abs. 3 Nr. 3) nachweisen

kann,

3. das 12. Lebensjahr
vor Beginn des Schuljahres 2010/11 am 30. Juni,
vor Beginn des Schuljahres 2011/12 am 31. Juli,
im Schuljahr 2012/13 am 31. August,
im Schuljahr 2013/14 am 30. September,
im Schuljahr 2014/15 am 31. Oktober,
im Schuljahr 2015/16 am 30. November,
im Schuljahr 2016/17 am 31. Dezember

noch nicht vollendet hat; {iber Ausnahmen in
besonderen Fillen entscheidet die Schulleiterin
oder der Schulleiter.

(3) Fiur den Bildungsweg der Realschule sind
geeignet

1. Schilerinnen und Schiiler einer 6ffentlichen oder
staatlich anerkannten Volksschule, wenn sie im
Ubertrittszeugnis dieser Schule als geeignet fiir den

Bildungsweg der Realschule oder des Gymnasiums
bezeichnet sind,

2. Schiilerinnen und Schiiler, die mit Erfolg am Pro-
beunterricht teilgenommen haben,

3. Schiilerinnen und Schiiler einer 6ffentlichen oder
staatlich anerkannten Grundschule, denen zum
Halbjahr oder zum Ende der Jahrgangsstufe 3 das
Uberspringen der Jahrgangsstufe 4 gestattet wor-
den ist,

4. Schilerinnen und Schiiler eines ¢ffentlichen oder
staatlich anerkannten Gymnasiums, wenn sie nicht
dem Wiederholungsverbot nach Art. 53 Abs. 3
BayEUG unterliegen.

(4) Es werden auch Schiilerinnen und Schiiler auf-
genommen, die im Ubertrittszeugnis der Jahrgangs-
stufe 4 der Volksschule als bedingt geeignet bezeichnet
sind, wenn sie

1. in einem der Facher Deutsch und Mathematik min-
destens die Note 2 und in dem anderen mindestens
die Note 3 erreicht und die Erziehungsberechtigten
an einer Beratung an der Realschule teilgenommen
haben, die auch im Rahmen von Informationsver-
anstaltungen erfolgen kann,

2. in den Fachern Deutsch und Mathematik schlech-
tere als dienach Nr. 1 erforderlichen Noten erreicht,
ohne Erfolg am Probeunterricht teilgenommen,
dabei aberinbeiden Fachern die Note 4 erreicht und
die Erziehungsberechtigten an einer individuellen
Beratung an der Realschule teilgenommen haben;
dies gilt auch fur Schiilerinnen und Schiiler, die am
Probeunterricht des Gymnasiums teilgenommen
und dabei in beiden Fachern die Note 4 erreicht
haben,

3. am Probeunterricht des Gymnasiums teilgenom-
men, dabei in einem der beiden Ficher die Note 5
oder die Note 6 erreicht und mit Erfolg am Nach-
holtermin des Probeunterrichts an der Realschule
teilgenommen haben.

(5) Das Ubertrittszeugnis, der mit Erfolg besuchte
Probeunterricht, die Entscheidung tiber das Uber-
springen und das Zeugnis des Gymnasiums gelten nur
fiur den Ubertritt an die Realschule im folgenden
Schuljahr.

(6) An offentlichen Heimschulen kann die Auf-
nahme von Externen auf Schiilerinnen und Schiiler
beschrankt werden, die ihren Wohnsitz im Sinn des
Biirgerlichen Gesetzbuchs im Einzugsbereich der
Schule haben.

(7) 1Sind mehr Bewerberinnen und Bewerber vor-
handen als im Hinblick auf die rdumlichen und
personellen Verhéltnisse der Schule aufgenommen
werden konnen, so bemtihen sich die Leiterinnen oder
Leiter der staatlichen und nicht staatlichen Schulen
um einen ortlichen Ausgleich. 2Gelingt dieser nicht, so
entscheidet die oder der Ministerialbeauftragte mit
Wirkung fiir die 6ffentlichen Schulen.

(8) Die Aufnahme erfolgt zu Beginn des Schuljahres,
sonst nur aus wichtigem Grund.
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§ 27

Probeunterricht und Entscheidung tiber die
Aufnahme

(1) Fiir Schiilerinnen und Schiiler, bei denen die
Voraussetzungen nach § 26 Abs. 3 Nrn. 1, 3,4 und Abs.
4 Nr. 1 nicht gegeben sind, fithrt die Realschule einen
Probeunterricht in den Fachern Deutsch und Mathe-
matik durch. 2In begriindeten Ausnahmefillen, z.B.
bei drztlich nachgewiesener Erkrankung sowie im Fall
des § 26 Abs. 4 Nr. 3, kdénnen Schiilerinnen und Schiiler
am Nachholtermin des Probeunterrichts in den letzten
Tagen der Sommerferien teilnehmen.

(2) IDer Probeunterricht dauert grundsitzlich drei
Tage. 2Er kann im Fall des Abs. 1 Satz 2 gekiirzt wer-
den, wenn es die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler
zulidsst. 3Der Probeunterricht kann fiir benachbarte
Realschulen gemeinsam durchgefiihrt werden; die
oder der Ministerialbeauftragte kann hierzu Regelun-
gen treffen.

(3) Schiilerinnen und Schiiler, die am Probeunter-
richt einer Realschule teilgenommen haben, kénnen
diesen im selben Kalenderjahr nicht wiederholen und
dann auch nicht an der Aufnahmepriifung fir die
Jahrgangsstufe 6 teilnehmen.

(4) Fir die Vorbereitung und Durchfiihrung des
Probeunterrichts beruft die Schulleiterin als Vorsit-
zende oder der Schulleiter als Vorsitzender einen Auf-
nahmeausschuss ein.

(5) 1Im Probeunterricht sollen die Schiilerinnen und
Schiiler in kleineren Unterrichtsgruppen zusammen-
gefasst werden. 2Fiir jede Unterrichtsgruppe sind min-
destens zwei Mitglieder des Aufnahmeausschusses
verantwortlich, die abwechselnd unterrichten und
beobachten. 3Dem Probeunterricht werden die Anfor-
derungen der zuletzt besuchten Jahrgangsstufe unter
Berticksichtigung der Zielsetzung der Realschule
zugrunde gelegt.

(6) 1Die schriftlichen Aufgaben werden landes-
einheitlich gestellt und von je zwei Fachlehrkraften
benotet; auch miindliche Leistungen werden benotet.
2Die Arbeiten sind zwei Jahre aufzubewahren.

(7) Die Teilnahme am Probeunterricht ist erfolg-
reich, wenn in dem einen Fach mindestens die Note 3
und in dem anderen Fach mindestens die Note 4
erreicht wurde. 2Die Erziehungsberechtigten werden
dariiber informiert, ob die Schiilerin oder der Schiiler
in die Realschule aufgenommen werden kann oder ob
fiir die Aufnahme noch eine Beratung nach § 26 Abs. 4
Nr. 2 erforderlich ist. 3Die erfolglose Teilnahme am
Probeunterricht wird auf dem Ubertrittszeugnis ver-
merkt. 4Werden die Schiilerinnen und Schiiler nicht
aufgenommen, erhalten die Erziehungsberechtigten
das Ubertrittszeugnis zurtick.

§28
Riickkehr an die Hauptschule

1Schiilerinnen und Schiiler, die wihrend des
Schuljahres an die Hauptschule wechseln, gelten bei
erneutem Eintritt in die Realschule nur dann als
Wiederholungsschiilerinnen und -schiiler, wenn der
Wechsel nach dem Ende des ersten Halbjahres erfolgt.
2§26 Abs. 2 Nr. 3und § 56 Abs. 3 bleiben unberiihrt.

Abschnitt 2

Aufnahme in eine hohere Jahrgangsstufe

§29
Voraussetzungen

(1) IDie Aufnahme in eine hohere Jahrgangsstufe
setzt das Bestehen einer Aufnahmepriifung und einer
Probezeit voraus. 2§ 26 Abs. 2 Nr. 3 sowie Abs. 5 bis 8
gelten entsprechend.

(2) 1Die Aufnahmepriifung entfallt bei der
Aufnahme von Schiilerinnen und Schiilern 6ffent-
licher oder staatlich anerkannter Gymnasien, Wirt-
schaftsschulen und Mittlerer-Reife-Klassen der Haupt-
schulen, wenn

1. diesen die Erlaubnis zum Vorriicken oder zum
Vorriicken auf Probe in die nachsthéhere Jahr-
gangsstufe erteilt wurde oder

2. deren Jahreszeugnis in Vorriickungsfachern, die
auch in der entsprechenden Jahrgangsstufe der
Realschule unterrichtet werden, nicht mehr als
einmal die Note 5 aufweist.

2Dies gilt nur in dem auf die Erteilung des Jahres-
zeugnisses folgenden Schuljahr.

(3) 1Die Aufnahmepriifung entfillt auch bei der
Aufnahme von Schiilerinnen und Schiilern 6ffent-
licher oder staatlich anerkannter Hauptschulen in die
Jahrgangsstufen 6 bis 9, wenn deren Jahreszeugnis der
Hauptschule in den Fachern Deutsch, Englisch und
Mathematik eine Durchschnittsnote von mindestens
2,00 aufweist und die Erziehungsberechtigten an
einem Beratungsgesprédch an der Realschule teilneh-
men. 2Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Schiilerinnen und Schiiler der Realschule, der
Wirtschaftsschule sowie der Mittlere-Reife-Klassen
der Hauptschule, denen die Erlaubnis zum Vorriicken
in die nachsthohere Jahrgangsstufe versagt wurde,
diirfen im folgenden Schuljahr nicht zu einer Aufnah-
meprifung fir diese Jahrgangsstufe einer Realschule
zugelassen werden.

§ 30
Aufnahmeprifung

(1) 1Die Aufnahmepriifung wird schriftlich und
gegebenenfalls miindlich durchgefiihrt. 2Schriftliche
Arbeiten sind zu fertigen in den Fiachern Deutsch,
Englisch und Mathematik. 3Die Aufnahmepriifung
erstreckt sich in der Regel auf alle Vorriickungsfécher
der vorhergehenden Jahrgangsstufe der Realschule.
4Sie entfillt in Fachern, in denen die Bewerberin oder
der Bewerber an der bisher besuchten Schule keinen
Pflichtunterricht hatte, sowie in Fachern, in denen im
Jahreszeugnis des Gymnasiums, der Wirtschaftsschule
sowie der Mittlere-Reife-Klassen der Hauptschule
mindestens die Note 4 oder im Jahreszeugnis der Haupt-
schule mindestens die Note 2 nachgewiesen wird.

(2) 1Die Entscheidung iiber das Bestehen der Auf-
nahmeprifung trifft die Schulleiterin oder der Schul-
leiter. 2Eine nicht bestandene Aufnahmepriifung kann
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bei entsprechendem Ergebnis als bestandene
Aufnahmepriifung fiir eine niedrigere Jahrgangsstufe
gewertet werden.

§ 31
Nachholfrist, Probezeit

(1) In den Pflicht- und Wahlpflichtfachern, in
denen die Schiilerin oder der Schiiler in der bisherigen
Schule nicht unterrichtet wurde oder die an der
Realschule ein hoheres Lehrziel haben, muss die Schii-
lerin oder der Schiiler innerhalb einer von der
Schulleiterin oder vom Schulleiter festzusetzenden
Frist, die nicht mehr als ein Schuljahr betragen darf,
eine Priifung ablegen. 2In dieser Priifung, die auch in
der Teilnahme an schriftlichen Leistungsfeststellun-
gen bestehen kann, ist nachzuweisen, dass die Schiile-
rin oder der Schiiler im Unterricht erfolgreich mitar-
beiten kann. 3Bis dahin kann die Schiilerin oder der
Schiiler von den Leistungsnachweisen in diesen Fa-
chern durch die Schulleiterin oder den Schulleiter
befreit werden.

(2) 1In der Probezeit wird festgestellt, ob die Schii-
lerin oder der Schiiler den Anforderungen der Real-
schule gewachsen ist. 2Uber das Bestehen der Probe-
zeit entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter
auf der Grundlage einer Empfehlung der Klassenkon-
ferenz.

(3) 1Beim Ubertritt von einem o6ffentlichen oder
staatlich anerkannten Gymnasium entfzllt die Probe-
zeit, wenn die Schiilerin oder der Schiiler am Gym-
nasium die Vorriickungserlaubnis fiir die nachstho-
here Jahrgangsstufe erhalten hat. 2Dies gilt nicht fiir
Schiilerinnen oder Schiiler, die auf Probe vorgertickt
sind. 3§ 29 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) 1Die Probezeit dauert in der Regel bis zum
Termin des Zwischenzeugnisses. 2In den Fillen des
Abs. 1 endet sie mit Ablauf der festgesetzten Frist. 3Die
Probezeit kann aus besonderen Griinden langstens bis
zum Ende des Schuljahres verlingert werden.
4Schiilerinnen und Schiiler, deren Probezeit bis zum
Ende des Schuljahres verlangert wurde, unterliegen
den Vorriickungsbestimmungen.

(5) Schiilerinnen und Schiiler, die die Probezeit
nicht bestanden haben, kénnen bei ausreichendem
Leistungsstand in die vorhergehende Jahrgangsstufe
zuriickverwiesen werden; sie gelten dort nicht als
Wiederholungsschiilerinnen und -schiiler.

Abschnitt 3

Gastschiilerinnen und Gastschiiler

§32
Gastschiilerinnen und Gastschiiler

1Schiilerinnen und Schiilern, die ihren gewohnli-
chen Aufenthalt langere Zeit im Ausland hatten, dort
keine anerkannte deutsche Auslandsschule besucht
haben und sich dem Aufnahmeverfahren zunichst
nicht unterziehen wollen, kann die Schulleiterin oder
der Schulleiter in stets widerruflicher Weise den
Besuch des Unterrichtsin einzelnen oder allen Fachern

gestatten. 2Unterliegen solche Schiilerinnen und
Schiiler der Schulpflicht, so miissen sie am Unterricht
in allen Pflicht- und Wahlpflichtfdchern teilnehmen.
3Uber den Schulbesuch wird auf Antrag eine Bestéti-
gung ausgestellt. 4Ein Zeugnis kann nur erteilt werden,
wenn die Schiilerin und der Schiler auf Grund des
bestandenen Aufnahmeverfahrens die Schule besucht.

Abschnitt 4

Aufnahme in die Abendrealschule
(vgl. Art. 10 BayEUG)

§ 33
Voraussetzungen, Probezeit

(1) In die Abendrealschule werden Bewerberinnen
und Bewerber aufgenommen, die

1. eine abgeschlossene Berufsausbildung oder eine
regelméfBige Berufstatigkeit von insgesamt mindes-
tens zwei Jahren nachweisen,

2. beim Eintrittin die erste Jahrgangsstufe mindestens
17 Jahre alt sind; wenn sie das 45. Lebensjahr voll-
endet haben, nur in besonderen Fillen,

3. die Hauptschule erfolgreich abgeschlossen oder die
Vollzeitschulpflicht durch den Besuch einer ande-
ren Schule erfiillt haben und

4. berufstatig bleiben; die Abschlussklasse diirfen auch
Personen besuchen, die nicht mehr berufstétig sind.

(2) 1Als berufstitig sind in der Regel nur Personen
anzusehen, die ihren Lebensunterhalt vorwiegend
durch eigene Tétigkeit bestreiten. 2Pflichtwehrdienst
und Wehrersatzdienst sowie das freiwillige soziale Jahr
werden auf die Berufstitigkeit angerechnet. 3Eine
durch Bescheinigung der Agentur fiir Arbeit nachge-
wiesene Arbeitslosigkeit kann in begriindeten Einzel-
fallen als Berufstatigkeit berticksichtigt werden.

(3) IDie Entscheidung iiber die Aufnahme trifft die
Schulleiterin oder der Schulleiter. 2Fiir die endgiiltige
Aufnahme ist das Bestehen einer Probezeit, die ldngs-
tens bis zum Termin des Zwischenzeugnisses dauert,
Voraussetzung. 3Fiir das Bestehen der Probezeit gelten
die §§ 29 bis 31 entsprechend.

(4) Bewerberinnen und Bewerber, die sich bereits
zweimal einer Prifung zum Erwerb eines mittleren
Schulabschlusses ohne Erfolg unterzogen haben,
konnen grundsitzlich nicht aufgenommen werden;
die Schulleiterin oder der Schulleiter kann Ausnah-
men bewilligen.

Abschnitt 5

Schulwechsel

§ 34

Ubertritt an eine andere Realschule
oder in eine andere Wahlpflichtfédchergruppe

(1) Fiir den Ubertritt aus einer staatlich genehmig-
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ten an eine 6ffentliche oder staatlich anerkannte Real-
schule gelten die §§ 28 bis 30 entsprechend.

(2) Wahrend des Schuljahres ist der Ubertritt an eine
andere Realschule nur aus wichtigem Grund, insbe-
sondere bei Wohnsitzwechsel, zuléssig.

(3) Ist gegen eine Schiilerin oder einen Schiiler
wegen einer Verfehlung eine Untersuchung anhéngig,
so ist der Ubertritt nur zulédssig, wenn die bisher
besuchte Schule bestatigt, dass ein Antragnach Art. 88
Abs. 1 Satz 1 BayEUG nicht gestellt wird.

(4) Beim Ubertritt in eine andere Wahlpflichtfacher-
gruppe gilt § 31 Abs. 1 entsprechend.

§ 35
Unterlagen

(1) 1Beim Ubertritt an eine andere Schule legt die
aufnehmende der bisher besuchten Schule eine
Anmeldebestitigung vor. 2Liegt diese bei bestehender
Schulpflicht nicht innerhalb einer Unterrichtszeit von
zwei Wochen nach der Abmeldung vor, so verstandigt
die bisher besuchte Schule bei Vorliegen der Voll-
zeitschulpflicht das zustidndige Staatliche Schulamt,
bei Vorliegen der Berufsschulpflicht die zustandige
oder néchstgelegene Berufsschule.

(2) Die bisher besuchte Schule legt der aufnehmen-
den Schule samtliche Unterlagen einschlieflich aller
imlaufenden Schuljahr angefallenen schriftlichen und
miindlichen Noten vor.

Teil 4

Schulbetrieb

Abschnitt 1

Einrichtung von Klassen und Fichern
(vgl. Art. 49 und 50 BayEUG)

§ 36
Einrichtung von Klassen

1Der Unterricht wird in Klassen erteilt, deren Bil-
dung sich nach padagogischen, personellen, raum-
lichen und organisatorischen Gegebenheiten richtet.
2Die nidheren Bestimmungen iiber die Einrichtung von
Klassen an staatlichen Realschulen trifft das Staats-
ministerium fiir jedes Schuljahr. 3Fiir Schiilerinnen
und Schiiler mit nicht deutscher Muttersprache kon-
nen besondere Klassen gebildet werden, in denen
Abweichungen von der Stundentafel zuldssig sind.

§ 37

Wahlpflichtfachergruppen (Ausbildungsrichtungen)
(vgl. Art. 6 und 8 BayEUG)

(1) Ausbildungsrichtungen im Sinn des Art. 8 Abs. 3
BayEUG sind die Wahlpflichtfdchergruppen.

(2) Die Entscheidung, welche Wahlpflichtfacher-
gruppen gefiihrt werden, trifft bei den staatlichen
Realschulen die Schulleiterin oder der Schulleiter im
Benehmen mit dem Aufwandstréger und der Lehrer-
konferenz sowie im Einvernehmen mit dem Eltern-
beirat.

§ 38

Wahlpflichtfacher, Wahlfacher,
Ergédnzungsunterricht

(1) 'Anstaatlichen Schulen kann Unterricht in einer
Wahlpflichtfachergruppe oder in einem Wahlpflicht-
fach eingerichtet werden, wenn mindestens 14 Schiile-
rinnen und Schiiler teilnehmen. 2Eine Wahlpflichtf4-
chergruppe oder ein Wahlpflichtfach wird im Rahmen
des schulischen Angebots durch die Erziehungs-
berechtigten gewahlt.

(2) Im Rahmen der Zielsetzung der Realschule und
der verfiigbaren Lehrerwochenstunden entscheidet
die Schulleiterin oder der Schulleiter im Benehmen
mit dem Elternbeirat tiber die Einrichtung von
Unterricht in Wahlfachern.

(3) 'Der Besuch eines Wahlfachs darf wihrend des
Schuljahres nur mit Genehmigung der Schulleiterin
oder des Schulleiters abgebrochen oder begonnen
werden. 2Uber den Ausschluss vom Besuch eines
Wahlfachs entscheidet die Schulleiterin oder der
Schulleiter.

(4) Fiur die Jahrgangsstufe 5 und 6 kann an
staatlichen Schulen in den Fachern Deutsch, Englisch
und Mathematik Ergidnzungsunterricht eingerichtet
werden. 2Schiilerinnen und Schiiler mit Lese- und
Rechtschreibschwéache oder Legastheniker koénnen
besonderen Forderunterricht erhalten. 3In den Fillen
der Satze 1 und 2 konnen Parallelgruppen eingerichtet
werden, wenn die Teilnehmer aus verschiedenen
Klassen stammen und bei Bildung von nur einer
Gruppe die Zahl 10 duberschritten wiirde; die
Mindestschilerzahl betréagt fiinf.

Abschnitt 2

Schulbesuch
(vgl. Art. 56 BayEUG)

§ 39
Teilnahme

(1) st eine Schiilerin oder ein Schiiler aus
zwingenden Griinden verhindert, am Unterricht oder
an einer sonstigen verbindlichen Schulveranstaltung
teilzunehmen, so ist die Schule unverziiglich unter
Angabe des Grundes zu verstindigen. 2Im Fall
fernmiindlicher Verstandigung ist die schriftliche
Mitteilung innerhalb von zwei Tagen nachzureichen.

(2) 1Bei Erkrankung von mehr als drei Unterrichts-
tagen kann die Schule die Vorlage eines drztlichen
Zeugnisses verlangen. 2H#ufen sich krankheitsbe-
dingte Schulversdaumnisse oder bestehen an der
Erkrankung Zweifel, kann die Schule die Vorlage eines
arztlichen oder schulédrztlichen Zeugnisses verlangen.
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3Wird das Zeugnis nicht vorgelegt, so gilt das
Fernbleiben als unentschuldigt.

(3) 1Schiilerinnen und Schiiler koénnen auf schrift-
lichen Antragin begriindeten Fallen vom Unterricht in
einzelnen Fichern befreit oder vom Schulbesuch
beurlaubt werden. 2Den Schiilerinnen und Schiilern
ist ausreichende Gelegenheit zur Erfiillung ihrer
religiosen Pflichten und zur Wahrnehmung religioser
Veranstaltungen auch aullerhalb der Schule zu geben.

(4) 'An den Abendrealschulen kénnen Schiilerinnen
und Schiiler, die von ihrer beruflichen Téatigkeit her in
einem Fach erhebliche Kenntnisse mitbringen, in
diesem Fach in stets widerruflicher Weise von der
Teilnahme am Unterricht durch die Schulleiterin oder
den Schulleiter befreit werden. 2Sie haben jedoch die
vorgeschriebenen Leistungsnachweise zu erbringen
und miissen an der Abschlussprifung in diesen
Fachern teilnehmen.

§ 40
Beaufsichtigung der Schiilerinnen und Schiiler

(1) 1Die Aufsichtspflicht der Schule erstreckt sich
auf die Zeit, in der die Schiilerinnen und Schiiler am
Unterricht oder an sonstigen Schulveranstaltungen
teilnehmen, einschlieBlich einer angemessenen Zeit
vor Beginn und nach Beendigung des Unterrichts oder
der Schulveranstaltungen. 2Auch in Freistunden sind
die Schiilerinnen und Schiiler zu beaufsichtigen;
Schiilerinnen und Schiilern der Jahrgangsstufe 10
kann gestattet werden, wahrend der Freistunden die
Schulanlage zu verlassen. 3Wihrend sonstiger Zeiten,
in denen sich Schiilerinnen und Schiiler in der
Schulanlage aufhalten, hat die Schule fiir eine
angemessene Beaufsichtigung zu sorgen.

(2) Der Umfang der Aufsichtspflicht richtet sich
nach der geistigen und charakterlichen Reife der zu
beaufsichtigenden Schiilerinnen und Schiiler.

§ 41

Verbot von Rauschmitteln,
Sicherstellung von Gegenstédnden
(vgl. Art. 56 BayEUG)

(1) Der Konsum alkoholischer Getranke und
sonstiger Rauschmittel ist innerhalb der Schulanlage
sowie bei verbindlichen schulischen Veranstaltungen
untersagt.

(2) 1Das Mitbringen und Mitfiihren von gefiéhr-
lichen Gegenstanden ist den Schiilerinnen und Schii-
lern untersagt. 2Die Schule hat solche Gegenstiande
wegzunehmen und sicherzustellen. 3In gleicher Weise
kann die Schule bei sonstigen Gegenstidnden
verfahren, die den Unterricht oder die Ordnung der
Schule stéren kénnen oder stéren. 4Uber die Riickgabe
derartiger Gegenstiande entscheidet die Schulleiterin
oder der Schulleiter; in den Fillen des Satzes 2 darf die
Riickgabe, soweit dieser nicht anderweitige Bestim-
mungen entgegenstehen, nur an die Erziehungs-
berechtigten der Schiilerin oder des Schiilers erfolgen.
5Fiir Mobilfunktelefone und sonstige digitale Spei-
chermedien gilt die spezielle Regelung in Art. 56 Abs. 5
BayEUG.

§ 42
Beendigung des Schulbesuchs

(1) Der Austritt einer Schiilerin oder eines Schiilers
aus der Schule ist schriftlich durch einen Erziehungs-
berechtigten zu erkléren.

(2) IDer Austritt 14sst das einmal erworbene Recht
zum Vorriicken unberiihrt. 2Ein spéterer Eintritt in die
nichst hohere Jahrgangsstufe ist nur unter entspre-
chender Beachtung des § 26 Abs. 2 Nr. 3 moglich.

(3) Bei den Schiilerinnen und Schiilern 6ffentlicher
Heimschulen, die nicht als Externe aufgenommen
sind, endet der Schulbesuch unbeschadet des Art. 55
BayEUG mit der Beendigung ihrer Zugehorigkeit zum
Heim, es sei denn, die Schulleiterin oder der Schul-
leiter gestattet die Fortsetzung des Schulverhaltnisses.

(4) Die Leitung der zuletzt besuchten Schule hat die
Erfillung der Schulpflicht zu tberprifen und bei
Vorliegen der Vollzeitschulpflicht das zusténdige
Staatliche Schulamt, bei Vorliegen der Berufsschul-
pflicht die zustandige oder niachstgelegene Berufs-
schule zu verstandigen.

§ 43
Hochstausbildungsdauer

(1) 1Die Hochstausbildungsdauer betragt acht
Schuljahre. 2Fiir die Berechnung der Héchstausbil-
dungsdauer zéhlen alle an 6ffentlichen oder staatlich
anerkannten Realschulen, Wirtschaftsschulen, Haupt-
schulen (Mittlere-Reife-Klassen) oder Gymnasien ver-
brachten Schuljahre.

(2) Die Hochstausbildungsdauer gilt auch dann als
tiberschritten, wenn feststeht, dass der Abschluss der
Schule nicht mehr innerhalb der Hochstausbildungs-
dauer erreicht werden kann.

(3) Die oder der Ministerialbeauftragte kann unter
den Voraussetzungen des § 2 Abs. 2 Ausnahmen
zulassen.

Abschnitt 3

Stunden und Ficher
(vgl. Art. 5, 45 bis 48 BayEUG)

§ 44
Stundenplan, Unterrichtszeit

(1) 1Der Stundenplan wird von der Schulleiterin
oder dem Schulleiter festgesetzt. 2Eine Unterrichts-
stunde dauert 45 Minuten.

(2) 1Die Schulleiterin oder der Schulleiter setzt die
Unterrichtszeit im Benehmen mit dem Schulforum
und dem Aufgabentriger im Sinn des Art. 1 des
Gesetzes liber die Kostenfreiheit des Schulwegs fest.
2Der Unterricht wird von Montag bis Freitag erteilt.

(3) 1Ander Abendrealschule findet der Unterrichtin
der Regel am Abend und am Samstag statt. 2In der
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letzten Jahrgangsstufe kann an Stelle des Abend-
unterrichts Tagesunterricht erteilt werden.

(4) 'Fallt der Unterricht an mehr als fiinf aufeinan-
der folgenden Schultagen aus, so ist die versdumte Zeit
im gleichen Schuljahr nachzuholen. 2Die oder der
Ministerialbeauftragte kann aus besonderen Griinden
Abweichungen hiervon zulassen oder anordnen.

§ 45
Stundentafeln

(1) Fir die Realschulen und Abendrealschulen
gelten die Stundentafeln nach Anlagen 2 und 3. 2Das
Staatsministerium kann bei Vorliegen besonderer
Umstdnde Abweichungen von der Stundentafel vor-
nehmen. 3Um einzelne Klassen in einem Fach oder in
mehreren Fachern besonders zu fordern, kann die
Schule zeitlich begrenzt durch Erhohung der Stun-
denzahl in diesen Fachern und entsprechende Verrin-
gerung in anderen Fachern von der Stundentafel
abweichen. 4Die Entscheidung trifft die Schulleiterin
oder der Schulleiter im Benehmen mit der Lehrer-
konferenz und dem Elternbeirat.

(2) 'Unterricht in einstiindigen Fachern kann auch
in der Form erteilt werden, dass nur in einem
Schulhalbjahr zweistiindig unterrichtet wird. 2Findet
der Unterricht im ersten Schulhalbjahr statt, so wird
die Note des Zwischenzeugnisses in das Jahreszeugnis
iibernommen. 3Wird der Unterricht nur im zweiten
Schulhalbjahr erteilt, so ist in das Zwischenzeugnis
folgende Bemerkung aufzunehmen: ,,.Die Leistungen
im Fach ... werden erst im Jahreszeugnis beurteilt. .

(3) Schiilerinnen und Schiilern, die in die
Jahrgangsstufen 8, 9 oder 10 eintreten und an zuvor
besuchten Schulen keinen Unterricht in Englisch
hatten, kann die oder der hierfliir bestimmte
Ministerialbeauftragte im Einzelfall zur Vermeidung
einer unbilligen Héirte genehmigen, dass Englisch
durch eine andere Fremdsprache ersetzt wird.

§ 46

Religiose Erziehung, Religionsunterricht
(vgl. Art. 46 BayEUG)

(1) 1Die Schule unterstiitzt die Erziehungsberech-
tigten bei der religisen Erziehung der Kinder. 2Schul-
gebet, Schulgottesdienste und Schulandacht sind
Moglichkeiten dieser Unterstiitzung, die Teilnahme
der Schiilerinnen und Schiiler ist zu ermoglichen und
zu fordern. 3Die Mitglieder der Schulgemeinschaft
sind verpflichtet, die religiosen Empfindungen aller zu
achten.

(2) 1Die Abmeldung vom Religionsunterricht muss
schriftlich und spéitestens am letzten Unterrichtstag
des Schuljahres mit Wirkung ab dem folgenden
Schuljahr erfolgen; eine spétere Abmeldungist nur aus
wichtigem Grund zulissig. 2Fiir den Religionsunter-
richt ist eine Mindestteilnehmerzahl von flinf Schiile-
rinnen und Schiilern erforderlich.

(3) 1Aufschriftlichen Antrag der Erziehungsberech-
tigten lasst die Schulleiterin oder der Schulleiter
Schiilerinnen und Schiiler, die keiner Religions-

gemeinschaft angehoren, zur Teilnahme am Religions-
unterricht eines Bekenntnisses als Pflichtfach zu,
wenn die Religionsgemeinschaft, fiir deren Bekenntnis
der betreffende Religionsunterricht eingerichtet ist,
zustimmt und zwingende schulorganisatorische
Griinde nicht entgegenstehen. 2Dies gilt entsprechend
fir Schiilerinnen und Schiiler, fiir deren Religions-
gemeinschaft Religionsunterricht als ordentliches
Lehrfach fir die betreffende Schulart in Bayern an
offentlichen Schulen nicht eingerichtet ist; in diesem
Fall ist dem Antrag die Zustimmung dieser Religions-
gemeinschaft beizufiigen. 3Fiir den Zeitpunkt des
Antrags und fiir die Abmeldung vom Religions-
unterricht gilt Abs. 2 Satz 1 entsprechend.

(4) 'Treten Schiilerinnen und Schiiler wiahrend des
Schuljahres aus dem Religionsunterricht aus, so haben
sie binnen angemessener Frist eine Priifung tiber den
bis zum Zeitpunkt des Austritts im Unterrichtsfach
Ethik behandelten Stoff des Schuljahres abzulegen.
2Erfolgt der Austritt wiahrend der letzten drei Monate
des Schuljahres, so ist die Priifung spatestens in der
ersten Unterrichtswoche des folgenden Schuljahres
abzulegen; ihr Ergebnis gilt als Jahresfortgangsnote
im Fach Ethik.

§ 47

Ethikunterricht
(vgl. Art. 47 BayEUG)

Fir den Ethikunterricht gelten § 46 Abs. 2 Satz 2

und Abs. 4 entsprechend.

Teil 5
Hausaufgaben, Leistungsnachweise, Vorriicken und

Wiederholen, Zeugnisse
Abschnitt 1
Hausaufgaben und Leistungsnachweise
(vgl. Art. 52 BayEUG)
§ 48
Hausaufgaben

(1) 'Um den Lehrstoff einzuiiben und die Schiilerin-
nen und Schiiler zu eigener Téatigkeit anzuregen,
werden Hausaufgaben gestellt, die von Schiilerinnen
und Schiilern mit durchschnittlichem Leistungsver-
mogen in angemessener Zeit erledigt werden kénnen.
2Sonntage, Feiertage und Ferien sind von Hausauf-
gaben freizuhalten.

(2) Die Schiilerinnen und Schiiler fiihren ein Aufga-
benheft, in das alle schriftlichen, miindlichen und ge-
gebenenfalls praktischen Aufgaben einzutragen sind.

§ 49

Leistungsnachweise

1GroBe Leistungsnachweise sind Schulaufgaben;
kleine Leistungsnachweise sind Kurzarbeiten, Ste-
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greifaufgaben, fachliche Leistungstests sowie miind-
liche und praktische Leistungen. 2Sie sind moglichst
gleichmiBig tiber das Schuljahr zu verteilen. 3Uber die
Leistungen der Schiilerinnen und Schiiler fithren die
Lehrkrafte Aufzeichnungen.

§ 50
GrofBe Leistungsnachweise

(1) 1Schulaufgaben sind in folgender Anzahl anzu-
fertigen:

Vorrtickungsfach Jahrgangsstufe

5 6 7 8 9 10

Deutsch 4 4 4 4 3 3

Englisch 4 4 4 4 3 3

Mathematik
(Wahlpflicht-
fachergruppe I) 4 4 4 4 4 3

Mathematik
(Wahlpflicht-
fachergruppen II
und III) 4 4 3 3 3 3

Physik
(Wahlpflicht-
fachergruppe I) - - 2 2 3 3

Physik
(Wahlpflicht-
fachergruppen II
und III) - - - 2 2 2

Betriebswirtschafts-
lehre/Rechnungs-
wesen
(Wahlpflicht-
fachergruppe II) - - 3 3 3 3

Franzosisch
(Wahlpflicht-
fachergruppe III) - - 3 3 3 3

Chemie
(Wahlpflicht-
fachergruppe I) - - - 2 2 2

Chemie
(Wahlpflicht-
fachergruppen II
und III) - - - - 2 2

Kunsterziehung,
Werken, Haushalt
und Erndhrung,
Sozialwesen

(als Prufungsfach
in Wahlpflicht-
fachergruppe III) - - 3 3 3 3.

2An den Abendrealschulen wird die Anzahl der
Schulaufgaben von der Lehrerkonferenz festgesetzt.

(2) 1In den Fichern Kunsterziehung, Werken sowie
Haushalt und Erndhrung wird eine Schulaufgabe als
praktischer Leistungsnachweis durchgefiihrt. 2Im Fach
Englisch kann in den Jahrgangsstufen 8 und 9 je eine
Schulaufgabe durch eine Uberprifung der miindli-
chen Kommunikationsfahigkeit ersetzt werden. 3Im
Fach Franzosisch kann in Jahrgangsstufe 9 an die Stelle
derdritten Schulaufgabe eine Sprachzertifikatspriifung
(z.B. DELF A2 scolaire) oder eine Uberpriifung der
mindlichen Kommunikationsfahigkeit treten.

(3) 1Durch Beschluss der Lehrerkonferenz, der zu
Beginn des Schuljahres zu fassen ist, kann in den Jahr-
gangsstufen 5 bis 9in Fachern mit mehrals zwei Schul-
aufgaben eine der Schulaufgaben ersetzt werden durch:

1. zwei Kurzarbeiten oder

2. ein bewertetes Projekt (z.B. Dokumentation und
Prasentation).

2Wird in den Fichern Englisch oder Franzosisch in
Jahrgangsstufe 9 von Abs. 2 Satz 2 oder 3 Gebrauch
gemacht, ist in diesen Fachern der Ersatz einer
Schulaufgabe nach Satz 1 nicht moglich. 3Die an die
Stelle einer Schulaufgabe tretenden Leistungsnach-
weise miissen den Anforderungen einer Schulaufgabe
gleichwertig sein. 4In den Fillen des Satzes 1 Nr. 1
muss die Entscheidung fiur ein Fach bzw. Wahl-
pflichtfach fiir alle Klassen einer Jahrgangsstufe ein-
heitlich getroffen werden. ®Die Zahl der Schulauf-
gaben und der sie gegebenenfalls ersetzenden Leis-
tungsnachweise wird den Erziehungsberechtigten zu
Beginn des Schuljahres mitgeteilt.

(4) 1Schulaufgaben im Fach Deutsch sind zusam-
menhingende Texte, insbesondere Aufséitze bzw. text-
gebundene Aufsitze. 2In den Jahrgangsstufen 5 bis 7
kann jeweils eine Aufgabe aus dem Bereich der Recht-
schreibung und der Grammatik als eine Schulaufgabe
gegeben werden.

(5) 1Schulaufgaben werden spétestens eine Woche
vorher angekiindigt. 2An einem Tag darf nicht mehr als
eine Schulaufgabe, in einer Woche sollen nicht mehr
als zwei Schulaufgaben abgehalten werden.

(6) Die Verwendung von Hilfsmitteln richtet sich
nach gesondert erlassenen Bestimmungen.

(7) lAuf eine Schulaufgabe sind hochstens 60
Minuten zu verwenden. 2Bei Aufsidtzen und prakti-
schen Leistungsnachweisen ist die Arbeitszeit ent-
sprechend der Themenstellung zu steigern. 3In der
Jahrgangsstufe 10 konnen in den Fachern der Ab-
schlussprifung hochstens zwei Schulaufgaben bis
zum Umfang einer Prifungsaufgabe gehalten werden.

(8) Die Schulleiterin oder der Schulleiter kann nach
Ricksprache mit der Lehrkraft und der Fachbetreue-
rin oder dem Fachbetreuer einen groBen Leistungs-
nachweis flir ungtiltig erklaren und die Erhebung eines
neuen anordnen, wenn die Anforderungen fur die
Jahrgangsstufe nicht angemessen waren oder der
Lehrstoff nicht gentigend vorbereitet war.

§51
Kleine Leistungsnachweise

(1) 1Kurzarbeiten werden spétestens eine Woche
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vorher angekiindigt. 2Sie erstrecken sich auf den
Inhalt von héchstens sechs unmittelbar vorhergegan-
gener Unterrichtsstunden sowie auf Grundkenntnisse.
3Kurzarbeiten miissen sich vom Umfang einer Schul-
aufgabe deutlich unterscheiden und sollen mit einem
Zeitaufwand von hochstens 30 Minuten bearbeitet
werden kénnen. 4Die Entscheidung, ob Kurzarbeiten
geschrieben werden, trifft die Lehrerkonferenz zu Be-
ginn des Schuljahres; § 50 Abs. 3 Satz 5 gilt ent-
sprechend.

(2) 1Stegreifaufgaben werden nicht angekiindigt.
2Sie werden schriftlich bearbeitet und beschrinken
sich auf den Inhalt der vorhergegangenen Unterrichts-
stunde einschlieBlich der Grundkenntnisse. 3Die Bear-
beitungszeit betragt nicht mehr als 20 Minuten.

(3) 'Fachliche Leistungstests kénnen nach Mafigabe
néherer Bestimmungen des Staatsministeriums durch-
gefiihrt werden. 2Sie werden spétestens eine Woche
vorher angekiindigt. 3An dem Tag, an dem die Klasse
einen fachlichen Leistungstest schreibt, werden Schul-
aufgaben, Kurzarbeiten und Stegreifaufgaben nicht
gehalten.

(4) Miindliche Leistungsnachweise sind Rechen-
schaftsablagen, Referate und Unterrichtsbeitrage.

(5) Praktische Leistungsnachweise sind zu erbrin-
gen in den Fachern Sport, Musik, Kunsterziehung,
Werken, Textiles Gestalten, Haushalt und Ernahrung
sowie Informationstechnologie.

(6) 1Die Zahl der Kurzarbeiten und Stegreifauf-
gaben sowie der miindlichen und praktischen Leis-
tungsnachweise bestimmt die Lehrkraft des betref-
fenden Fachs. 2In jedem Schulhalbjahr sind je Fach
insgesamt mindestens zwei, in mehr als zweistiindigen
Féachern mindestens drei Leistungsnachweise nach
Satz 1 zu fordern, davon in zwei- und mehrstiindigen
Vorrlickungsfachern mindestens ein Leistungsnach-
weis im Sinn von Abs. 4. 3Im Fall des § 45 Abs. 2 sind
die fur das Schuljahr vorgeschriebenen Leistungs-
nachweise jeweils im Schulhalbjahr zu erbringen.

(7) IFir Kurzarbeiten und Stegreifaufgaben gilt § 50
Abs. 6 entsprechend. 2An einem Tag darf nicht mehr
als eine Schulaufgabe oder eine Kurzarbeit geschrie-
ben werden. 3An Tagen, an denen die Klasse eine
Schulaufgabe oder eine Kurzarbeit schreibt, werden
Stegreifaufgaben nicht gegeben. 4In einer Woche
sollen hochstens drei angekiindigte schriftliche Leis-
tungsnachweise gehalten werden, davon hochstens
zwei Schulaufgaben.

(8) § 50 Abs. 8 gilt entsprechend.

§ 52

Korrektur, Besprechung, Aufbewahrung und
Einsichtnahme

(1) ISchriftliche Leistungsnachweise sollen von den
Lehrkraften innerhalb zweier Wochen Kkorrigiert,
benotet, an die Schiilerinnen und Schiiler zurtick-
gegeben und mit ihnen besprochen werden. 2Eine
Schulaufgabe darf nicht geschrieben werden, bevor
die vorausgegangene Schulaufgabe im selben Fach
zurlickgegeben und besprochen worden ist.

(2) 1Schulaufgaben und Kurzarbeiten werden den
Schiilerinnen und Schiilern zur Kenntnisnahme durch
die Erziehungsberechtigten mit nach Hause gegeben,
bei fachlichen Leistungstests und Stegreifaufgaben
kann dies geschehen. 2Die Leistungsnachweise sind
innerhalb einer Woche unveridndert an die Schule
zuriickzugeben; andernfalls kann die Hinausgabe
weiterer Leistungsnachweise unterbleiben.

(3) 1Schriftliche Leistungsnachweise werden von
der Schule fiir die Dauer von zwei Schuljahren nach
Ablauf des Schuljahres aufbewahrt, in dem sie
geschrieben worden sind. 2Zeichnungen, Werkstiicke
und andere praktische Arbeiten konnen nach der
Bewertung an die Schiilerinnen und Schiiler zurtick-
gegeben werden.

(4) Die Schiilerinnen und Schiiler und ihre Erzie-
hungsberechtigten konnen Einsicht in die Leistungs-
nachweise nehmen, beim Aufnahmeverfahren und bei
der Abschlusspriifung erst nach deren Abschluss.

§53
Bewertung der Leistungen

(1) Die Bewertung erfolgt mit den Notenstufen
gemil Art. 52 Abs. 2 BayEUG.

(2) Erlauterungen und Schlussbemerkungen
konnen auf Arbeiten angebracht werden. 2Bei
Schulaufgaben im Fach Deutsch muss dies geschehen.
3Bei der Bewertung einer schriftlichen Arbeit kann die
dullere Form mit berticksichtigt werden. 4Bei schrift-
lichen Arbeiten sind Verstoe gegen die Sprachrichtig-
keit und schwerere Ausdrucksméngel zu kennzeich-
nen, im Fach Deutsch und in den Fremdsprachen sind
sie zu bewerten.

(3) 1Bedient sich eine Schiilerin oder ein Schiiler bei
der Anfertigung einer zu benotenden schriftlichen
oder praktischen Arbeit unerlaubter Hilfe (Unter-
schleif), so wird die Arbeit abgenommen und mit der
Note 6 bewertet. 2Bei Versuch kann ebenso verfahren
werden. 3Als Versuch gilt auch das Bereithalten nicht
zugelassener Hilfsmittel.

(4) Nach Beginn der Leistungserhebung kénnen
gesundheitliche Griinde der Schiilerin oder des
Schiilers, denen zufolge der Leistungsnachweis nicht
gewertet werden soll, in der Regel nicht mehr
anerkannt werden.

(5) Versdumt eine Schiilerin oder ein Schiiler ohne
ausreichende Entschuldigung einen angekiindigten
Leistungsnachweis oder wird eine Leistung verwei-
gert, so wird die Note 6 erteilt. § 76 Abs. 2 gilt entspre-
chend.

(7) § 66 Abs. 5 Satz 1 gilt entsprechend; die oder der
Ministerialbeauftragte kann Sonderregelungen tref-
fen.

§ 54
Nachholung von Leistungsnachweisen

(1) Versdumen Schiilerinnen und Schiiler einen
angekiindigten Leistungsnachweis mit ausreichender
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Entschuldigung, so erhalten sie einen Nachtermin.
2Versdumen sie mehrere angekiindigte Leistungsnach-
weise mit ausreichender Entschuldigung, so kann je
Fach ein Nachtermin fiir mehrere Leistungsnachweise
angesetzt werden.

(2) 'Wird auch der Nachtermin mit ausreichender
Entschuldigung versdumt, so kann eine Ersatzprifung
angesetzt werden, die sich tiber den gesamten bis dahin
behandelten Unterrichtsstoff des Schuljahres erstre-
cken kann. 2Eine Ersatzpriifung kann auch angesetzt
werden, wenn in einem Fach wegen der Versdumnisse
der Schiilerin oder des Schiilers keine hinreichenden
kleinen Leistungsnachweise vorliegen.

(3) 1Eine Ersatzpriifung kann in einem Fach nur
einmal im Schulhalbjahr stattfinden. 2Der Termin der
Ersatzprifung ist der Schiilerin oder dem Schiiler und
den Erziehungsberechtigten spitestens eine Woche
vorher mitzuteilen. 3Mit dem Termin ist der Priifungs-
stoff bekannt zu geben.

(4) INimmt die Schiilerin oder der Schiiler an der
Ersatzpriufung wegen Erkrankung nicht teil, so muss
die Erkrankung durch &rztliches Zeugnis nachgewie-
sen werden. 2Die Schule kann die Vorlage eines schul-
arztlichen Zeugnisses verlangen.

§ 55
Bildung der Jahresfortgangsnote

(1) 1Bei der Bildung der Jahresfortgangsnote befin-
det die Lehrkraft entsprechend dem Umfang und
Schwierigkeitsgrad der einzelnen Leistungsnachweise
auch iiber deren Gewichtung. 2Die Note des Zwischen-
zeugnisses bleibt auBler Betracht.

(2) 1Die Jahresfortgangsnote wird aus den Noten der
schriftlichen, der miindlichen und gegebenenfalls der
praktischen Leistungsnachweise gebildet. 2Fachliche
Leistungstests zdhlen wie zusitzliche kleine Leis-
tungsnachweise. 3Die Noten aus den Schulaufgaben
und den gegebenenfalls an ihre Stelle tretenden Leis-
tungsnachweisen haben doppeltes Gewicht.

(3) Hat eine Schiilerin oder ein Schiiler aulerhalb
des stundenplanmé&fBigen Unterrichts in Schulveran-
staltungen besondere Leistungen erbracht und ist eine
eindeutige fachliche Zuordnung moglich, so kénnen
diese in der Jahresfortgangsnote im entsprechenden
Fach angemessen berticksichtigt werden.

Abschnitt 2
Vorriicken und Wiederholen
(vgl. Art. 53 BayEUG)
§ 56
Entscheidung tiber das Vorriicken
(1) 1Die Grundlage fiir die Entscheidung tiber das
Vorriicken bilden die Leistungen in den Vor-
riickungsfiéchern. 2Vom Vorriicken sind Schiilerinnen

und Schiiler ausgeschlossen, deren Jahreszeugnis

1. in einem Vorriickungsfach die Note 6 oder

2. in zwei Vorrickungsfachern die Note 5

aufweist, sofern nicht gemaf § 58 das Vorriicken auf
Probe gestattet oder gemifl § 59 eine Nachprifung
erfolgreich abgelegt wird. 3Eine Bemerkung in einem
Vorrickungsfach gemél § 64 Abs. 5 steht hinsichtlich
des Vorruckens einer Note 6 gleich.

(2) Bei Schiilerinnen und Schiilern mit nicht deut-
scher Sprache, die keinen eigenstéandigen Deutschun-
terricht erhalten haben, und bei Aussiedler-
schiilerinnen und -schiilern sind in den ersten beiden
Jahren des Schulbesuchs in der Bundesrepublik
Deutschland unzureichende Leistungen im Fach
Deutsch in den Jahrgangsstufen 5 bis 9 bei der Ent-
scheidung {iber das Vorriicken nicht zu beriick-
sichtigen.

(3) 1Treten Schiilerinnen und Schiiler spiter als
zwei Monate vor Unterrichtsbeendigung aus der
Schule aus, ohne an eine andere Realschule tiberzu-
treten, so stellt die Klassenkonferenz die Noten fest.
2Gleichzeitig entscheidet sie, ob die Schiilerinnen und
Schiiler bei weiterem Verbleib an der Schule die
Erlaubnis zum Vorriicken erhalten hétten; die Fest-
stellung wird mit Begriindung in die Niederschrift
aufgenommen. 3Schiilerinnen und Schiiler, deren
Bescheinigung nach § 65 Satz 1 keine Bemerkung tiber
die Erlaubnis zum Vorriicken enthilt, konnen im
darauf folgenden Schuljahr zu einer Aufnahmepri-
fung fiir die nachsthohere Jahrgangsstufe nicht zuge-
lassen werden. 4Bei Wiedereintritt in die gleiche Jahr-
gangsstufe gelten sie als Wiederholungsschiilerinnen
und -schiiler.

§ 57
Vorrtickungsfacher

(1) WVorriickungsfacher sind alle Pflicht- und
Wahlpflichtfacher. 2ZAusgenommen sind Musik, Sport
und Textiles Gestalten, ferner Kunsterziehung und
Werken, sofern diese Facher nicht Wahlpflichtfacher
in der Wahlpflichtfdchergruppe III sind.

(2) An den Abendrealschulen sind alle Pflicht- und
Wahlpflichtféacher Vorriickungsfécher.

§ 58
Vorriicken auf Probe

(1) Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen 5
bis 9, die wegen Note 6 in einem oder Note 5 in zwei
Vorriickungsfachern das Ziel der jeweiligen Jahr-
gangsstufe erstmals nicht erreicht haben, kénnen mit
Einverstdndnis ihrer Erziehungsberechtigten auf
Probe vorriicken, wenn sie in den Fachern Deutsch,
Englisch, Mathematik und in dem jeweiligen gruppen-
spezifischen Wahlpflichtfach nach § 68 Abs. 1 Satz 1
keine schlechtere Note als einmal Note 5 haben und die
Lehrerkonferenz zu der Auffassung gelangt, dass die
Schiilerinnen und Schiiler die Mangel in den Féchern,
in denen sie keine ausreichenden Leistungen erzielt
haben, in absehbarer Zeit beheben werden.

(2) Wird einer Schiilerin oder einem Schiiler das
Vorriicken auf Probe nach Abs. 1 odernach Art. 53 Abs. 6
Satz 2 BayEUG gestattet, so wird in das Jahreszeugnis
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folgende Bemerkung aufgenommen: , Die Schiilerin
bzw. der Schiiler erhilt die vorlaufige Erlaubnis zum
Besuch der Jahrgangsstufe ... ©.

(3) IDie Probezeit dauert im Fall des Abs. 1 bis zum
15. Dezember,im Fall des Art. 53 Abs. 6 Satz2 BayEUG
bis zum Termin des Zwischenzeugnisses. 2Sie kann von
der Klassenkonferenz in besonderen Fiallen um hochs-
tens zwei Monate verldngert werden. 3Die Lehrerkon-
ferenz entscheidet, ob die Schiilerin oder der Schiiler
die Probezeit bestanden hat oder zuriickverwiesen
wird. 4Zuriickverwiesene Schiilerinnen und Schiiler,
denen das Vorriicken auf Probe nach Art. 53 Abs. 6
Satz 2 BayEUG gestattet wurde, gelten nicht als
Wiederholungsschiilerinnen und -schiiler.

§ 59
Nachpriifung

(1) 1Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen
7 bis 9, die wegen Note 6 in einem oder Note 5 in zwei
Vorriickungsfiachern das Ziel der Jahrgangsstufe nicht
erreicht haben, die aber in keinem weiteren Vor-
riickungsfach schlechtere als ausreichende Leistungen
aufweisen, konnen vorriicken, wenn sie sich einer
Nachpriifung erfolgreich unterzogen haben. 2Diese
findet in den letzten Tagen der Sommerferien statt.

(2) Von der Nachpriifung ausgeschlossen sind Schii-
lerinnen und Schiiler mit der Note 6 im Fach Deutsch
und Schiilerinnen und Schiiler, die die betreffende
Jahrgangsstufe zum zweiten Mal besuchen.

(3) Die Lehrerkonferenz entscheidet, ob Schiilerin-
nen und Schiiler, die von einer Mittlere-Reife-Klasse
der Hauptschule, von einer Wirtschaftsschule oder
einem Gymnasium in die Realschule tibergetreten sind
und die betreffende Jahrgangsstufe bereits einmal
besucht haben, zur Nachpriifung zugelassen werden.

(4) 1Die Teilnahme an der Nachpriifung setzt einen
Antrag der Erziehungsberechtigten voraus, der spa-
testens am dritten Werktag nach Aushindigung des
Jahreszeugnisses bei der Schule vorliegen muss. 2Die
Schiilerinnen und Schiiler kénnen bei einem Wohn-
sitzwechsel die Nachpriifung auch an der neuen Schule
ablegen.

(5) 1Die Schiilerinnen und Schiiler haben sich der
Nachpriifung in den Vorriickungsfachern zu unterzie-
hen, in denen ihre Leistungen schlechter als ,,ausrei-
chend“ waren. 2Die Priifung wird schriftlich durch-
gefiithrt und hat in jedem Fach etwa den Umfang einer
Schulaufgabe. 3Den Prifungen liegt der Lehrstoff der
zuletzt besuchten Jahrgangsstufe zugrunde.

(6) IDie Schulleiterin oder der Schulleiter stellt das
Bestehen und damit das Vorriicken fest, sofern in der
Nachpriifung Noten erzielt wurden, mit denen Schii-
lerinnen und Schiiler unter Anwendung der Vor-
rickungsbestimmungen hétten vorriicken diirfen.
2Schiilerinnen und Schiiler, die sich der Nachpriifung
erfolgreich unterzogen haben, erhalten auf dem
Jahreszeugnis einen Vermerk dariiber, dass sie auf
Grund einer bestandenen Nachpriifung in die nichst-
hohere Jahrgangsstufe vorriicken diirfen.

(7) Die Bestimmungen fiir die Nachpriifung gelten

fiir Schiilerinnen und Schiiler der zweiten Jahrgangs-
stufe der Abendrealschulen entsprechend.

§ 60
Uberspringen einer Jahrgangsstufe

1Die Lehrerkonferenz kann besonders befidhigten
Schiilerinnen und Schiilern das Uberspringen einer
Jahrgangsstufe gestatten, wenn zu erwarten ist, dass
sie nach ihrer Reife und Leistungsfahigkeit den Anfor-
derungen gewachsen sind. 2Die Schiilerinnen und
Schiiler riicken auf Probe vor. 3Hinsichtlich der Probe-
zeit gilt § 31 entsprechend.

§ 61
Freiwilliges Wiederholen

(1) 'Auf Antrag der Erziehungsberechtigten kénnen
Schiilerinnen und Schiiler freiwillig wiederholen
oder spitestens bis zum Ende des Kalenderjahres in
die vorherige Jahrgangsstufe zuriicktreten. 2Diese
Schiilerinnen und Schiiler gelten nicht als Wieder-
holungsschiilerinnen und -schiiler.

(2) Schiilerinnen und Schiiler, die eine Jahrgangs-
stufe freiwillig wiederholen, aber dabei das Ziel der
Jahrgangsstufe nicht erreichen, erhalten anstelle des
Jahreszeugnisses eine Bestatigung tiber das freiwillige
Wiederholen und die dabei gezeigten Leistungen mit
der Bemerkung, dass das Vorriicken auf Grund des
fritheren Jahreszeugnisses gestattet wird.

(3) Schiilerinnen und Schiiler, die im abgelaufenen
Schuljahr infolge nachgewiesener erheblicher Beein-
tréachtigungen ohne eigenes Verschulden wegen Leis-
tungsminderungen die Voraussetzungen zum Vor-
riicken nicht erfiillten (z.B. wegen Krankheit) und
denen das Vorriicken auf Probe nicht gestattet wurde,
gelten nicht als Wiederholungsschiilerinnen und
-schiiler.

§ 62
Verbot des Wiederholens

(1) Ist das Wiederholen nach Art. 53 Abs. 3 oder
Art. 55 Abs. 1 Nr. 6 BayEUG nicht zuldssig, so wird dies
im Jahreszeugnis eigens vermerkt.

(2) Uber eine Befreiung von den Folgen des Art. 53
Abs. 3 BayEUG entscheidet die Lehrerkonferenz von
Amts wegen.

Abschnitt 3

Schiilerbogen, Zeugnisse

§ 63
Schilerbogen
(1) 1Die Schule fiihrt fiir alle Schiilerinnen und

Schiiler einen Schiilerbogen. 2In diesen werden die fiir
den schulischen Bildungsweg wesentlichen Feststel-
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lungen, Beobachtungen und Empfehlungen aufge-
nommen.

(2) 1Der Schiilerbogen wird beim Schulwechsel an
die aufnehmende 6ffentliche oder staatlich anerkannte
Schule weitergegeben. 2Er verbleibt mindestens
20 Jahre bei der zuletzt besuchten Schule.

(3) Die Erziehungsberechtigten kénnen den Schii-
lerbogen einsehen.

§ 64
Zwischen- und Jahreszeugnisse

(1) 1'Uber die in den Pflichtfachern und Wahlpflicht-
fachernerzielten Leistungen werden amletzten Unter-
richtstag der zweiten vollen Woche im Februar
Zwischenzeugnisse und am letzten Unterrichtstag des
Schuljahres Jahreszeugnisse nach den vom Staats-
ministerium herausgegebenen Mustern ausgegeben.
2Die Teilnahme am Wahlunterricht wird durch eine
den erzielten Fortschritt kennzeichnende Bemerkung
bestatigt; ohne ausreichenden Erfolg besuchter
Wahlunterricht wird nicht erwdhnt.

(2) 1Das Zwischenzeugnis kann in den Jahrgangs-
stufen 5 bis 8 fiir alle oder einzelne Jahrgangsstufen,
nicht jedoch fiir einzelne Klassen, durch mindestens
zwei schriftliche Informationen tiber das Notenbild
der Schiilerinnen und Schiiler ersetzt werden. 2Die
Entscheidung trifft die Lehrerkonferenz im Einver-
nehmen mit dem Elternbeirat vor Unterrichtsbeginn
des Schuljahres. 3Unabhéngig davon stellt die Schule
Schiilerinnen und Schiilern in begriindeten Féllen,
insbesondere fiir Bewerbungszwecke, auf Antrag ein
Zwischenzeugnis nach Abs. 1 gegebenenfalls auch
nachtréiglich aus.

(3) 'Wenn es die Leistungen einer Schiilerin oder
eines Schiilers im ersten Schulhalbjahr fraglich
erscheinen lassen, ob ihr oder ihm am Schluss des
Schuljahres die Erlaubnis zum Vorriicken erteilt
werden kann, wird die Gefdhrdung im Zwischenzeug-
nis bzw. in den Informationen tiber das Notenbild
angegeben; besteht die Gefahr, dass die Schiilerin oder
der Schiiler die Jahrgangsstufe gemal3 Art. 53 Abs. 3
BayEUG oder wegen Uberschreitens der Hochstaus-
bildungsdauer gemill § 43 nicht mehr wiederholen
darf, so wird darauf besonders hingewiesen. 2Ab
Jahrgangsstufe 9 sind die Erziehungsberechtigten
hiervon sowie von der Gefahrdung des Bestehens der
Abschlusspriifung durch ein gesondertes Schreiben zu
benachrichtigen.

(4) 1Bei minderjahrigen Schiilerinnen und Schiilern
bestatigen die Erziehungsberechtigten durch Unter-
schrift, dass sie vom Zwischenzeugnis bzw. von den
Informationen tber das Notenbild Kenntnis genom-
men haben. 2Das unterschriebene Zeugnis bzw. die
Informationen tiber das Notenbild sind der Klassen-
leiterin oder dem Klassenleiter vorzulegen und werden
den Schiilerinnen und Schiilern spéatestens am Schul-
jahresende zuriickgegeben.

(5) Hat eine Schiilerin oder ein Schiiler in einem
Unterrichtsfach keine hinreichenden Leistungsnach-
weise erbracht und mit ausreichender Entschuldigung
weder an Nachterminen noch an einer Ersatzprifung

teilgenommen, so wird anstelle einer Note eine ent-
sprechende Bemerkung mit der Folge des § 56 Abs. 1
Satz 3 aufgenommen.

(6) 'War eine Schiilerin oder ein Schiiler gemal § 39
Abs. 3 Satz 1 von der Teilnahme am Unterricht im Fach
Sport befreit, so erhilt sie oder er an Stelle einer Note
im Zeugnis eine entsprechende Bemerkung. 2Entspre-
chendes gilt in musischen und praktischen Fachern.

(7) Bei Schiilerinnen und Schiilern mit nicht
deutscher Muttersprache, die keinen eigenstdndigen
Deutschunterricht erhalten haben, und Aussiedler-
schiilerinnen und -schiilern kann in den ersten beiden
Jahren des Schulbesuchs in der Bundesrepublik
Deutschland die Benotung im Fach Deutsch in den
Jahrgangsstufen 5 bis 9 durch eine allgemeine Bewer-
tung der miindlichen und schriftlichen Ausdrucks-
und Verstandigungsfahigkeit ersetzt oder erlautert
werden.

(8) lIn das Jahreszeugnis ist eine allgemeine Bemer-
kung im Sinn des Art. 52 Abs. 3 Satz 3 BayEUG tiber
Anlagen, Mitarbeit und Verhalten der Schiilerin oder
des Schiilers aufzunehmen, in das Zwischenzeugnis
eine Bemerkung iiber Mitarbeit und Verhalten. 20rd-
nungsmafBnahmen werden nur aus besonderem Anlass
erwihnt. 3In den Jahrgangsstufen 9 und 10 diirfen die
Zeugnisse keine Bemerkung enthalten, die den Uber-
tritt in das Berufsleben erschwert. 4Im Zeugnis der
Abendrealschule kann auf die Bemerkung verzichtet
werden. >Auf Wunsch der Schiilerin oder des Schiilers
sind Tatigkeiten in der Schiilermitverantwortung, als
Schiilerlotse oder sonstige freiwillige Tatigkeiten fiir
die Schulgemeinschaft zu vermerken.

(9) 1Die Entscheidung tiber das Vorriicken muss im
Jahreszeugnis vermerkt sein. 2In ein Jahreszeugnis,
das den Anforderungen des § 29 der Volksschulord-
nung entspricht, wird auf Antrag folgender Vermerk
eingetragen: ,,Die mit diesem Zeugnis nachgewiesene
Schulbildung schlieBt die Berechtigungen des erfolg-
reichen Hauptschulabschlusses ein. .

(10) 1Die Zeugnisse werden von der Klassenleiterin
oder dem Klassenleiter entworfen und von der
Klassenkonferenz festgesetzt. 2In den Fillen des Vor-
riickens auf Probe spricht die Klassenkonferenz eine
Empfehlung aus, die Entscheidung trifft die Lehrer-
konferenz.

§ 65
Bescheinigung tiber die Dauer des Schulbesuchs

1Verlassen Schiilerinnen und Schiiler wihrend des
Schuljahres die Schule oder werden sie entlassen, so
erhalten sie auf schriftlichen Antrag fiir das laufende
Schuljahr eine Bescheinigung tiber die Dauer des
Schulbesuchs und die bis zum Zeitpunkt des Aus-
scheidens erzielten Leistungen. 2Wenn sie innerhalb
der letzten zwei Monate vor Schuljahresende aus-
scheiden, erhalten sie aulerdem eine Bemerkung tiber
die Aussicht auf das Erreichen des Ziels der Jahr-
gangsstufe. 3Die Schule kann eine Bescheinigung
zurlickbehalten, wenn ein von der Schiilerin oder dem
Schiiler zuriickzugebendes Lernmittel trotz wieder-
holter Mahnung weder zurtickgegeben noch zu seinem
Zeitwert ersetzt wird.
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Teil 6

Priifungen

Abschnitt 1

Abschlusspriifung
(vgl. Art. 54 BayEUG)

§ 66
Prifungsausschuss

(1) 'Mitglieder des Priifungsausschusses sind alle
Lehrkrafte der Jahrgangsstufe 10. 2Die Vorsitzende
oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses kann
weitere Lehrkrafte in den Prifungsausschuss berufen.

(2) 1Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Prii-
fungsausschusses hat insbesondere folgende Aufgaben
und Befugnisse. 2Die Vorsitzende oder der Vorsitzende

1. setzt im Benehmen mit dem Priifungsausschuss
Beginn und Zeiteinteilung der miindlichen und
praktischen Priifung fest,

2. kann fiir die miindliche Prifung aus den Mitglie-
dern des Priifungsausschusses Unterausschiisse mit
mindestens zwei fachlich zustandigen Lehrkraften
bilden; verfiigt eine Schule in den zu prifenden
Fachern nicht tiber zwei fachlich zustandige Lehr-
krafte, so kann eine andere Lehrkraft in den
Unterausschuss berufen werden,

3. ist berechtigt und verpflichtet, etwaige Bedenken
gegen die Benotung der Priufungsarbeiten dem
Priifungsausschuss vor Beginn der miindlichen Prii-
fung darzulegen und eine Entscheidung des Pri-
fungsausschusses herbeizufiihren,

4. muss einen Beschluss beanstanden, den Vollzug
aussetzen und die Entscheidung der oder des Minis-
terialbeauftragten herbeifiihren, wenn sie oder er
der Auffassungist, dass der Beschluss gegen Rechts-
oder Verwaltungsvorschriften verstof3t,

5. hatdasRecht,in die Priifungsvorginge einzugreifen
und selbst Fragen zu stellen und

6. erledigt alle Prifungsangelegenheiten, die durch
die Schulordnung nicht ausdriicklich dem Pru-
fungsausschuss, dem Unterausschuss oder den Prii-
fern zugewiesen sind.

(3) 1Das Staatsministerium kann fiir jede 6ffentliche
oder staatlich anerkannte Schule eine Vorsitzende
oder einen Vorsitzenden des Priifungsausschusses
bestellen.2Wer den Vorsitz fithrt hat folgende zusétz-
liche Befugnisse:

1. Er kann auch Lehrkrifte anderer Realschulen in
den Prufungsausschuss berufen.

2. Er kann die Jahresfortgangsnoten sowie die Bewer-
tung der von den Schiilerinnen und Schiilern wéh-
rend des Schuljahres erbrachten schriftlichen und
praktischen Leistungsnachweise und der schrift-
lichen und praktischen Priifungsarbeiten tiberpri-

fen und nach Anhorung des Priifungsausschusses
die Bewertung der schriftlichen und praktischen
Prifungsarbeiten &ndern. Die Anderung der
Bewertung vermerkt sie oder er auf der Arbeit und
bestéitigt sie durch Unterschrift. In die Nieder-
schrift tiber die Abschlusspriifung werden entspre-
chende Vermerke aufgenommen.

(4) 1Der Priifungsausschuss entscheidet mit ein-
facher Mehrheit. 2Stimmenthaltung ist nicht zuléssig.
3Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der
Vorsitzenden oder des Vorsitzenden.

(5) 1Von einer Priifungstitigkeit ist ausgeschlossen,
wer das Sorgerecht tber die Schiilerin oder den
Schiiler hat oder zu ihr oder zu ihm in nahen
personlichen oder wirtschaftlichen Beziehungen steht.
2Kommt ein derartiger Ausschluss in Betracht, so ist
dies bis spétestens 1. November des der Abschluss-
prifung vorausgehenden Jahres der oder dem Ministe-
rialbeauftragten zu melden, die oder der eine Sonder-
regelung treffen kann.

(6) 1Uber Aufgabenstellung, Verlauf und Ergebnis
der Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen, die von
der Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses und von der Schriftfithrerin oder vom
Schriftfiihrer unterzeichnet wird. 2Der Niederschrift
wird als Anlage ein Verzeichnis beigegeben, das die von
jeder Schiilerin und jedem Schiiler in der schriftlichen,
miindlichen und praktischen Priifung sowie im Jahres-
fortgang in den einzelnen Fachern erzielten Noten
einschlieBlich der Priifungsnoten und Gesamtnoten
enthilt.

§ 67
Festsetzung der Jahresfortgangsnoten

Wor Beginn der schriftlichen Abschlusspriifung
setzt die Klassenkonferenz die Jahresfortgangsnoten
fest. 2Diese werden den Schiilerinnen und Schiilern
vor der schriftlichen Priifung mitgeteilt. 3Schiile-
rinnen und Schiiler, denen bereits auf Grund der
Jahresfortgangsnoten in Nichtprifungsfachern das
Abschlusszeugnis zu versagen ist, nehmen an der
Abschlusspriifung nicht teil.

§ 68
Schriftliche Priifung

(1) 1Die schriftliche Priifung erstreckt sich unter
besonderer Berticksichtigung der Jahrgangsstufe 10
auf die Lernziele und -inhalte der Facher Deutsch und
Englisch sowie

1. der Facher Mathematik I und Physik in der Wahl-
pflichtfachergruppel,

2. der Facher Mathematik IT und Betriebswirtschafts-
lehre/Rechnungswesen in der Wahlpflichtfécher-
gruppe IT oder

3. des Faches Mathematik IT in der Wahlpflichtfacher-
gruppe III und des jeweiligen Wahlpflichtfaches
Franzosisch oder Kunsterziehung oder Werken oder
Haushalt und Erndhrung oder Sozialwesen bzw. an
Abendrealschulen Soziallehre.
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2In den Fillen des § 45 Abs. 3 kann an die Stelle von
Englisch die Ersatzfremdsprache treten.

(2) 'Das Staatsministerium stellt einheitliche Auf-
gaben und legt deren Art sowie die Bearbeitungszeit
fest. 2Gleiche Aufgaben sind zur gleichen Zeit zu
bearbeiten. 3Aus mehreren zur Wahl gestellten Auf-
gaben wihlt die Vorsitzende oder der Vorsitzende des
Prufungsausschusses im Benehmen mit den fachlich
zustidndigen Lehrkriften des Priifungsausschusses am
Priifungstag oder an dem vom Staatsministerium
angegebenen Tag eine Aufgabe oder Aufgabengruppe
aus. 4Bei Parallelklassen konnen fiir jede Klasse
verschiedene Aufgaben bestimmt werden.

(3) § 50 Abs. 6 gilt entsprechend.

(4) 'Wihrend der Priifung fiihren mindestens zwei
Lehrkrafte die Aufsicht. 2Die Schiilerinnen und Schii-
ler diirfen den Priifungsraum wahrend der Prifung
nur mit Erlaubnis einer Aufsicht fiihrenden Lehrkraft
verlassen; die Erlaubnis kann jeweils nur einer
Schiilerin oder einem Schiiler erteilt werden.

§ 69
Miindliche Prifung

(1) 1Schiilerinnen und Schiiler kénnen sich in einem
Vorrtickungsfach, das nicht Prifungsfach ist, einer
miindlichen Priifung unterziehen, wenn die Leistun-
gen mit der Jahresfortgangsnote 5 oder 6 bewertet
worden sind. 2Die Priifung wird vor der schriftlichen
Priifung durchgefiihrt. 3Die Jahresfortgangsnote wird
nach der miindlichen Priifung neu festgesetzt.

(2) 1Schiilerinnen und Schiiler kénnen sich in einem
Priifungsfach der miindlichen Priifung unterziehen,
wenn sich Jahresfortgangsnote und vorlaufige Pri-
fungsnote um eine Stufe unterscheiden und nach
Auffassung des Priifungsausschusses die schlechtere
Note als Gesamtnote festzusetzen wéire. 2Hat der
Priifungsausschuss einen Ausgleich zwischen den
Gesamtnoten verschiedener Facher herbeigefiihrt, so
entfallt in diesen Fachern die Moglichkeit einer
freiwilligen miindlichen Prifung.

(3) Schiilerinnen und Schiiler miissen sich in einem
Prufungsfach der miindlichen Priifung unterziehen,
wenn nach den besonderen Umsténden des Falles der
Leistungsstand nach dem Urteil des Priifungsaus-
schusses durch die Jahresfortgangsnoten und die
Noten der schriftlichen bzw. schriftlichen und prak-
tischen Priifung nicht geklart erscheint, essei denn, der
Prifungsausschuss fiithrt bereits von sich aus einen
Ausgleich zwischen den Gesamtnoten herbei.

(4) 1Der Prifungsausschuss stellt nach der schrift-
lichen bzw. praktischen Priifung fest, ob die Vorausset-
zungen fiir die Teilnahme an der miindlichen Priifung
vorliegen. 2Kann die Abschlusspriifung nicht mehr
bestanden werden, so entfillt die miindliche Prifung.

(5) Der Zeitplan fur die miindliche Priifung soll den
Schiilerinnen und Schiilern spétestens zwei Tage vor
der Priifung bekannt gegeben werden.

(6) 1Die miindliche Priifung ist eine Einzelpriifung
und dauert in der Regel 20 Minuten je Fach. 2Sie wird

in der Regel von der Lehrkraft abgenommen, die in der
Abschlussklasse den Unterricht erteilt hat. 3Die
tbrigen Mitglieder des Priuifungsausschusses oder
Unterausschusses sind berechtigt, Fragen zu stellen.

§ 70
Praktische Prifung

(1) Die praktische Priifung in Wahlpflichtfécher-
gruppe III in den Fachern Kunsterziehung, Werken
sowie Haushalt und Ernédhrung wird im letzten Drittel
des Schuljahres durchgefiihrt; die Arbeitszeit betréigt
jeweils 240 Minuten.

(2) 1Die Aufgaben werden von der fachlich
zustidndigen Lehrkraft im Einvernehmen mit der oder
dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses gestellt.
2§52 Abs. 3 Satz2und § 68 Abs. 4 gelten entsprechend.

§71
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) 1Die schriftlichen und praktischen Priifungs-
arbeiten werden jeweils von zwei Mitgliedern des Prii-
fungsausschusses bewertet, die die Vorsitzende oder
der Vorsitzende bestimmt. 2Erste Berichterstatterin
oder erster Berichterstatter ist die Lehrkraft, die den
Unterricht in der Abschlussklasse erteilt hat. SKommt
eine Einigung nicht zustande, wird die Note von der
Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden oder von einer
oder einem durch sie oder ihn bestimmten Priifenden
festgesetzt. 4Die Bewertungen sind zu unterzeichnen;
im Fach Deutsch sowie bei Abweichungen sind sie zu
begriinden. Bei der Bewertung der praktischen Prii-
fungsarbeiten ist die Arbeitsweise zu berticksichtigen.

(2) 1Die Leistungen in der miindlichen Priifung
bewertet der zustindige Ausschuss. 2Kann er sich
nicht auf eine Note einigen, so entscheidet bei Stim-
mengleichheit die Lehrkraft, die in der Abschluss-
klasse den Unterricht erteilt hat.

(3) Die Ergebnisse der schriftlichen, praktischen
und miindlichen Priifungen werden den Schiilerinnen
und Schiilern bekannt gegeben.

§ 72

Festsetzung des Priifungsergebnisses
und der Zeugnisnoten

(1) Nach Abschluss der miindlichen Priifungen setzt
der Priifungsausschuss die Prufungsnoten und Ge-
samtnoten fest.

(2) 1Bei der Festsetzung der Priifungsnote zéhlt die
Note der schriftlichen Prifung zweifach, die Note der
miindlichen Priifung einfach. 2Zur Note der schrift-
lichen Priifung zédhlen in den Féachern Englisch und
Franzosisch die Noten der Prifungen zur Kommuni-
kationsfahigkeit, in den Fachern Kunsterziehung,
Werken sowie Haushalt und Erndhrung die Note der
praktischen Priifung.

(3) IDie Gesamtnote wird in Priifungsfichern aus
der Jahresfortgangsnote und der Prifungsnote ermit-
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telt. ZDabei gibt im Allgemeinen die Priifungsnote den
Ausschlag. 3Die Jahresfortgangsnote kann nur dann
tberwiegen, wenn sie nach dem Urteil des Priifungs-
ausschusses der Gesamtleistung der Schiilerin oder
des Schiilersin dem betreffenden Fach mehr entspricht
als die Priifungsnote. 4In Nichtpriifungsfachern gelten
die Jahresfortgangsnoten als Gesamtnoten.

(4) 1Auf Grund der Gesamtnoten entscheidet der
Priifungsausschuss tiber das Bestehen der Abschluss-
priifung. 2Sie ist nicht bestanden bei

1. Gesamtnote 6 in einem Vorriickungsfach, sofern
nicht Notenausgleich nach § 73 gewahrt wird,

2. Gesamtnote 5 in zwei Vorrlickungsfachern, sofern
nicht Notenausgleich nach § 73 gewéhrt wird, und
bei

3. Gesamtnote 6 im Fach Deutsch.

(5) 1Scheidet eine Schiilerin oder ein Schiiler spéter
als zwei Monate vor Beginn der schriftlichen Priifung
aus der Schule aus, gilt die Abschlusspriifung als
abgelegt und nicht bestanden. 2Bei einem Wieder-
eintritt in die Jahrgangsstufe 10 gilt die Schiilerin oder
der Schiiler als Wiederholungsschiilerin oder -schiiler.

§73
Notenausgleich

1Schiilerinnen und Schiilern mit Gesamtnote 6 in
einem Vorriickungsfach oder Gesamtnote 5 in zwei
Vorriickungsfachern wird bei

1. Gesamtnote 1 in einem Vorriickungsfach,
2. Gesamtnote 2 in zwei Vorriickungsfédchern oder

3. mindestens Gesamtnote 3 in vier Vorrickungs-
fachern

Notenausgleich gewihrt. 2Notenausgleich ist ausge-
schlossen bei Gesamtnote 6 im Fach Deutsch sowie
bei Schiilerinnen und Schiilern, die neben der Ge-
samtnote 6 in einem Vorriickungsfach oder Gesamt-
note 5 in zwei Vorriickungsfichern in einem weiteren
Vorriickungsfach Gesamtnote 5 oder 6 erhalten
haben.

§ 74
Abschlusszeugnis

(1) 'Der Realschulabschluss wird durch das
Abschlusszeugnis nach dem vom Staatsministerium
herausgegebenen Muster nachgewiesen. 2§ 64 Abs. 1
Satz 2 und Abs. 8 Satz 5 gelten entsprechend. 3Neben
dem Original erhalten die Schiilerinnen und Schiiler
eine beglaubigte Abschrift des Zeugnisses.

(2) In das Abschlusszeugnis ist eine von der Klas-
senkonferenz vorzuschlagende allgemeine Beurtei-
lung aufzunehmen; im Einzelfall kann hiervon ab-
gesehen werden. 2§ 64 Abs. 8 Satz 3 gilt entsprechend.
SAuf Antrag kann in das Abschlusszeugnis der letzte
Leistungsstand in einem Fach, das in Jahrgangsstufe 8
oder 9 ausgelaufen ist, aufgenommen werden.

(3) Schiilerinnen und Schiiler, die sich der Ab-
schlusspriifung ohne Erfolg unterzogen haben, erhal-
ten ein Jahreszeugnis, das die Leistungen im Schuljahr
ohne Einbeziehung der Leistungen der Abschluss-
prifung und folgende Bemerkung enthalt: ,Die Schii-
lerin bzw. der Schiiler hat sich der Abschlusspriifung
ohne Erfolg unterzogen. .

§ 75
Wiederholung der Abschlusspriifung

(1) 1Die Abschlusspriifung kann zur Notenverbesse-
rung einmal wiederholt werden. 2Soll zu diesem Zweck
die Jahrgangsstufe 10 wiederholt werden, so darf dies
nur im unmittelbar folgenden Schuljahr geschehen
und bedarf der Genehmigung der Schulleiterin oder
des Schulleiters.

(2) Die Genehmigung nach Art. 54 Abs. 5 Satz 2
BayEUG erteilt die oder der Ministerialbeauftragte.

§ 76
Verhinderung an der Teilnahme

(1) IErkrankungen, die die Teilnahme einer Schiile-
rin oder eines Schiilers an der Abschlusspriifung ver-
hindern, sind unverziiglich durch arztliches Zeugnis
nachzuweisen; die Schule kann die Vorlage eines
schulédrztlichen Zeugnisses verlangen. 2§ 53 Abs. 4 gilt
entsprechend.

(2) Hat sich eine Schiilerin oder ein Schiiler der
Prifung oder einem Priifungsteil unterzogen, so
konnen nachtraglich gesundheitliche Griinde, denen
zufolge die Priifungsleistung nicht gewertet werden
soll, nicht anerkannt werden.

(3) Versdumt eine Schiilerin oder ein Schiiler eine
schriftliche, miindliche oder praktische Priifung, so
wird die Note 6 erteilt, es sei denn, sie oder er hat das
Versdumnis nicht zu vertreten.

§ 77
Nachholung der Abschlussprifung

(1) Schiilerinnen und Schiiler, die an der Abschluss-
prifung in allen oder einzelnen Fachern aus von ihnen
nicht zu vertretenden Griinden nicht teilnehmen
konnten, konnen die Abschlusspriifung oder die nicht
abgelegten Teile der Priifung mit Genehmigung der
oder des Vorsitzenden des Priufungsausschusses zu
einem spéteren Zeitpunkt — spétestens ein halbes Jahr
nach Abschluss des letzten Priifungsteils — nachholen.

(2) Die Aufgaben der schriftlichen Priifung stellt
beim ersten Nachholtermin das Staatsministerium, bei

weiteren Terminen die oder der Ministerial-
beauftragte.
§ 78
Unterschleif

(1) 1Bedient sich eine Schiilerin oder ein Schiiler
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unerlaubter Hilfe oder macht den Versuch dazu
(Unterschleif), so wird die Arbeit abgenommen und die
Note 6 erteilt. 2Als Versuch gilt auch das Bereithalten
nicht zugelassener Hilfsmittel nach Beginn der Prii-
fung. 3Ebenso kann verfahren werden, wenn die Hand-
lungen zu fremdem Vorteil unternommen werden.

(2) In schweren Fallen wird die Schiilerin oder der
Schiiler von der Prifung ausgeschlossen; diese gilt als
nicht bestanden.

(3) 'Wird ein Tatbestand nach Abs. 1 erst nach
Abschluss der Priifung bekannt, so ist die betreffende
Priifungsleistung nachtraglich mit Note 6 zu bewerten
und das Gesamtprifungsergebnis entsprechend zu
berichtigen. 2In schweren Fillen ist die Prifung als
nicht bestanden zu erkldren. 3Ein unrichtiges Prii-
fungszeugnis ist einzuziehen.

(4) Die Entscheidung in den Fillen der Abs. 1 bis 3
trifft der Priifungsausschuss.

Abschnitt 2

Abschlusspriifung fiir
andere Bewerberinnen und Bewerber

§79
Allgemeines

1Bewerberinnen und Bewerber, die an der von ihnen
besuchten Schule den Realschulabschluss oder einen
anderen mittleren Schulabschluss gemil Art. 25 Abs. 1
Satz 2 BayEUG nicht erwerben kénnen oder die keiner
Schule angehoren, konnen als andere Bewerberinnen
und Bewerber die Abschlusspriifung an einer von der
oder dem Ministerialbeauftragten hierfiir bestimmten
offentlichen Schule, auller an einer Abendrealschule,
ablegen. 2Es gelten die Bestimmungen der §§ 66 bis 78,
soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt ist.

§ 80
Zulassung

(1) 1Die Zulassung ist bis spitestens 1. Februar bei
dernach § 79 Satz 1 bestimmten Schule zu beantragen.
2Uber die Zulassung entscheidet die oder der Vor-
sitzende des Priifungsausschusses schriftlich.

(2) Dem Antrag sind beizufiigen

1. der Geburtsschein oder die Geburtsurkunde in
beglaubigter Abschrift,

2. ein Lebenslauf, der die Daten des Schulbesuchs
enthalten muss,

3. das letzte Jahreszeugnis und eine Bescheinigung
uUber den Schulbesuch der zuletzt besuchten Schule,

4. eine Erklarung, ob und gegebenenfalls wann und
mit welchem Erfolg die Bewerberin oder der
Bewerber schon einmal die Prufung zu einem
mittleren Schulabschluss abgelegt hat und/oder ob
sich die Bewerberin oder der Bewerber zur gleichen
oder einer entsprechenden Priifung bereits an einer
anderen Stelle gemeldet hat,

5. eine Erklarung, in welcher Wahlpflichtfdchergruppe
und, soweit Wahlmoglichkeiten gegeben sind, in
welchen Fachern die Bewerberin oder der Bewerber
gepruft werden will,

6. eine Erklarung, aus der hervorgeht, wie sich die
Bewerberin oder der Bewerber in den einzelnen
Fachern vorbereitet und welche Lehrbiicher sie
oder er bentitzt hat; Bewerberinnen und Bewerber
fir die Prifung in Wahlpflichtfachergruppe III
miussen im gewéhlten Prifungsfach Kunsterzie-
hung, Werken, Sozialwesen sowie Haushalt und
Ernahrung entweder eine praktische Téatigkeit oder
eine entsprechende Ausbildung nachweisen.

(3) Die Zulassung ist zu versagen, wenn die
Bewerberin oder der Bewerber

1. die Priifung frither ablegen wiirde, als dies bei
ordnungsgemafem Realschulbesuch moglich wire,

2. die Priifung zu einem mittleren Schulabschluss
bereits wiederholt hat (hierzu zédhlen auch Wieder-
holungspriifungen in anderen Léndern der Bundes-
republik Deutschland),

3. an einer anderen Stelle zu einer entsprechenden
Priifung zugelassen wurde, diese Priifung aber noch
nicht abgeschlossen ist,

4. nicht die nach Abs. 2 Nr. 6 geforderte praktische
Tatigkeit oder Ausbildung nachweist.

(4) Die Bewerberinnen und Bewerber haben beim
Antritt zur Priifung und auf Verlangen auch wahrend
der Prufung ihren amtlichen Lichtbildausweis vorzu-
zeigen.

§ 81
Schriftliche Priifung

(1) Die schriftliche bzw. schriftliche und praktische
Priifung erstreckt sich auf die vier Priifungsfécher
nach § 68 Abs. 1.

(2) 1Die Bewerberinnen und Bewerber kénnen in
diesen Fachern in die miundliche Prifung verwiesen
werden oder sich freiwillig einer miindlichen Prifung
unterziehen. 2Der Antrag zur freiwilligen miindlichen
Priifung ist spatestens am Tag nach Bekanntgabe der
Ergebnisse der schriftlichen Priifung einzureichen.

§ 82
Miindliche Prifung

(1) 1Die miindliche Priifung erstreckt sich iiber die
Lernziele und -inhalte der Jahrgangsstufe 10 der
Facher
1. Geschichte,
2. Chemie (Wahlpflichtfachergruppe I) oder Physik

bzw. Chemie (jeweils Wahlpflichtfachergruppen II

und III),

3. Religionslehre (Ethik) oder Biologie oder Sozial-
kunde.
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2Eine miindliche Priifung findet ferner in einem
bereits schriftlich gepriiften Fach auller in den
Fremdsprachen statt, dessen Wahl den Bewerbe-
rinnen und Bewerbern zusteht. 3Auf Antrag der
Prifungsteilnehmerin oder des Priifungsteilnehmers
findet in hochstens zwei von den Féchern, in denen
eine miindliche Priifung nach Satz 1 abgelegt wurde,
eine schriftliche Priifung im Umfang einer Schulauf-
gabe statt.

(2) 1Die miindliche Priifung dauert mindestens 20
Minuten. 2Bei der miindlichen Priifung soll auch auf
Lehrplaninhalte der Jahrgangsstufe 10 eingegangen
werden, mit denen sich die Bewerberin oder der
Bewerber besonders griindlich beschiftigt hat. 3Min-
destens die Hilfte der Priifungszeit muss den anderen
Lernzielen und -inhalten des Lehrplans vorbehalten
bleiben.

§ 83

Festsetzung des Priifungsergebnisses
und der Zeugnisnoten

(1) 'Die Zeugnisnoten ergeben sich ausschlieflich
aus denin der Priifung erbrachten Leistungen. 2Bei der
Bildung der Zeugnisnoten zahlt die Note der schrift-
lichen Priifung, in den Fachern Kunsterziehung, Wer-
ken sowie Haushalt und Erndhrung die aus den Noten
der schriftlichen und praktischen Priifung gebildete
Note zweifach, die Note der miindlichen Priifung
einfach. 3Findet keine miindliche Priifung statt, ist die
Note der schriftlichen Priifung die Zeugnisnote. 4In
den Féchern, in denen nur eine miindliche Priifung
durchgefiihrt wird, ist deren Note die Zeugnisnote. >Im
Fall des § 82 Abs. 1 Satz 3 ergibt sich die Zeugnisnote
aus den Noten der miindlichen und schriftlichen Prii-
fung; im Zweifel iberwiegt die schriftliche Priifung.

(2) 1Bewerberinnen und Bewerber, welche die Ab-
schlusspriifung nicht bestanden haben, erhalten auf
Wunsch eine Bescheinigung hieriiber. 2Auf Antrag
entscheidet der Priifungsausschuss dartiber, ob und
gegebenenfalls fiir welche Jahrgangsstufe die nicht
bestandene Abschlusspriifung alsbestandene Aufnah-
mepriifung in eine Realschule gewertet werden kann.

(3) 1Tritt eine Bewerberin oder ein Bewerber vor der
Prifungim vierten Priifungsgegenstand zurick, so gilt
die Priifung als nicht abgelegt. 2Bei einem Riicktritt
nach diesem Zeitpunkt gilt die Priifung als abgelegt
und nicht bestanden, es sei denn, der Riicktritt erfolgt
aus Griinden, die die Bewerberin oder der Bewerber
nicht zu vertreten hat.

(4) Wurde die Zulassung zur Abschlussprifung
durch Tauschung erlangt, ist nach § 78 Abs. 3 zu
verfahren.

§ 84

Zusétzliche Regelungen fiir
Schiilerinnen und Schiiler
staatlich genehmigter Ersatzschulen

(1) Antrage mehrerer Bewerberinnen und Bewerber,
die gemeinsam an einer staatlich genehmigten Ersatz-
schule unterrichtet werden, sollen von dieser Schule

bei der priifenden 6¢ffentlichen Schule gesammelt ein-
gereicht werden.

(2) Die Abschlusspriifung ist in den Raumen der
staatlich genehmigten Ersatzschule abzunehmen,
wenn diese dafiir geeignet sind und die Belange der
priifenden Schule es zulassen.

(3) Bei der Auswahl der zentral gestellten Priifungs-
aufgaben wirken Lehrkrafte der Ersatzschule mit.

(4) 1In den Priifungsausschuss soll fiir jedes Prii-
fungsfach eine Lehrkraft der Ersatzschule, soweit sie
beide Staatsprifungen fiir das Lehramt an Real-
schulen oder Gymnasien erfolgreich abgelegt hat oder
fiir sie die erforderliche Unterrichtsgenehmigung nach
dem Bayerischen Gesetz tiber das Erziehungs- und
Unterrichtswesen endgiiltig erteilt worden ist, als
Mitglied, nicht aber als Vorsitzende oder Vorsitzender
berufen werden. 2Sie soll, soweit Schiilerinnen und
Schiiler der Ersatzschule betroffen sind, bei der
Korrektur und Bewertung der Priifungsarbeiten und
bei den miindlichen Priifungen nach Anweisung der
oder des Vorsitzenden des Prifungsausschusses
mitwirken.

(5) Entscheidungen nach den Abs. 2 und 4 trifft die
oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses.

Abschnitt 3

Erginzungspriifungen

§ 85
Erganzungsprifungen

(1) 1Schiilerinnen und Schiiler der Abschlussklas-
sen und andere Bewerberinnen und Bewerber kénnen
gleichzeitig mit der Abschlusspriifung oder auch
nachtréglich in den in § 68 Abs. 1 Satz 1 genannten
Fichern Erganzungspriifungen ablegen, wenn dies fur
den in Aussicht genommenen Berufsweg oder Bil-
dungsgang erforderlich ist. 2Die Priifungen werden im
Rahmen der Abschlusspriifung durchgefiihrt.

(2) 1Die Zulassung ist bis spétestens 10. Februar zu
beantragen. 2Uber sie entscheidet die oder der Vorsit-
zende des Prifungsausschusses.

(3) !Die Ergénzungspriifungen werden schriftlich
bzw. schriftlich und praktisch vor einem Priifungs-
ausschuss abgelegt, der aus der oder dem Vorsitzenden
des Priifungsausschusses und je zwei Berichterstatten-
den fiir jeden Priifungsgegenstand besteht. 2Die Be-
werberinnen und Bewerber konnen in die miindliche
Priifung verwiesen werden oder sich freiwillig einer
miindlichen Priifung unterziehen. 3Im Ubrigen gelten
die Bestimmungen der §§ 79 bis 84.

(4) Die Ergianzungsprifung ist bestanden, wenn
mindestens die Gesamtnote 4 erzielt wurde.

(5) Uber die erfolgreiche Teilnahme an einer
Erganzungspriifung erhalten die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer ein Zeugnis nach dem vom Staatsminis-
terium herausgegebenen Muster.



KWMBI I Nr. 15/2007

259

Teil 7

Schlussvorschriften

§ 86

Rechtsschutz der Schiilerinnen und Schiiler und
der Erziehungsberechtigten

(1) !Meinungsverschiedenheiten zwischen Erzie-
hungsberechtigten und Lehrkraften sollen im Weg
einer Aussprache beigelegt werden. 2Im Ubrigen kon-
nen Erziehungsberechtigte Aufsichtsbeschwerde er-
heben, die bei der Schule eingelegt werden soll. 3So-
weit die Schule der Aufsichtsbeschwerde nicht abhilft,
hat sie diese mit ihrer Stellungnahme an die oder den
Ministerialbeauftragten zur Entscheidung weiterzu-
leiten.

(2) Gegen schulische Entscheidungen, die Verwal-
tungsakte sind, kann neben oder anstelle der Auf-
sichtsbeschwerde auch nach MafBgabe der Verwal-
tungsgerichtsordnung entweder Widerspruch bei der
Schule eingelegt oder unmittelbar Klage beim zustén-
digen Verwaltungsgericht erhoben werden.

§ 87

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten,
Ubergangsregelungen

(1) IDiese Verordnung tritt am 1. August 2007 in
Kraft. ZAbweichend von Satz 1 tritt Anlage 2 fiir die
Jahrgangsstufe 8 am 1. August 2008, fir die Jahr-
gangsstufe 9 am 1. August 2009 und fir die Jahrgangs-
stufe 10 am 1. August 2010 in Kraft.

(2) IMit Ablauf des 31. Juli 2007 tritt die Schulord-
nung fiir die Realschulen (Realschulordnung - RSO) vom
5. September 2001 (GVBI S. 620, BayRS 2234-2-UK)),
zuletzt gedndert durch Verordnung vom 10. Mai 2005
(GVBIS. 165), auller Kraft.

(3) lAbweichend von Abs. 2 tritt Anlage 1 der
Realschulordnung in der bis 31. Juli 2007 geltenden
Fassung fiir die Jahrgangsstufe 8 mit Ablauf des
31. Juli 2008, fiir die Jahrgangsstufe 9 mit Ablauf des
31.Juli 2009 und fir die Jahrgangsstufe 10 mit Ablauf
des 31. Juli 2010 auBer Kraft. 2Abweichend von Abs. 2
gelten fiir die Schiilerinnen und Schiiler, die noch eine
vierstufige Realschule besuchen, die in § 120 Abs. 3
Nr. 2 genannten Bestimmungen tiber die Hochstaus-
bildungsdauer und die Vorriickungsfacher sowie die
Stundentafeln fiir die vierstufige Realschule der bis
zum Ablauf des 31. Juli 2007 geltenden Realschul-
ordnung bis zum Ablauf des 31. Juli 2008 fort.

Minchen, den 18. Juli 2007

Bayerisches Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus

Siegfried Schneider
Staatsminister

KWMBII 2007 S. 236
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Anlage 1

MODUS21 - Ubersicht

Das Staatsministerium hat mit Bekanntmachungen vom 3. August 2005 (KWMBIIS. 329) und vom 13. Dezem-
ber 2005 (KWMBI112006 S. 6) insgesamt 60 MODUS21-MaBnahmen fiir alle bayerischen Schulen freigegeben.

Wenn die Belange des Aufwandstrigers oder des Aufgabentriagers im Sinn des Art. 1 des Gesetzes tiber die
Kostenfreiheit des Schulwegs bertlihrt werden, ist das Einvernehmen mit dem Trager herzustellen.

Im Einzelnen:

1. Teil: MaBBnahmen Nrn. 1 bis 30:

a) Schulorganisation

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

1 Flexibilisierung Gymnasium Die Schule weicht zeitlich begrenzt von der Stun-

der Stundentafel dentafel ab, um Defizite in der Klasse auszuglei-
chen; zuséitzliche Stunden werden durch voriiber-
gehende Reduzierung in anderen Fachern gewonnen.
Diese Mafinahme setzt das Einvernehmen mit dem
Elternbeirat voraus.

2 jahrgangs- und Grundschule, Das Unterrichtsangebot wird erweitert; durch eine
klassentibergrei- Gymnasium an der Leistungsfiahigkeit orientierte Gruppenzu-
fender Unterricht zusammenstellung kann die einzelne Schiilerin oder

der einzelne Schiiler gezielter geférdert werden.
Diese MafBlnahme setzt das Einvernehmen mit dem
Elternbeirat voraus.

3 Organisation des Gymnasium Schule gewinnt Zeit und Ruhe im Unterrichtstag.
Unterrichts in
Doppelstunden

4 themenbezogene Gymnasium Schiilerinnen und Schiiler gewinnen Einblick in
Projektwochen ubergeordnete Zusammenhinge; Schlisselqualifi-

kationen werden gefordert.

5 Einbeziehung alle Praxisbezug wird verstarkt durch Partner aus dem
externer Partner Kreis der Eltern, der Hochschule, der Kirchen und

der Wirtschaft. Diese Mafnahme setzt das Einver-
nehmen mit dem Elternbeirat voraus.

6 Péadagogischer Tag | Gymnasium Wandertage haben ihre urspriingliche Zielsetzung
statt Wandertag weitgehend verloren; die Schule setzt selbst das

Thema eines Padagogischen Tags fest.

7 Jahrgangsstufen- Gymnasium Durch themen- oder anlassbezogene Versammlun-

versammlungen gen der Klassen eines Jahrgangs wird der Zusam-
menhalt der gesamten Altersgruppe gestarkt; der
Informationsfluss in der Schule wird verbessert.

8 Jahrgangsstufen- Gymnasium Alle Klassen eines Jahrgangs wahlen eine Sprecherin
sprecherinnen und oder einen Sprecher; die Identifikation mit schuli-
—sprecher schen Entscheidungen wird gestarkt.
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Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung
9 Einrichtung einer Realschule Schule verkiirzt rollierend an einem Tag in der
»Klassenstunde* Woche alle Stunden um fiinf Minuten: Gewinn einer

Klassenleiterstunde zur Besprechung klasseninter-
ner Probleme, Vorbereitung von Klassenfahrten,
Einsammeln von Geldern etc..
Diese MaBnahme setzt das Einvernehmen mit dem
Elternbeirat voraus.

10 Schiilerinnen und Hauptschule, Schiilerinnen und Schiiler diirfen in festgelegten
Schiiler gestalten Gymnasium Abstédnden eine Stunde zu selbst gew&hlten The-
eigenverantwortlich men gestalten; sie trainieren Présentation und
Unterricht Moderation.

b) Forderung jeder einzelnen Schiilerin oder jedes einzelnen Schiilers (Individualférderung)

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

11 Forderunterricht Realschule, Durch gezielten Forderunterricht kann die Wieder-
nach dem Zwi- Gymnasium holerquote gesenkt werden. Die Schule gewinnt die
schenzeugnis erforderlichen Stunden durch geeignete andere

MODUS21-MafBnahme wie z.B. Vorlesungsunter-
richt.

12 Vorlesungsbetrieb Gymnasium Die Lehrkrifte arbeiten verstarkt in Teams, ent-
wickeln gemeinsam die Grundlagen fiir die Vorle-
sungen und vermitteln ausgewéhlte Inhalte einer
Gruppe aus mehreren Klassen im Vorlesungsbe-
trieb. Die Schule gewinnt Stunden fiir zusatzliche
padagogische Malnahmen. Diese Maflnahme setzt
das Einvernehmen mit dem Elternbeirat voraus.

13 Schiilerinnen und Gymnasium Leistungsstarke Schiilerinnen und Schiiler férdern
Schiiler lehren wahrend der Unterrichtszeit in kleinen Gruppen
Schiilerinnen und auBlerhalb des Klassenverbandes leistungsschwi-
Schiiler chere Schiilerinnen und Schiiler.

14 Selbsteinschiatzung | Realschule Die Schiilerinnen und Schiiler bearbeiten Auswer-
der Schiilerinnen tungsbogen, mit denen sie die eigene Vorbereitung
und Schiiler und Leistung einschétzen konnen und tibernehmen

Verantwortung fiir ihre Leistung.
c¢) Leistungserhebungen

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

15 Schulaufgabe mit Gymnasium Die Schiilerinnen und Schiiler erarbeiten z.B. in
Gruppenarbeitsphase Deutsch im Team eine Rahmengeschichte, die die

oder der Einzelne anschliefend ausgestaltet; die
individuelle Leistung der Teammitglieder in der
Gruppenarbeitsphase wird erfasst und geht in die
Note ein. Diese MaBBnahme setzt das Einvernehmen
mit dem Elternbeirat voraus.
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Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

16 Angesagte ,, Tests* Gymnasium GleichméBige Verteilung angesagter Leistungserhe-
im Turnus von bungen iiber das Schuljahr gewdihrleisten gleich-
sechsWochen statt bleibend hohes Leistungsniveau, reduzieren Wis-
Schulaufgaben sensliicken und Prifungsangst. Diese MaBnahme

setzt das Einvernehmen mit dem ZElternbeirat
voraus.

17 Debatte ersetzt Gymnasium Die Schiilerinnen und Schiiler miissen ihren Stand-
je eine Schulauf- punkt zu einem vorgegebenen Thema vorbereiten,
gabe (Aufsatz) in uberzeugend vertreten, Toleranz gegentiiber ande-
Deutsch und/oder ren Meinungen tiben; sprachliche und argumentative
Fremdsprachen Kompetenzen werden gestdrkt. Diese Malnahme

setzt das Einvernehmen mit dem ZElternbeirat
voraus.

18 Prasentation Gymnasium Durch die Erarbeitung und Darstellung eines kom-
ersetzt eine Auf- plexen Themas werden eigensténdiges Arbeiten,
satzschulaufgabe Umgang mit neuen Medien und miindliche Sprach-

kompetenz gefordert.

19 Test aus formal- Gymnasium Klassen mit Schwichen in der formalen Sprachbe-
sprachlichen und herrschung werden gezielt geférdert.
Sprachverstand-
nisanteilen in
Deutsch ersetzt
eine Aufsatzschul-
aufgabe

20 Schwerpunkte des Gymnasium Vor den Sommerferien wird der Jahresstoff in
Jahresstoffs in seinen Schwerpunkten abgesichert; die Nachhaltig-
letzter schriftlicher keit des Lernens wird geférdert. Diese MaBnahme
Leistungserhebung setzt das Einvernehmen mit dem Elternbeirat

voraus.

21 Leistungserhebun- | Gymnasium Das Grundwissen wird gesichert, kleinschrittiges
gen (auch nicht Lernen wird verhindert, Nachhaltigkeit des Lernens
angekiindigte) tiber wird gefordert. Diese Mafinahme setzt das Einver-
die Lerninhalte meh nehmen mit dem Elternbeirat voraus.
rerer Unterrichts-
stunden

22 schulinterne Jahr- Gymnasium Die Nachhaltigkeit des Lernens wird gefordert; die
gangsstufentests Klassen einer Jahrgangsstufe konnen verglichen
zum Grundwissen werden. Diese Mafinahme setzt das Einvernehmen

mit dem Elternbeirat voraus.

23 Neugewichtung Gymnasium Durch andere Gewichtung (z.B. 1:1 statt 2:1) wird
schriftlicher und bei Bedarf die miindliche Sprachkompetenz geftr-
miindlicher Leis- dert. Diese Mafinahme setzt das Einvernehmen
tungen in den mit dem Elternbeirat voraus.

Fremdsprachen

24 Verstarkte Ein- Gymnasium Schriftliche Leistungserhebungen priifen immer
beziehung von auch die Verfiigbarkeit von Grundwissen und Kern-
Grundwissen in kompetenzen; die Nachhaltigkeit des Lernens wird
schriftliche Leis- gefordert.
tungserhebungen
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Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

25 Trennung von Gymnasium Z.B. angekiindigte Priufungsphasen statt permanen-
Unterrichts- und ten Abfragens; die Klasse gewinnt Ruhe im Unter-
Priifungsphasen richtsalltag. Diese Malnahme setzt das Einverneh-

men mit dem Elternbeirat voraus.

26 Ganz- und Halb- Gymnasium Die Schiilerinnen und Schiiler arbeiten tiber linge-
jahresprojekte ren Zeitraum fécheriibergreifend und eigenverant-
in der Klasse wortlich an ausgewiahlten Themen; Ausdauer,

Teamfahigkeit und Kreativitat werden gestarkt.
d) Personalmanagement und Personalfiihrung

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

27 Bildung von jahr- Gymnasium Lehrkrafte arbeiten im Team; padagogische Beobach-
gangs- und stufen- tungen und MaBnahmen werden zielfithrender ab-
bezogenen Péadago- gestimmt.
gischen Lehrkréfte-
teams

28 Unterrichtsplanung | Gymnasium Lehrkrafte arbeiten im Team; der Gesamtaufwand
im Lehrkrafteteam fir die Unterrichtsvorbereitung wird verringert.

29 Planung und Durch-| Gymnasium Lehrkrafte arbeiten im Team; der Gesamtaufwand
fithrung von schrift- wird verringert; die Ergebnisse dienen der internen
lichen Leistungser- Evaluation.
hebungen im Lehr-
krafteteam

30 »Mitarbeitergespra-| Berufsschule Lehrkrafte leisten gezielte Hilfestellung; Schiilerin-

che“ mit Zielverein-
barungen der Lehr-
kraft mit allen
Schiilerinnen und
Schiilern

nen und Schiiler tibernehmen Verantwortung fiir
ihre Leistungsentwicklung; Schiilerinnen und Schii-
ler erfahren individuelle Unterstiitzung bei person-
lichen Problemen.

2. Teil: Mafinahmen Nrn. 31 bis 60:

a) Schulorganisation

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung
31 Innerschulischer Forderschule Die Schule fiihrt an einem Tag fécher- und klassen-
Praxistag ubergreifenden Kursunterricht als Orientierungs-
hilfe fir die Schiilerinnen und Schiiler bei der
Berufsfindung durch.
32 Pflichtwahlfach Hauptschule Die Schiilerinnen und Schiiler der Regelklasse 9

»,Business-English“
an der Hauptschule

nehmen fakultativ, die Schiilerinnen und Schiiler
der M-Zweige obligatorisch am Wahlfach , Business
English* teil, das nach zwei Jahren zum Erwerb
eines Zusatzzertifikates fiihrt.
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Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

33 Rhythmisierung des| Hauptschule Durch Neustrukturierung und Rhythmisierung des
Schultags Schulvormittags mit integrierter Mittagsbetreuung

wird der Schultag dem Biorhythmus der Kinder
entsprechend entzerrt. Ein Schultag dauert bis
15.30 Uhr, Hausaufgaben werden durch individuel-
les Uben ersetzt. Diese Maflnahme setzt das
Einvernehmen mit dem Elternbeirat voraus.

34 Zeitungslektiire zur | Hauptschule Die MaBnahme, die auf der regelmiafigen Lektire
Forderung der All- von Tageszeitungen beruht, wird den Féachern
gemeinbildung Deutsch und GSE (Geschichte/Sozialkunde/Erd-

kunde) zugeordnet und in den Jgst. 7 und 8
durchgefiihrt.

35 Zwischenberichte Gymnasium Die Eltern erhalten zu zwei Zeitpunkten innerhalb
statt Halbjahres- des Schuljahres (Dezember und April) einen detail-
zeugnis lierten schriftlichen Uberblick tiber die Leistungen

ihres Kindes.
Diese Maflnahme setzt das Einvernehmen mit dem
Elternbeirat voraus.

36 Neues Lernkon- Berufsfachschule Der Lehrstoff der Jahrgangsstufe 11 wird in Modu-
zept in der Berufs- len (,Lernbausteinen®) aufbereitet und von den
fachschule fir Schiilern selbststdndig und eigenverantwortlich an
Kinderpflege verschiedenen Lernorten erarbeitet. Der Abschluss

eines Lernbausteins erfolgt in Form eines schriftli-
chen Tests, einer Einzel- oder einer Gruppenprisen-
tation.

b) Individualforderung

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

37 Einrichtung von Forderschule Die Schiilerinnen und Schiiler der 5. bis 9. Jahr-
Partnerklassen gangsstufe der Forderschule unterstiitzen die Schii-
zwischen Unter- lerinnen und Schiller der ersten und zweiten Klasse.
und Oberstufe Je nach KlassengrsBe sind die Patinnen und Paten

ca. alle drei Wochen fiir eine Stunde im Einsatz.

38 Erweitertes Grundschule Die Schule erweitert das bestehende Screeningver-
Screening zur fahren: Sprachstandserhebungen werden bei allen
Einschulung Schiilerinnen und Schiilern durchgefiihrt und um

den mathematischen Bereich erweitert.

39 Forderung beson- Grundschule Die Schule bietet in Kooperation mit Eltern und

ders begabter
Grundschiilerinnen
und Grundschiiler

externen Partnern ein qualitativ hochwertiges
Zusatzangebot, das begabte Schiilerinnen und
Schiiler besonders fordert.
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Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

40 Forderung von Vor- | Grundschule Vorschulkinder mit Entwicklungsverzégerungen
schulkindern mit werden auf den Unterricht der Regelklasse vorbe-
Entwicklungsver- reitet. Durch die intensive Zusammenarbeit der
zbgerung Schule mit verschiedenen Einrichtungen werden die

Kinder im Bereich Sprach-, Merk- und Denkfihig-
keit, aber auch in ihrem Spiel- und Sozialverhalten
gefordert.

41 »Freiwilliges Sozia-| Grundschule An der Schule leistet eine Freiwillige das ,,Frei-
les Jahr* an der willige Soziale Jahr“ ab. Die Freiwillige unterstiitzt
Schule die Lehrkréafte im Unterricht (z.B. bei Differenzie-

rungsmafBnahmen und bei der Planung und Organi-
sation des Schulalltags).

42 Zeugniserganzung Hauptschule Mehrmals im Schuljahr findet eine Schiilerbera-
basierend auf einer tungsstunde als Einzelgespréch statt, in der indivi-
Schiilerberatungs- duelle Probleme der Schiilerin oder des Schiilers
stunde besprochen und Ziele fiir die nichste Lern- und

Entwicklungsphase formuliert werden.

43 ,Unterricht Plus* Hauptschule In den Nachmittagsstunden werden semesterweise
in den Fachern Deutsch, Mathematik und Englisch
(Grund- und Hauptschule) projektorientierte Kurse
angeboten. In leistungsheterogenen Gruppen wer-
den Unterrichtsinhalte thematisiert, vertieft und
getibt.

44 Lernen in Klein- Realschule Einmal wochentlich werden in den Fachern
gruppen Deutsch, Englisch und Mathematik die Klassen

gedrittelt; die Schiilerinnen und Schiiler arbeiten in
Kleingruppen. Begleitet werden sie dabei durch
Eltern, Praktikantinnen und Praktikanten (Exerci-
tium Paedagogicum) oder in Seminarschulen durch
Referendarinnen und Referendare. Diese Malnahme
setzt das Einvernehmen mit dem Elternbeirat
voraus.

45 Module zur Star- Gymnasium Auf der Grundlage eines Curriculums, das aus sechs
kung der Selbst- aufeinander aufbauenden Modulen besteht (z. B.
und Sozialkompe- Kommunikations- und Kooperationsbereitschaft,
tenz Verantwortungsfahigkeit, Problemlosungs- und

Konfliktfahigkeit), wird Selbst- und Sozialkompe-
tenz vermittelt.

46 Teamtraining im Gymnasium Der funftagige Aufenthalt in einem speziell ausge-
Schullandheim statteten Schullandheim wird fiir ein ca. 25-stiindi-

ges Trainingsprogramm kooperativer Kompetenzen
genutzt.

47 Erstellung einer Gymnasium Alle sozialen und fachlichen Kompetenzen, die eine

Referenzmappe fiir
Schiilerinnen und
Schiiler

Schiilerin oder ein Schiiler im Laufe ihrer oder
seiner Gymnasiallaufbahn erwirbt, werden in einer
Mappe dokumentiert. Die Schiilerinnen und
Schiler erhalten dadurch die Moglichkeit, ihren
eigenen Lernprozess zu reflektieren.
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Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

48 Unterricht in Note- | Berufsschule Das mobile Lernen in der Schule, im Betrieb und zu
bookklassen Hause und die hochindividuelle Férderung durch

interaktive Unterrichtsprogramme qualifiziert die
Schilerinnen und Schiiler, um so ihre Chancen im
Berufsleben zu erhéhen. Diese MaBnahme setzt das
Einvernehmen mit dem Elternbeirat voraus.

49 Ausbildungsverein- | Berufsfachschule Die Schule vereinbart gemeinsam mit Eltern und
barung mit Schiile- Schiilerinnen und Schiilern individuelle Ziele der
rinnen und Schiilern Ausbildung. Starken und Schwéchen der Schiile-
und Eltern rinnen und Schiiler kénnen frithzeitig diagnosti-

ziert, entsprechende MaBnahmen ergriffen werden.
¢) Leistungserhebungen

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

50 Besondere miindli- | Gymnasium Zuséatzlich zu den herkommlichen miindlichen
che Priifung in den Noten wird am Ende des Semesters eine ,,Besondere
Grund- und Leis- mindliche Prifung® durchgefiihrt. Sie gibt den
tungskursen Schiillerinnen und Schiilern Gelegenheit, in einem
Englisch langeren Prifungsgespriach ihr sprachliches Kon-

nen unter Beweis zu stellen. Diese Maflnahme setzt
das Einvernehmen mit dem Elternbeirat voraus.
d) Personalmanagement und Personalfiihrung

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlauterung

51 Methoden- und Volksschule Das gesamte Kollegium wird nach dem Methoden-
Teamtraining training von Klippert geschult und das Methoden-

repertoire aufbauend in allen Jahrgangsstufen
umgesetzt.

52 Begleitung neuer Realschule Den neuen Lehrkraften werden durch Fachkollegen
Lehrkrafte im und Schulleiterin bzw. Schulleiter Unterrichtsbesu-
ersten Jahr che, Feedback und Beratung konkrete Hilfestellun-

gen gegeben.

53 ,Runder Tisch“ fiir | Gymnasium Zu vom Kollegium gewiinschten Themen wird ein
Lehrkrafte einer offenes Fortbildungsangebot erarbeitet, z. B. Hand-
Schule habung des mobilen Laptopklassenzimmers, Pra-

vention und Krisenintervention, Schulung im
EFQM-Modell und Zeitmanagement.
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e) Inner- und auBlerschulische Partnerschaften

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlduterung

54 Lehrkrafte- Forderschule Die Lehrkrifte leisten an zwei bis drei Tagen pro
praktikum Jahr ein Praktikum in einem Unternehmen vor Ort

ab. Sie gewinnen dadurch fundierte Einblicke in die
Berufsanforderungen und kntpfen intensive Kon-
takte zu den Betrieben der Region.

55 Neigungsorientiertes| Grundschule Angeleitet durch externe Fachkrifte lernen die
Lernen mit externen Schiilerinnen und Schiiler der zweiten und dritten
Fachleuten Klassen einmal im Monat in interessensgeleiteten

und jahrgangsiibergreifenden Lerngruppen.
Externe Krafte arbeiten ehrenamtlich. Diese
MaBnahme setzt das Einvernehmen mit dem Eltern-
beirat voraus.

56 Berufsorientierung | Hauptschule Unternehmerinnen und Unternehmer aus der Region,
»Briickenschlag® die Ausbildungsplatze anbieten, begleiten Schiile-

rinnen und Schiiler von der 7. bis zur 9. Jahrgangs-
stufe. Ein Expertenteam von Péadagoginnen und
Padagogen, Psychologinnen und Psychologen sowie
Unternehmerinnen und Unternehmern bereitet die
Schiilerinnen und Schiiler drei Jahre lang auf den
Sprung ins Berufsleben vor. Diese Malnahme

setzt das Einvernehmen mit dem Elternbeirat
voraus.

57 ,2Economy Tutorial“ | Realschule Das ,Economy Tutorial“ ist ein Forum fiir den

Ideenaustausch zwischen Schule und Wirtschaft.
Dazu gehort die direkte Umsetzung eines gemein-
sam erarbeiteten MaBnahmenkatalogs mit jahr-
lichem Feedback der Schule an die Unternehmen.

58 Arbeit im Alten- Realschule Die Schiilerinnen und Schiiler besuchen in einem
und Pflegeheim Zeitraum von drei Monaten wochentlich die
als Praxismodul Bewohnerinnen und Bewohner eines Pflegeheims
des Unterrichts und leisten Hilfestellung im Alltag der pflegebe-

dirftigen Menschen. Die Erfahrungen werden mit
Lehrplanthemen verkniipft. Diese MaBnahme
setzt das Einvernehmen mit dem Elternbeirat
voraus.

59 Integration des Hauptschule Die Schiilerinnen und Schiiler absolvieren das Pro-
Programms gramm , Erwachsen werden“ von Lions Quest nicht
»2Erwachsen werden* wie Ublich als Zusatzangebot, sondern es findet Ein-
in die Erziehungs- gang in die verschiedenen Féacher. So wird es unmit-
und Unterrichts- telbar im sozialen Geflige des Unterrichtsalltags
arbeit wirksam.

f) Sachmittelverantwortung

Nr. Titel erprobt an Schulart Kurzerlduterung

60 Eigenverantwort- Grundschule Die Schule und der Sachaufwandstréger
liche Sachmittel- beschlieBen einvernehmlich ein Budget im Rahmen
beschaffung und der Haushaltssatzungen. Die Finanzverantwortung
-verwaltung tber die Ausschreibung, die Beschaffung, die

Verwaltung und die Verwendung der Sachmittel
geht an die Schulleiterin oder den Schulleiter tiber.
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Anlage 2
Stundentafel fiir die Realschule
Wahlpflichtfichergruppe I
. Gesamt-
Unterrichtsfach Jahrgangsstufe
stunden
5 6 7 8 9 10
Religionslehre/Ethik 2 2 2 2 2 2 12
Deutsch 5 5 4 4 4 4 26
Englisch 5 4 4 4 3 4 24
Geschichte - 2 2 2 2 2 10
Erdkunde 2 2 2 2 2 - 10
Sozialkunde 2 - - - - - 2 2
Wirtschaft und Recht - - - - 2 - 2
Mathematik 5 5 4 4 5 5 28
Physik - - 2 2 3 3 10
Chemie - - - 2 2 2 6
Biologie?3) 2 2 2 2 - 2 10
. 4
Informationstechnologie® 5 8 5 4 8 8 10
(Schwerpunkt: TZ/CAD oder Informatik)
Sport? 242 242 242 242 242 242 12 + 12
Musisch- Gestaltung
3 2 15) 15) 15) _ g
asthetische (Ku, We, TG)
Bildung Musik 2 2 19 19 19 - 7
Haushalt und Ernghrung - - 2 - - - 2
Projekte / Schulleben V) 1 - - - - - 1
Gesamtstunden ) D ) D D D 180
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Stundentafel fiir die Realschule
Wabhlpflichtfichergruppe II
. Gesamt-

Unterrichtsfach Jahrgangsstufe stunden

5 6 7 8 9 10
Religionslehre/Ethik 2 2 2 2 2 2 12
Deutsch 5 5 4 4 4 4 26
Englisch 5 4 4 4 3 4 24
Geschichte - 2 2 2 2 2 10
Erdkunde 2 2 2 2 2 - 10
Sozialkunde?2) - - - - - 2 2
Mathematik 5 5 3 3 3 4 23
Physik - - - 2 2 2 6
Chemie - - - - 2 2 4
Biologie?3) 2 2 2 2 - 2 10
Betriebswirtschaftslehre/

- - 3 3 3 3 12
Rechnungswesen
Wirtschaft und Recht - - - 2 2 - 4
Informationstechnologie
(Schwerpunkt: 4) 4) 4) 4) 4) 4) 7
Betriebswirtschaftslehre / Rechnungswesen)
Sport9 242 242 242 242 242 242 12 + 12
Musisch- Gestaltung

3 2 15) 15 15) _ 3
asthetische (Ku, We, TG)
Bildung Musik 2 2 15) 19) 19) - 7
Haushalt und Erndhrung - - 2 - - - 2
Projekte / Schulleben!) 1 - - - - - 1
Gesamtstunden V) 1) 1) 1 1) 1) 1) 180
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Stundentafel fiir die Realschule
Wahlpflichtfichergruppe Illa
. Gesamt-

Unterrichtsfach Jahrgangsstufe stunden

5 6 7 8 9 10
Religionslehre/Ethik 2 2 2 2 2 2 12
Deutsch 5 5 4 4 4 4 26
Englisch 5 4 4 4 3 4 24
Zweite Fremdsprache (Franzosisch) - - 4 3 4 4 15
Geschichte - 2 2 2 2 2 10
Erdkunde 2 2 2 2 2 - 10
Sozialkunde?) - - - - - 2 2
Betriebswirtschaftslehre/

- - 2 2 2 - 6
Rechnungswesen
Mathematik 5 5 3 3 3 4 23
Physik - - - 2 2 2 6
Chemie - - - - 2 2 4
Biologie3) 2 2 2 2 - 2 10
Informationstechnologie ¥
(Schwerpunkt: 4) 4) 4) 4) 4) 4) 6
Betriebswirtschaftslehre / Rechnungswesen)
Sport? 242 242 242 242 242 242 12 + 12
Musisch- Gestaltung

3 2 1 - - - 6
asthetische (Ku, We, TG)
Bildung Musik 2 2 1%) 1%) 1%) - 7
Projekte / Schulleben ) 1 - - - - - 1
Gesamtstunden!) 1) 1) 1 1 1 1 180
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Stundentafel fiir die Realschule
Wahlpflichtfichergruppe IIIb 6)

Unterrichtsfach Jahrgangsstufe S:;S; g:;
5 6 7 8 9 10
Religionslehre/Ethik 2 2 2 2 2 2 12
Deutsch 5 5 4 4 4 4 26
Englisch ) 4 4 4 3 4 24
Geschichte - 2 2 2 2 2 10
Erdkunde 2 2 2 2 2 - 10
Sozialkunde?) - - - - - 9 9
Wirtschaft und Recht - - - - 2 - 2
Mathematik 5 5 3 3 3 4 23
Physik - - - 2 2 2 6
Chemie - - - - 2 2 4
Biologie?) 2 2 2 2 - 2 10
Wahlpflichtfach? - - 3 3 3 3 12
Informationstechnologie
(Schwerpunkt: TZ/CAD oder Informatik oder| 4 4 4 4 4 4 8
Betriebswirtschaftslehre/Rechnungswesen)
Sport9) 2+2 2+2 242 2+2 2+2 242 12 + 12
Musisch- Gestaltung®) 3 9 15 15 15 . 8
asthetische (Ku, We, TG)
Bildung Musik 2 2 19 19 19 19 8
Haushalt und Erndhrung - - 2 - - - 2
Projekte / Schulleben!) 1 - - - - - 1
Gesamtstunden!) D) 1 ) 1 1 1 180

Hinweise zur Stundentafel fiir die Realschule

1)

5)
6)

7

8)
9)

Je Jahrgangsstufe diirfen 28 Wochenstunden nicht unterschritten, 32 Wochenstunden nicht tiberschritten werden. Voriibergehende Kiirzung

des Unterrichts auf 177 Gesamtstunden: In Jahrgangsstufe 5 entfallt Projekte / Schulleben. Die Entscheidung, in welchen Fachern und

Jahrgangsstufen jeweils eine Stunde gekiirzt wird, trifft die Schulleitung in Absprache mit der Lehrerkonferenz und dem Schulforum. Die

Erteilung von Unterricht in den Fachern Religionslehre und Sport bleibt davon unberiihrt.

Mit Inhalten aus dem Fach Wirtschaft und Recht.

In Jahrgangsstufe 10 mit Inhalten der Erziehungskunde.

Informationstechnologie ist mindestens bis einschlielich Jahrgangsstufe 9 zu unterrichten. Die Verteilung der Wochenstunden im Fach IT ist

flexibel. Die Zahl der Gesamtwochenstunden in IT ist verbindlich.

Die Verteilung der Wochenstunden in den Féchern Gestaltung bzw. Musik ist flexibel. Die Zahl der Gesamtwochenstunden ist je Fach

verbindlich.

Die Wahlpflichtfachergruppe IIIb kann an einer Realschule grundsitzlich nur gebildet werden, wenn auch die Wahlpflichtfidchergruppe Illa

zustande kommt.

- Als Wahlpflichtfach kann von der Schule eines der folgenden Fécher angeboten werden: Kunsterziehung oder Werken oder Haushalt und
Erndhrung oder Sozialwesen.

- Bei der Wahl von Haushalt und Erndhrung als Wahlpflichtfach sind in Jahrgangsstufe 7 die 2 Wochenstunden Haushalt und Erndhrung fir
den Bereich musisch-asthetische Bildung (Gestaltung bzw. Musik) zu verwenden.

Das im Bereich Gestaltung gewéhlte Fach (Ku bzw. We) darf ab Jahrgangsstufe 7 nicht dem gewihlten Wahlpflichtfach entsprechen.

In Jahrgangsstufen 5 und 6: 2 Std. Basissportunterricht (BSU) und 2 Std. Erweiterten Basissportunterricht (EBSU)

In Jahrgangsstufen 7 bis 10: 2 Std. Basissportunterricht und 2 Std. Differenzierter Sportunterricht (DSU)
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Stundentafel fiir die dreijihrige Abendrealschule

Anlage 3

Fach Schuljahr
1 2 3
Wochenstunden
Deutsch ) 4 4 4
Englisch ) 5 4 4
Geschichte 1 1 1
Mathematik 1) 4 4 4
Physik 2 2 2
Wabhlpflichtfichergruppe I
Mathematik?) - 1 1
IT 2 1 1
Chemie 1 1 1
Sozialkunde - 1 1
Biologie oder Erdkunde 1 1 1
Wochensumme gesamt 20 20 20
Wahlpflichtfichergruppe II
Wirtschaft und Recht 1 1 -
Betriebswirtschaftlehre / Rechnungswesen?!) 2 2 3
Erdkunde 1 1 1
Sozialkunde - 1 1
Wochensumme gesamt 20 20 20
Wahlpflichtfichergruppe IIT
Soziallehrel) 2 3 3
Biologie?) 1 1 1
Erdkunde? 1 1 1
Wochensumme gesamt 20 20 20

1) Die Pflichtunterrichtszeit an Abendrealschulen betrigt generell in jedem Schuljahr 20 Wochenstunden. Dabei missen auf die Facher
Deutsch, Englisch und Mathematik mindestens 3 Wochenstunden pro Fach und Schuljahr sowie auf das spezifische Abschlusspriifungsfach
der jeweiligen Wahlpflichtfachergruppe mindestens 2 Wochenstunden pro Schuljahr entfallen.

2) Der Unterricht in Biologie und Erdkunde kann auch folgendermafBen aufgeteilt werden:
Schuljahr 1 : Erdkunde 2 Stunden
Schuljahr 2 : Biologie 2 Stunden
Schuljahr 3 : Erdkunde und Biologie je 1 Stunde oder halbjahrlich je 2 Stunden
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2210-4-1-4-1-WFK

Verordnung
zur Anderung der
Rahmenpriifungsordnung fiir die Fachhochschulen

Vom 20. Juli 2007 (GVBI S. 545)

Auf Grund von Art. 61 Abs. 8 Satz 1, Art. 62 Abs. 1
Satz 2 Nr. 2 und Art. 106 Abs. 1 Satz 1 des Bayerischen
Hochschulgesetzes (BayHSchG) vom 23. Mai 2006
(GVBI 245, BayRS 2210-1-1-WFK), geandert durch
Art. 12 Abs. 1 des Gesetzes vom 9. Mai 2007 (GVBI
S. 320), und Art. 48 Satz 2 des Gesetzes liber das
Landesstrafrecht und das Verordnungsrecht auf dem
Gebiet der offentlichen Sicherheit und Ordnung
- Landesstraf- und Verordnungsgesetz — LStVG -
(BayRS 2011-2-I), zuletzt gedndert durch § 2 des
Gesetzes vom 27. Dezember 2004 (GVBL S. 540), erlédsst
das Bayerische Staatsministerium fir Wissenschaft,
Forschung und Kunst folgende Verordnung:

§1

Anderung der Rahmenpriifungsordnung fiir die
Fachhochschulen

Die Rahmenprifungsordnung fiir die Fachhoch-
schulen (RaPO) vom 17. Oktober 2001 (GVBI S. 686,
BayRS 2210-4-1-4-1-WFK) wird wie folgt gedandert:

1. Die Inhaltstibersicht erhilt folgende Fassung:

,,Inhaltsiibersicht

§ 1 Geltungsbereich

Erster Teil
Bachelor- und Masterstudienginge
§ 2 Regelstudienzeit, Aufbau des Studiums, praktisches Stu-
diensemester
Priifungsorgane
Prifungszeit

3

4

5 Nachteilsausgleich

6 VerstoBe gegen Priifungsvorschriften
7

wn W W W W

Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen, Bildung von
Endnoten

§ 8 Regeltermine und Fristen

§ 9 Rucktritt und Versdumnis

§ 10 Wiederholung

§ 11 Bestehen, Ermittlung des Prufungsgesamtergebnisses

§ 12 Aufbewahrung von Priifungsunterlagen

Zweiter Teil

Diplomstudienginge

Abschnitt I

Allgemeines

§ 13 Regelstudienzeit, Aufbau des Studiums, praktische Stu-
diensemester

§ 14
§15

Prifungen, akademische Grade

Entsprechende Anwendung der Regelungen zu Bachelor-
und Masterstudiengangen

Abschnitt II

Anmeldung zur Priifung, Anrechnung auf Studium und

§ 16
§17

§18
§19
§ 20
§ 21
§ 22
§ 23
§ 24
§ 25
§ 26
§ 27

§ 28
§ 29
§ 30
§ 31

§ 32

§33
§ 34
§ 35
§ 36
§ 37

§ 38

§ 39

Priifung

Anmeldung zur Priufung

Anrechnung auf Studium und Priifung

Abschnitt IIT
Arten der Leistungsnachweise, Verfahren,

Bewertung, Wiederholung

Arten der Leistungsnachweise

Schriftliche Prifungen

Mindliche Priifungen

Prifungsstudienarbeiten

Verfahren bei studienbegleitenden Leistungsnachweisen
Bewertung, Bildung von Endnoten, Notenbekanntgabe
Priifungsgesamtnote, Gesamturteil

Riicktritt und Versaumnis

Wiederholung von Priifungen

Wiederholung von studienbegleitenden Leistungsnach-
weisen

Abschnitt IV
Vorpriifung

Zulassung zur Vorprifung
Umfang der Vorpriifung, Prufungsfacher
Bestehen der Vorpriifung

Fristen fiir die Ablegung der Vorpriifung, Nichtbestehen
bei Fristtiberschreitung

Vorpriifungszeugnis

Abschnitt V
Diplompriifung
Zulassung zur Diplompriifung
Umfang der Diplompriifung, Priifungsfacher
Diplomarbeit
Bestehen der Diplompriifung

Fristen fiir die Ablegung der Diplompriifung, Nichtbeste-
hen bei Fristiiberschreitung

Diplompriifungszeugnis

Abschnitt VI

Priifungen am Ende der praktischen Studiensemester

Zweck und Verfahren
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§ 40 Erfolgreiche Ableistung von praktischem Studiensemester
und Grundpraktikum

Dritter Teil

Postgraduale Studien und weiterbildendes Studium

§ 41 Postgraduale Studien
§ 42 Weiterbildendes Studium

Vierter Teil
Inkrafttreten

§ 43 Inkrafttreten®

. Die Uberschrift ,, Abschnitt I Allgemeines® wird

gestrichen.

. § 1 erhé&lt folgende Fassung:

»§ 1
Geltungsbereich

(1) 1Diese Verordnung gilt fiir Studiengénge an
den staatlichen Fachhochschulen in Bayern.
2Studiengidnge mit den Abschliissen Bachelor
(Bachelorstudiengénge) und Master (Masterstu-
diengénge) unterfallen dem Ersten Teil (§§ 2 bis
12). 3Studiengéinge mit dem Abschluss Diplom
(Diplomstudiengénge) unterfallen dem Zweiten
Teil (§§ 13 bis 40). 4Fir entsprechende Studien-
gidnge des postgradualen und weiterbildenden
Studiums gilt diese Verordnung im Rahmen der
Bestimmungen des Dritten Teils (§§ 41 und 42).

(2) Die Fachhochschulen erlassen die zu dieser
Verordnung erforderlichen Priifungsordnungen
(Hochschulpriifungsordnungen).

. Nach § 1 wird folgender Erster Teil eingefiigt:

»Erster Teil

Bachelor- und Masterstudienginge

§2

Regelstudienzeit, Aufbau des Studiums,
praktisches Studiensemester

(1) IDie Regelstudienzeit betrigt

1. bei Bachelorstudiengidngen grundséatzlich
sieben, in besonders begriindeten Fillen sechs
oder acht Semester,

2. bei Masterstudiengéngen grundsétzlich drei,
in besonders begriindeten Fillen zwei oder
vier Semester.

2Bei Studiengingen, die in Teilzeit durchgefiihrt
werden, bestimmt sich die Regelstudienzeit nach
MaBgabe der Hochschulpriifungsordnung.

(2) 1Bachelorstudiengénge enthalten in der
Regel ein praktisches Studiensemester, Master-
studiengéinge konnen ein praktisches Studiense-
mester enthalten. 2Ein praktisches Studiense-

mester ist ein in das Studium integriertes, von der
Hochschule geregeltes, inhaltlich bestimmtes,
betreutes und mit Lehrveranstaltungen vorberei-
tetes und begleitetes Studiensemester, das in der
Regel in einem Betrieb oder in einer anderen
Einrichtung der Berufspraxis aufBlerhalb der
Hochschule abgeleistet wird und einer bereits
deutlich berufsbezogenen Tatigkeit gewidmet ist.
3In der Regel umfasst es einschlieBlich der beglei-
tenden Lehrveranstaltungen einen zusammen-
hiangenden Zeitraum von mindestens 20 Wochen.

§3
Priifungsorgane

(1) 'Prufungsorgane sind der Prifungsaus-
schuss, die Prifungskommissionen sowie die
Priifer und Priiferinnen. 2Der Priifungsausschuss
und die Priufungskommissionen werden nach
MaBgabe der Hochschulpriifungsordnung gebil-
det und bestehen nach MaBigabe der Hochschul-
prifungsordnung jeweils aus dem vorsitzenden
Mitglied und mindestens zwei weiteren Mit-
gliedern. 3Mitglieder im Priifungsausschuss oder
in einer Prifungskommission kénnen Hoch-
schullehrer und Hochschullehrerinnen (Art. 2
Abs. 3 Satz 1 des Bayerischen Hochschulperso-
nalgesetzes — BayHSchPG) sein, die eine Lehr-
tétigkeit an einer Hochschule ausiiben. 4Mitglie-
der in einer Prifungskommission kénnen auch
Lehrkréafte fiir besondere Aufgaben (Art. 2 Abs. 1
Satz 1 Nr. 4 BayHSchPG) sein; die Mehrheit der
Mitglieder in einer Priifungskommission muss
der Gruppe der Hochschullehrer und Hochschul-
lehrerinnen angehéren.

(2) 1Der Priifungsausschuss ist fir alle Prii-
fungsangelegenheiten zustdndig, die nicht aus-
driicklich einem anderen Priifungsorgan zuge-
wiesen sind. 2Insbesondere obliegen ihm folgende
Aufgaben:

1. die Festlegung und Bekanntgabe des Pri-
fungszeitraums sowie die Termine, zu denen
die Priifungsergebnisse vorliegen miissen,

2. die Entscheidung von grundsiatzlichen Fragen
der Zulassung zu den Priifungen sowie in sons-
tigen Priifungsangelegenheiten von grundsétz-
licher Bedeutung,

3. die Uberwachung der vorschriftsmiBigen An-
wendung der Priifungsbestimmungen,

4. die Behandlung von Widerspriichen gegen
Prifungsentscheidungen sowie die Entschei-
dung tiber Beschwerden in Priifungsangele-
genheiten und

5. die Entscheidung tiber den Nachteilsausgleich.

3Der Priifungsausschuss kann rechtswidrige Ent-
scheidungen anderer Priifungsorgane beanstan-
den und aufheben. 4Andere Priifungsorgane sind
an die Beschliisse des Priifungsausschusses ge-
bunden. Die Mitglieder des Prifungsausschus-
ses haben das Recht, bei Priifungen anwesend zu
sein und an Sitzungen der Prifungskommissio-
nen beratend teilzunehmen.
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(3) Der Priifungskommission obliegen folgende
Aufgaben:

1. die Festsetzung und Bekanntgabe der Termine
fur die einzelnen Priifungsleistungen,

2. die Bestellung der Priifenden, die Zuordnung
der Studierenden zu den Priifenden sowie die
Bestellung der Beisitzer bei miindlichen Pri-
fungen,

3. die Festsetzung und Bekanntgabe der zugelas-
senen Arbeits- und Hilfsmittel auf Vorschlag
des Prifenden, der mit der Aufgabenstellung
betraut ist,

4. die Entscheidung tiber die Anrechnung von
Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistun-
gen und einschléagiger, gleichwertiger Berufs-
oder Schulausbildungen,

5. die Entscheidung tiber die Folgen von Versto-
Ben gegen Priufungsvorschriften,

6. die Entscheidung Uber Antrége auf Gewdih-
rung von Fristverlangerungen fir die Able-
gung von Priifungsleistungen,

7. die Entscheidung tiber die Folgen des Nichter-
scheinens zu Prifungen und

8. die Feststellung des Ergebnisses von Priifungs-
leistungen.

2Die Hochschulprifungsordnung kann der Prii-
fungskommission weitere Aufgaben tibertragen.

(4) 1In unaufschiebbaren Angelegenheiten ent-
scheidet das vorsitzende Mitglied. 2Es hat die
Mitglieder des jeweiligen Priifungsorgans hier-
von unverziiglich zu unterrichten. SDas jeweilige
Prifungsorgan kann Entscheidungen seines vor-
sitzenden Mitglieds aufheben; bereits entstan-
dene Rechte Dritter bleiben unberiihrt.

(5) Der Priifungsausschuss kann Entschei-
dungen nach Abs. 2 Satz 1 Nrn. 3 und 5 einem
Mitglied oder mehreren Mitgliedern ubertragen.
2Die Priufungskommission kann Entscheidungen
nach Abs. 3 Satz 1 Nrn. 4 bis 7 einem Mitglied
oder mehreren Mitgliedern tibertragen.

(6) Zur Abnahme von Hochschulpriifungen
sind neben den in Art. 62 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1
BayHSchG genannten Personen auch folgende
Personen befugt, wenn sie in dem jeweiligen Prii-
fungsfach an einer Hochschule eine selbststian-
dige Lehrtétigkeit austiben oder ausgetlibt haben:

1. Professoren und Professorinnen im Ruhestand,
2. Lehrbeauftragte,
3. Lehrkrifte fiir besondere Aufgaben und

4. wissenschaftliche Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen.

2In Prifungsfichern, in denen iiberwiegend
praktische Kenntnisse und Fertigkeiten vermit-
telt werden, sind zur Abnahme von Hochschul-

prifungen auch in der beruflichen Praxis und
Ausbildung erfahrene Personen befugt. 3Den
Priifern und Priiferinnen obliegen nach Mafigabe
der Regelungen der Priifungskommission die
Aufgabenstellung, die Priifungsaufsicht und die
Bewertung der Priifungsleistungen.

§4
Prifungszeit

(1) Der Beginn der Priifungszeit richtet sich
nach der Verordnung iiber die Vorlesungs-, Prii-
fungs- und Ferienzeit an den Fachhochschulen in
Bayern vom 10. Oktober 1983 (GVBl S. 797,
BayRS 2210-4-1-6-2-WFK) in der jeweils gelten-
den Fassung.

(2) lIn der letzten Woche der Vorlesungszeit
konnen in eng begrenztem Umfang Prifungen
abgehalten werden. 2Der Vorlesungsbetrieb darf
hierdurch nicht beeintrachtigt werden.

(3) IDie Hochschulpriifungsordnung kann vor-
sehen, dass in der Vorlesungszeit Prifungster-
mine festgelegt werden kénnen

1. fur Wiederholungspriifungen,

2. in besonders begriindeten Fillen fir Prifun-
gen in weiterbildenden Masterstudiengéngen,

3. fur Prifungsleistungen, insbesondere Studien-
und Projektarbeiten, die nach ihrem Zweck
wahrend der Vorlesungszeit zu erbringen sind.

2Die Vorlesungszeit innerhalb eines Studienjah-
res darf hierdurch nicht verkiirzt werden.

(4) Die Hochschulpriifungsordnung regelt, bis
wann und in welcher Form der Priifungszeitraum
und die Termine fiir die einzelnen Priifungsleis-
tungen bekannt zu machen sind.

§5
Nachteilsausgleich

(1) 1Studierenden, die wegen einer Behinde-
rung nicht in der Lage sind, eine Priifung ganz
oder teilweise in der vorgesehenen Form abzu-
legen, wird Nachteilsausgleich gewihrt, soweit
dies zur Herstellung der Chancengleichheit
erforderlich ist. 2Der Nachteilsausgleich kann
insbesondere in Form zusétzlicher Arbeits- und
Hilfsmittel, einer angemessenen Verldngerung
der Bearbeitungszeit oder der Ablegung der Prii-
fung in einer anderen Form gewé&hrt werden.

(2) 1Ein Nachteilsausgleich ist schriftlich zu
beantragen. 2Der Antrag soll spétestens mit der
Anmeldung zur Prifung gestellt werden.

(3) Die Behinderung ist durch Vorlage eines
drztlichen Attests glaubhaft zu machen. 2Der
Prifungsausschuss legt fest, welche Angaben das
drztliche Attest enthalten muss; die Regelung ist
hochschuloffentlich bekannt zu geben. 3Die
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Hochschule kann ein Attest des Gesundheitsamts
oder eines bestimmten Arztes (Vertrauensarzt)
verlangen.

§6
VerstoBe gegen Prifungsvorschriften

(1) IMit der Note ,nicht ausreichend“ werden
Priifungsleistungen Studierender bewertet, die
bei Abnahme der Prifung eine Tauschungshand-
lung versucht oder begangen oder durch schuld-
haftes Verhalten einen ordnungsgemaifien Ablauf
der Prifung unmoglich gemacht haben. 2Gleiches
gilt, wenn ein Studierender durch schuldhaftes
Verhalten die Zulassung zu einer Priifung zu
Unrecht herbeigefiithrt hat.

(2) In besonders schweren Fillen konnen auch
die tibrigen Priifungsleistungen des Moduls oder
des Prufungsfachs, in dem die entsprechende
Prifungsleistung erbracht wurde, mit der Note
,nicht ausreichend* bewertet werden.

§7

Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen,
Bildung von Endnoten

(1) Der Bewertung der einzelnen Priifungsleis-
tung ist die individuelle Leistung des Studieren-
den zugrunde zu legen.

(2) IFur die Bewertung werden folgende Noten
verwendet:

1 sehr gut eine hervorragende
Leistung
2 gut eine Leistung, die

erheblich tiber den

durchschnittlichen

Anforderungen liegt
3 Dbefriedigend eine Leistung, die
durchschnittlichen
Anforderungen
entspricht
4 ausreichend eine Leistung, die trotz
ihrer Mangel noch den
Anforderungen gentiigt
5 nicht ausreichend eine Leistung, die
wegen erheblicher
Maéangel den Anforde-
rungen nicht mehr
gentigt.

2Fir die Bewertung werden nur ganze Noten
vergeben. 3Die Hochschulpriifungsordnung kann
vorsehen, dass die Noten um 0,3 erniedrigt oder
erhoht werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind
ausgeschlossen. 4Die Hochschulpriifungsordnung
kann vorsehen, dass Priifungsleistungen, auf
denen keine Endnoten beruhen, mit den
Pradikaten ,mit Erfolg abgelegt® oder ,ohne
Erfolg abgelegt” bewertet werden.

(3) 1Prifungsleistungen, die als nicht bestan-
den bewertet werden sollen, sind von zwei Prii-
fenden zu bewerten. 2Ist eine Priifungsleistung
unterschiedlich bewertet worden, sollen sich die
Prifenden auf eine ibereinstimmende Bewertung
einigen. 3Kommt eine Einigung nicht zustande,
ergibt sich die Note aus dem auf eine Nachkom-
mastelle abgerundeten arithmetischen Mittel.

(4) LAuf Grund der Bewertungen werden End-
noten gebildet. 2Sind die Noten mehrerer Prii-
fungsleistungen zu einer Endnote zusammen-
zufassen, ergibt sich die Note aus dem auf eine
Nachkommastelle abgerundeten arithmetischen
Mittel. 3Die Hochschulpriifungsordnung kann
vorsehen, dass die Noten unterschiedlich gewich-
tet werden oder bestimmen, dass bei der Note
,nicht ausreichend in einer der Priifungsleis-
tungen die Endnote ,nicht ausreichend” erteilt
wird.

(5) Die Endnoten sowie die Note der Bachelor-
oder Masterarbeit lauten bei einem Notendurch-
schnitt oder einer Note

von 1 bis 1,5 sehr gut

von 1,6 bis 2,5 gut

von 2,6  Dbis 3,5 befriedigend

von 3,6 Dbis 4.0 ausreichend

uber 4,0 nicht ausreichend.

§8
Regeltermine und Fristen

(1) 1Die Priifungen sind so rechtzeitig ab-
zulegen, dass die nach MaBgabe der Hochschul-
prifungsordnung fiir das Bestehen der Bachelor-
oder Masterpriifung erforderlichen ECTS-Punkte
bis zum Ende der jeweiligen Regelstudienzeit
erworben sind. 2Um die jeweilige Regelstudi-
enzeit einzuhalten, sollen pro Fachsemester
30 ECTS-Punkte erworben werden.

(2) lIn Bachelorstudiengédngen ist nach MaB-
gabe der Hochschulpriifungsordnung bis zum
Ende des zweiten Fachsemesters mindestens eine
Prifungsleistung aus den Grundlagen des jewei-
ligen Studiengangs zu erbringen (Grundlagen-
und Orientierungspriifung). 2Uberschreiten Stu-
dierende die Frist nach Satz 1, gelten die noch
nicht erbrachten Prifungsleistungen der Grund-
lagen- und Orientierungspriifung als erstmals
nicht bestanden.

(3) 1In Bachelor- und Masterstudiengéngen
sollen bis zum Ende der jeweiligen Regelstudien-
zeit

1. in allen auf Priifungen beruhenden Endnoten,
von denen nach der Hochschulpriifungsord-
nung das Bestehen der Bachelor- oder Master-
priifung abhéngt, sowie in der Bachelor- oder
Masterarbeit mindestens die Note ,ausrei-
chend* erzielt und
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2. das praktische Studiensemester mit Erfolg ab-
geleistet werden

und damit die nach Maf3gabe der Hochschulprii-
fungsordnung fir das Bestehen der Bachelor-
oder Masterpriifung erforderlichen ECTS-Punkte
erworben werden. 2Studierende, die die Anforde-
rungen nach Satz 1 am Ende der jeweiligen
Regelstudienzeit nicht erfiillen, werden unter
Hinweis auf die Regelung nach Satz 3 verwarnt;
Naheres regelt die Hochschulpriifungsordnung;
dabei kann insbesondere vorgesehen werden,
dass die Studierenden ein Beratungsgesprich
absolvieren missen. 3Uberschreiten Studierende
die jeweilige Regelstudienzeit um mehr als drei
Semester, ohne die Anforderungen nach Satz 1 zu
erfullen, gilt die Bachelor- oder Masterpriifung
als endgtiltig nicht bestanden.

(4) 1Die Fristen nach Abs. 2 Satz 1 und Abs. 3
Satz 3 kénnen auf Antrag angemessen verlangert
werden, wenn sie wegen Schwangerschaft, Erzie-
hung eines Kindes, Krankheit oder anderer nicht
zu vertretender Griinde nicht eingehalten werden
konnen. 2Die Hochschulpriifungsordnung regelt
das Verfahren der Fristverlangerung. 3Das Vor-
liegen der Griinde ist glaubhaft zu machen. 4Im
Krankheitsfall ist ein &rztliches Attest vorzule-
gen. 5Der Priifungsausschuss legt fest, welche
Angaben das arztliche Attest enthalten muss; die
Regelung ist hochschuloffentlich bekannt zu
geben. ®Die Hochschule kann ein Attest des
Gesundheitsamts oder eines bestimmten Arztes
(Vertrauensarzt) verlangen. "Eine Fristverldnge-
rung ist abzulehnen, wenn nach den Gesamt-
umstidnden ein erfolgreicher Studienabschluss
nicht mehr zu erwarten ist. 8Wird keine Frist-
verlangerung gewéhrt oder wird die verldngerte
Frist nicht eingehalten, gilt die Priifungsleistung
oder Priifung als nicht bestanden.

(5) 1In den Hochschulpriifungsordnungen kon-
nen weitere Regeltermine und Fristen festgelegt
werden. 2Dabei kénnen auch weitere Fristen fir
den Nachweis von ECTS-Punkten festgelegt
werden, deren Uberschreitung nach MaBgabe der
Hochschulprifungsordnung das erstmalige oder
endgiiltige Nichtbestehen noch nicht erbrachter
Priifungsleistungen zur Folge hat.

§9
Riicktritt und Versaumnis

(1) 1Bei Riicktritt von einer Priifung, die
bereits angetreten wurde, wird die Note ,nicht
ausreichend" erteilt, es sei denn, der Riicktritt
erfolgte aus vom Studierenden nicht zu vertre-
tenden Griinden. 2Die Priifung ist mit Stellung
der Priifungsaufgabe angetreten.

(2) 1Die Hochschulpriifungsordnung kann Vor-
aussetzungen fiir den Riicktritt von einer Prifung
festlegen; sind in der Hochschulpriifungsordnung
keine Voraussetzungen fir den Riicktritt
festgelegt, gilt das Nichterscheinen zur Prifung
als wirksamer Riicktritt. 2Liegt kein wirksamer
Ricktritt vor und hat der Studierende die
Prifung aus von ihm zu vertretenden Griinden
versdumt, wird die Note ,nicht ausreichend“
erteilt.

(3) 'Die Griinde fiir den Riicktritt oder das
Versdumnis nach den Abs. 1 und 2 miissen der
Hochschule unverzuiglich schriftlich angezeigt
und glaubhaft gemacht werden. 2Eine wihrend
einer Prifungsleistung eintretende Prifungsun-
fahigkeit muss unverziiglich bei der Priifungs-
aufsicht geltend gemacht werden; die Verpflich-
tung zur Anzeige und Glaubhaftmachung der
Griinde bleibt unberiihrt. 3Bei krankheitsbeding-
ter Prifungsunfihigkeit ist ein &rztliches Attest
vorzulegen, das auf einer Untersuchung beruhen
muss, die grundséatzlich am Tag der jeweiligen
Priifung erfolgt ist. 4§ 8 Abs. 4 Satze 5 und 6
gelten entsprechend.

§ 10
Wiederholung

(1) 'Wurde eine Prifung mit der Note ,,nicht
ausreichend" bewertet, kann sie einmal wieder-
holt werden. 2Eine zweite Wiederholung ist nach
MaBgabe der Hochschulprifungsordnung bei
héchstens vier Priifungen im Sinn von § 11 Abs. 1
Nr. 1 Halbsatz 1 moglich; die Hochschulpri-
fungsordnung kann weitere Zulassungsvoraus-
setzungen fir die zweite Wiederholungsprifung
festlegen. 3Eine dritte Wiederholung ist ausge-
schlossen. 4Die Wiederholungspriifung muss im
néchsten regulidren Prifungstermin, in der Regel
innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach
Bekanntgabe des Ergebnisses der Bewertung der
jeweiligen Priifung, abgelegt werden.

(2) 'Wurde die Bachelor- oder Masterarbeit mit
der Note ,nicht ausreichend" bewertet, kann sie
einmal mit einem neuen Thema wiederholt
werden. 2Die wiederholte Bachelorarbeit muss
spatestens sechs Monate, die wiederholte Master-
arbeit spatestens neun Monate nach Bekanntgabe
der ersten Bewertung abgegeben werden.

(3) 1Die Fristen fir die Ablegung von Wieder-
holungsprifungen werden durch Beurlaubung
oder Exmatrikulation nicht unterbrochen, es sei
denn, die Beurlaubung oder Exmatrikulation ist
durch Griinde im Sinn von § 8 Abs. 4 Satz 1
bedingt. 2Uberschreiten Studierende die Fristen
nach Abs. 1 oder 2, gilt die Priifungsleistung als
wiederholt und nicht bestanden. 3Fiir Fristver-
langerungen gilt § 8 Abs. 4 entsprechend.

§11

Bestehen, Ermittlung des
Priifungsgesamtergebnisses

(1) Die Bachelor- oder Masterprifung ist be-
standen, wenn

1. in allen auf Prifungen beruhenden Endnoten,
von denen nach der Hochschulpriifungsord-
nung das Bestehen der Bachelor- oder Mas-
terprifung abhingt, sowie in der Bachelor-
oder Masterarbeit mindestens die Note ,,aus-
reichend” erzielt und

2. das praktische Studiensemester mit Erfolg ab-
geleistet wurde
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und damit die nach Mafigabe der Hochschulprii-
fungsordnung fir das Bestehen der Bachelor-
oder Masterpriifung erforderlichen ECTS-Punkte
erworben wurden.

(2) 'Das Priifungsgesamtergebnis ergibt sich
aus dem auf eine Nachkommastelle abgerundeten
arithmetischen Mittel aus den Endnoten und der
Note der Bachelor- oder Masterarbeit. 2Sieht die
Hochschulpriifungsordnung vor, dass den End-
noten in einem Klammerzusatz der Notenwert
mit einer Nachkommastelle angefiigt wird, wer-
den diese Notenwerte zugrunde gelegt. 3Die
Hochschulpriifungsordnung kann vorsehen, dass
die Endnoten sowie die Note der Bachelor- oder
Masterarbeit unterschiedlich gewichtet werden.
4Werden Studien- oder Priifungsleistungen ange-
rechnet, sind die Noten - soweit die Notensys-
teme vergleichbar sind - zu tibernehmen und
nach MaBgabe der Hochschulpriifungsordnung in
die Berechnung des Priifungsgesamtergebnisses
einzubeziehen; bei unvergleichbaren Notensyste-
men wird der Vermerk ,bestanden" aufgenom-
men, der bei der Berechnung nicht zu berticksich-
tigen ist.

(3) Auf Grund des Priifungsgesamtergebnisses
wird ein Gesamturteil gebildet:

bei einem
Priifungsgesamtergebnis
von 1,0 bis 1,2

mit Auszeichnung
bestanden

bei einem
Prifungsgesamtergebnis
von 1,3 bis 1,5 sehr gut bestanden
bei einem

Prifungsgesamtergebnis

von 1,6 bis 2,5 gut bestanden

bei einem

Prifungsgesamtergebnis befriedigend
von 2,6 bis 3,5 bestanden
bei einem

Prifungsgesamtergebnis

von 3,6 bis 4,0 bestanden.

(4) Auf Grund des Priifungsgesamtergebnisses
soll eine relative Note berechnet werden, wobei
als Grundlage fiir die Berechnung je nach Grofe
des Abschlussjahrgangs aufler dem Abschluss-
jahrgang mindestens zwei vorhergehende Jahr-
génge als Kohorte zu erfassen sind:
die besten 10v.H. A
die ndchsten 25 vH. B
die nachsten 30 vH. C
die ndchsten 25 vH. D
die letzten 10v.H. E

§12
Aufbewahrung von Priifungsunterlagen

(1) 1Priifungsunterlagen sind zwei Jahre auf-

zubewahren; soweit im Rahmen der Priifungen
gestalterische Arbeiten angefertigt wurden, gilt
die Aufbewahrungspflicht nur fiir die nach Ma@3-
gabe der Hochschulpriifungsordnung zu erstel-
lende Dokumentation in digitaler Form. 2Fiir die
Dauer von 50 Jahren aufzubewahren ist eine
reduzierte Prifungsakte, in der Unterlagen tiber
die Immatrikulationsdauer, die Priifungsergeb-
nisse, die Exmatrikulation und die Verleihung
des akademischen Grades enthalten sind; die
Aufbewahrung kann auch in digitaler Form
erfolgen.

(2) 1Die Aufbewahrungsfrist nach Abs. 1 Satz 1
beginnt mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem
dem Studierenden die Bewertung der jeweiligen
Priifungsleistung mitgeteilt wurde. 2Die Aufbe-
wahrungsfrist nach Abs. 1 Satz 2 beginnt mit Ab-
lauf des Kalenderjahres, in dem der Studierende
exmatrikuliert wurde.

(3) 1Die Priifungsunterlagen sind nach Ablauf
der jeweiligen Aufbewahrungsfrist zu vernichten,
wenn sie nicht mit Einverstidndnis des jeweiligen
Studierenden zu Hochschulzwecken aufbewahrt
oder als archivwiirdige Unterlagen im Archiv der
jeweiligen Hochschule oder in einem staatlichen
Archiv archiviert werden. 2Priifungsunterlagen
diirfen nicht ausgesondert oder vernichtet wer-
den, wenn und solange gegen eine Prifungsent-
scheidung Widerspruch oder Klage erhoben und
das Verfahren nicht rechtskraftig abgeschlossen
wurde.

. Nach § 12 werden folgende Uberschriften

eingefiigt:
»Zweiter Teil

Diplomstudienginge

Abschnitt I

Allgemeines*

. Der bisherige § 2 wird § 13 und wie folgt

geandert:
a) Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:

»Regelstudienzeit, Aufbau des Studiums,
praktische Studiensemester*

b) Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

,(2) 1Ein praktisches Studiensemester ist
ein in das Studium integriertes, von der Hoch-
schule geregeltes, inhaltlich bestimmtes, be-
treutes und mit Lehrveranstaltungen vorberei-
tetes und begleitetes Studiensemester, das in
der Regel in einem Betrieb oder in einer
anderen Einrichtung der Berufspraxis auller-
halb der Hochschule abgeleistet wird. 2Ein
praktisches Studiensemester umfasst ein-
schlieBlich der begleitenden Lehrveranstal-
tungen einen in der Regel zusammenhingen-
den Zeitraum von mindestens 20 Wochen. 3An
Stelle des ersten praktischen Studiensemesters
kann bei geeigneten Studiengidngen nach
MalBgabe der Studien- und Priifungsordnung
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10.
11.

12.
13.

14.

ein Grundpraktikum vorgesehen werden. 4Das
Grundpraktikum wird durch mindestens ein
Studienfach begleitet und umfasst in der Regel
einen Zeitraum von 18 Wochen, die nicht in
der Vorlesungszeit abgeleistet werden miissen;
im Ubrigen gilt Satz 1 entsprechend. 5Das
erste praktische Studiensemester und das
Grundpraktikum vermitteln im Allgemeinen
eine Einfiihrung in grundlegende Verfahren
und Arbeitsweisen; das zweite praktische
Studiensemester ist einer bereits deutlich
berufsbezogenen Tétigkeit gewidmet.“

c) In Abs. 3 Satz 1 werden die Worte ,,nach den
Absédtzen 1 und 2“ durch die Worte ,nach
Abs. 1“ ersetzt.

. Der bisherige § 3 wird § 14 und wie folgt geén-

dert:
a) Abs. 2 wird wie folgt geéndert:
aa) In Satz 1 werden die Worte ,, Diplom- und
die Bachelorpriifung schlieBen® durch die

Worte ,,Diplompriifung schlieft“ ersetzt.

bb) In Satz 2 wird das Wort ,,dienen“ durch
das Wort ,,dient“ ersetzt.

b) Abs. 5 wird aufgehoben.

. Die Uberschrift ,,Abschnitt II Priifungsorgane“

wird gestrichen.

. Der bisherige § 4 wird § 15 und erhé&lt folgende

Fassung:
»§ 15

Entsprechende Anwendung der Regelungen zu
Bachelor- und Masterstudiengidngen

Fir die Priifungsorgane, die Prifungszeit, den
Nachteilsausgleich, Verstoe gegen Priifungsvor-
schriften und die Aufbewahrung von Prifungs-
unterlagen gelten die §§ 3, 4, 5, 6 und 12 entspre-
chend.“

Die bisherigen §§ 5 bis 8 werden aufgehoben.

Der bisherige Abschnitt III wird Abschnitt IT und
erhilt folgende Uberschrift:

»Anmeldung zur Priifung, Anrechnung auf
Studium und Priifung*

Der bisherige § 9 wird aufgehoben.

Der bisherige § 10 wird § 16; in Abs. 1 Satz 1 wird
das Komma nach dem Wort , Vorpriufung*
gestrichen und werden die Worte ,, Diplom- oder
Bachelorprifung® durch die Worte ,oder
Diplomprufung® ersetzt.

Der bisherige § 11 wird § 17; in Abs. 4 werden die
Worte ,,in der Verordnung iiber die praktischen
Studiensemester an Fachhochschulen in Bayern
(BayRS 2210-4-1-6-1-WFK) in ihrer jeweils
glltigen Fassung verlangte berufspraktische Ta-
tigkeit“ durch die Worte , berufspraktische Ta-
tigkeiten gemalB § 13 Abs. 2 ersetzt.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Der bisherige Abschnitt IV wird Abschnitt III
und erhélt folgende Uberschrift:

,»Arten der Leistungsnachweise, Verfahren,
Bewertung, Wiederholung*

Der bisherige § 12 wird § 18; in Abs. 1 Satz 5
werden das Komma und die Worte ,,die Bachelor-
prifung eine Bachelorarbeit® gestrichen.

Der bisherige § 13 wird § 19 und wie folgt
geandert:

a) In Abs. 3 Satz 4 wird ,§ 20“ durch ,§ 6
ersetzt.

b) In Abs. 4 Satz 1 werden die Worte ,, Diplom-
und Bachelorprifung® durch das Wort
,Diplomprifung® ersetzt.

Der bisherige § 14 wird § 20; in Abs. 1 Satz 2 wird
»8 4 Abs. 2“ durch ,,§ 3 Abs. 6% ersetzt.

Der bisherige § 15 wird § 21 und wie folgt
geandert:

a) In Abs. 3 wird ,,§ 31“ durch ,,§ 35“ ersetzt.

b) In Abs. 4 Satz 1 wird ,,§ 13“ durch ,,§ 19 er-
setzt.

Der bisherige § 16 wird § 22; Abs. 1 wird wie folgt
gedndert:

a) In Satz 1 werden jeweils ,,§ 13“ durch ,,§ 19“
und ,,§ 9 durch ,,§ 4“ ersetzt.

b) In Satz 2 wird ,,§ 14 durch ,,§ 20“ ersetzt.
Der bisherige § 17 wird aufgehoben.

Der bisherige § 18 wird § 23 und wie folgt geén-
dert:

a) In Abs. 7 werden die Worte ,,und der Bachelor-
arbeit® gestrichen.

b) In Abs. 9 Satz 3 werden ,,§ 28“ durch ,,§ 32,
die Worte ,,Diplom- und Bachelorprifung*
durch das Wort ,,Diplomprifung® und ,,§ 34¢
durch ,,§ 38 ersetzt.

Der bisherige § 19 wird § 24; Abs. 1 wird wie folgt
gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worte ,,Diplom- oder
Bachelorarbeit und allen im Diplom- bzw.
Bachelorprifungszeugnis“ durch die Worte
,Diplomarbeit und allen im Diplomprifungs-
zeugnis“ ersetzt.

b) In Satz 2 werden die Worte ,Diplom- oder
Bachelorprifungszeugnis®“ durch das Wort
,Diplomprifungszeugnis“ ersetzt.

c) In Satz 3 werden die Worte , Diplom- und
Bachelorarbeit“ durch das Wort ,Diplomar-
beit“ ersetzt.

d) In Satz 4 werden nach dem Wort ,,Viertel“ das
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24.

25.
26.
217.

28.

29.

30.

31.

32.

Komma und die Worte ,,durch die Bachelor-
arbeit hochstens zu einem Fiinftel“ gestrichen.

e) In Satz 6 werden ,§ 34“ durch ,§ 38“ und
»§ 28“ durch ,,§ 32 ersetzt.

Die Uberschrift ,Abschnitt V Besondere Vor-
kommnisse® wird gestrichen.

Der bisherige § 20 wird aufgehoben.
Der bisherige § 21 wird § 25.

Die Uberschrift ,,Abschnitt VI Wiederholung“
wird gestrichen.

Der bisherige § 22 wird § 26 und wie folgt
gedandert:

a) In Abs. 1 Satz 2 wird ,,§ 18“ durch ,,§ 23“ er-
setzt.

b) In Abs. 3 Satz 1 werden die Worte ,,spédtestens
innerhalb eines weiteren Jahres nach Ablauf
des jeweiligen Priifungsverfahrens“ durch die
Worte ,,im nichsten reguldren Prifungstermin,
in der Regel innerhalb einer Frist von sechs
Monaten nach Bekanntgabe des Ergebnisses
der Bewertung der jeweiligen Prifung® er-
setzt.

c) In Abs. 4 Satz 3 wird ,,§ 21 durch ,§ 25
ersetzt.

d) Abs. 5 wird wie folgt gedandert:
aa) In den Sétzen 1 und 2 werden jeweils die
Worte ,Diplom- oder Bachelorarbeit®
durch das Wort ,,Diplomarbeit” ersetzt.
bb) In Satz 2 wird ,,§ 31“ durch ,,§ 35“ ersetzt.
e) Abs. 6 wird wie folgt gedndert:
aa) In den Satzen 1 und 3 werden jeweils die
Worte ,,Diplom- oder Bachelorprifung*
durch das Wort ,,Diplompriifung® ersetzt.
bb) In Satz 4 werden die Worte ,,Diplom- oder
Bachelorarbeit“ durch das Wort , Diplom-

arbeit® ersetzt.

Der bisherige § 23 wird § 27 und wie folgt gedn-
dert:

a) In Abs. 1 Satz 1 wird jeweils ,§ 22 durch
»8 26 ersetzt.

b) In Abs. 2 wird ,,§ 36“ durch ,,§ 39“ ersetzt.
Der bisherige Abschnitt VII wird Abschnitt IV.
Die bisherigen §§ 24 bis 26 werden §§ 28 bis 30.

Der bisherige § 27 wird § 31 und wie folgt geédn-
dert:

a) In Abs. 3 Satz 2 wird ,,§ 22“ durch ,,§ 26“ er-
setzt.

b) In Abs. 4 wird ,,§§ 22 oder 23“ durch ,,§§ 26
oder 27 ersetzt.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

Der bisherige § 28 wird § 32; Abs. 1 wird wie folgt
geandert:

a) In Satz 2 werden die Worte ,,bzw. Bachelor-
Vorpriifungszeugnis“ gestrichen.

b) In Satz 4 wird ,,§ 18“ durch ,,§ 23 ersetzt.
¢) In Satz 5 wird ,,§ 11“ durch ,,§ 17“ ersetzt.

Der bisherige Abschnitt VIII wird Abschnitt V
und erhilt folgende Uberschrift:

,Diplompriifung*

Der bisherige § 29 wird § 33; in Abs. 3 Satz 2 wird
»8 24 durch ,,§ 28 ersetzt.

Der bisherige § 30 wird § 34; in Satz 3 wird
»8 25 durch ,,§ 29“ ersetzt.

Der bisherige § 31 wird § 35 und wie folgt gedn-
dert:

a) In Abs. 3 Satz 1 wird ,,§ 29“ durch ,§ 33“
ersetzt.

b) In Abs. 4 Satz 7 wird ,,§ 21“ durch ,,§ 25¢
ersetzt.

c) In Abs. 8 Satz 1 wird ,,§ 13“ durch ,§ 19¢

ersetzt.

Der bisherige § 32 wird § 36; in Satz 3 wird
»8 26“ durch ,,§ 30“ ersetzt.

Der bisherige § 33 wird § 37; in Abs. 1 Satz 3 und
Abs. 2 Satz 2 wird jeweils ,,§ 27“ durch ,,§ 31“
ersetzt.

Der bisherige § 34 wird § 38; in Satz 3 und Satz 7
wird jeweils ,,§ 28“ durch ,,§ 32 ersetzt.

Der bisherige § 35 wird aufgehoben.
Der bisherige Abschnitt IX wird Abschnitt VI.

Der bisherige § 36 wird § 39; in Abs. 3 Satz 2 wer-
den ,,§ 23“ durch ,,§ 27, ,§§ 27 und 33“ durch
»8§ 31 und 37“ und ,,§ 14“ durch ,,§ 20 ersetzt.

Der bisherige § 37 wird § 40.

Der bisherige Abschnitt X sowie die bisherigen
§§ 38 und 39 werden aufgehoben.

Der bisherige Abschnitt XI wird Dritter Teil.

Der bisherige § 40 wird § 41 und wie folgt gedn-
dert:

a) Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

,»(1) Fur Zusatz-, Ergidnzungs- und Aufbau-
studien (postgraduale Studien), die nicht mit
einer Masterpriifung abschliefen, gelten die
§§ 15 bis 23, § 24 Abs. 1 Satz 6 und Abs. 2,
8§ 25 bis 27 und §§ 33 bis 40 entsprechend,
soweit Abs. 2 keine abweichende Regelung
trifft.«
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b) Abs. 2 wird aufgehoben.

¢) Der bisherige Abs. 3 wird Abs. 2; in Satz 2
wird ,,§ 27“ durch ,,§ 31“ ersetzt.

d) Abs. 4 wird aufgehoben.

48. Der bisherige § 41 wird § 42; nach dem Wort
»Studiengénge werden die Worte ,,, die nicht mit
einer Masterpriifung abschlieBen,“ eingefiigt und
»§ 40“ wird durch ,,§ 41“ ersetzt.

49. Der bisherige Abschnitt XII wird Vierter Teil; in
der Uberschrift wird das Wort , In-Kraft-Treten“
durch das Wort ,, Inkrafttreten ersetzt.

50. Der bisherige § 42 wird § 43 und wie folgt
gedndert:

a) In der Uberschrift wird das Wort , In-Kraft-
Treten“ durch das Wort ,Inkrafttreten”
ersetzt.

b) Abs. 2 wird wie folgt geéndert:

aa) In Satz 1 wird ,§ 11“ durch ,§ 17“ und
»§ 13“ durch ,,§ 19“ ersetzt.

bb) In Satz 2 wird ,,§ 27 durch ,,§ 31 ersetzt.

§2
Ubergangsvorschriften

(1) 1Die Hochschulpriifungsordnungen sind spétes-
tenszum 30. September 2008 an diedurch § 1 gednderte
Rahmenpriifungsordnung fiir die Fachhochschulen
(RaPO) vom 17. Oktober 2001 (GVBIL S. 686, BayRS
2210-4-1-4-1-WFK) anzupassen. 2Art. 100 Abs. 1
BayHSchG bleibt unbertihrt.

(2) Fur Studierende, die ihr Studium vor dem
Wintersemester 2007/08 aufgenommen haben, gilt der
durch § 1 Nr. 4 eingefligte § 8 Abs. 3 Satz 3 der Rah-
menprifungsordnung fir die Fachhochschulen
(RaPO) vom 17. Oktober 2001 (GVBI S. 686, BayRS
2210-4-1-4-1-WFK) mit der Mallgabe, dass die Frist
bei Bachelorstudiengéngen um mehr als vier Semester
liberschritten sein muss.

(3) Soweit bei der zustédndigen Behérde bis zum
31. Dezember 2012 ein Antrag auf Nachdiplomierung
gestellt wurde, finden die Bestimmungen der Verord-
nung ber die Nachdiplomierung der Absolventen von
Fachhochschulstudiengédngen sowie von Ingenieur-
schulen oder gleichrangigen Bildungseinrichtungen,
die in den Fachhochschulbereich einbezogen wurden

— Nachdiplomierungsverordnung — vom 7. Oktober
1980 (BayRS 2210-4-8-6-WFK), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 23. Januar 1991 (GVBI S. 53),
Anwendung.

§3
Inkrafttreten, Aulerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 2007 in
Kraft.

(2) Mit Ablauf des 30. September 2007 tritt die
Verordnung tiber die praktischen Studiensemester
an Fachhochschulen (Praxissemesterverordnung
— PrSV) vom 16. Oktober 2002 (GVBI S. 589, BayRS
2210-4-1-6-1-WFK) auBler Kraft.

(3) Mit Ablauf des 31. Dezember 2012 tritt die Ver-
ordnung iliber die Nachdiplomierung der Absolventen
von Fachhochschulstudiengéingen sowie von Inge-
nieurschulen oder gleichrangigen Bildungseinrich-
tungen, die in den Fachhochschulbereich einbezogen
wurden — Nachdiplomierungsverordnung — vom 7. Ok-
tober 1980 (BayRS 2210-4-8-6-WFK), zuletzt geédn-
dert durch Verordnung vom 23. Januar 1991 (GVBIL
S. 53), auBer Kraft.

(4) Die durch die auBler Kraft getretenen und aufge-
hobenen Vorschriften eingetretenen Rechtswirkungen
und erworbenen subjektiven Rechte und Berechti-
gungen bleiben unbertihrt.

Miinchen, den 20. Juli 2007

Bayerisches Staatsministerium
fur Wissenschaft, Forschung und Kunst

Dr. Thomas Goppel
Staatsminister

KWMBI 12007 S. 273
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I1. Bekanntmachungen der Bayerischen Staatsministerien
fiir Unterricht und Kultus
und Wissenschait, Forschung und Kunst

2230.9-UK

Medienpadagogisch-informationstechnische

Beratung in Bayern

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums

fiir Unterricht und Kultus
vom 26. Juni 2007 Az.: I11.4-5 S 1356-5.41 867

Angesichts zahlreicher technischer Neuerungen,

der neuen Formen der Verankerung von neuen Me-
dien im Unterricht und der Herausforderungen im
Bereich des Jugendmedienschutzes erlasst das Baye-
rische Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus
folgende Regelungen fur die seit 2002 bestehende

Medienpadagogisch-informationstechnische

Bera-

tung (,MiB") in Bayern:

1.

Das Netzwerk der Medienpdadagogisch-informa-
tionstechnischen Beratung steht in allen und fur
alle Schularten zur Verfugung. Hintergrund ist,
dass Schulen und Lehrkrafte zur Umsetzung der
fachertiibergreifenden Lehrplanziele ,Mediener-
ziehung und Informationstechnische Bildung”
kompetente Ansprechpartnerinnen und An-
sprechpartner haben.

Die Tatigkeit der Beratungslehrkrafte besteht vor
allem darin, Wissen und Fertigkeiten tiber me-
dienpadagogische und informationstechnische
Themen durch FortbildungsmaBnahmen, die Be-
reitstellung von Materialien und Beratung an den
Schulen zu verbreiten. Es ist das Anliegen der
Gruppe, die sinnvolle Nutzung von modernen
Medien im Bereich von Schule und Unterricht zu
foérdern.

Zu den Aufgaben der Medienpdadagogisch-infor-
mationstechnischen Beratungslehrkrafte gehoren
folgende Aktivitaten in den Schulen und im Be-
reich der Lehreraus- und -fortbildung:

— Die Medienpdadagogisch-informationstechni-
schen Beratungslehrkrafte bilden angehende
Lehrkrafte und aktive Lehrkrafte in den unter
Nr. 4 genannten Bereichen fort. Bei groBen Ein-
zugsbereichen soll sich die Fortbildung ggf. auf
Veranstaltungen mit Multiplikatoren, z.B. Se-
minarlehrkraften, konzentrieren.

Die Fortbildungen werden entweder von den
Medienpadagogisch - informationstechnischen
Beratungslehrkraften (in Rucksprache mit der
zustandigen Dienststelle) selbst initiiert oder
finden auf Einladung von Schulen und Institu-
tionen statt. Die Beratungslehrkrafte arbeiten

schwerpunktmaBig im regionalen Bereich, kon-
nen aber auch fir Gberregionale Veranstaltun-
gen angefordert werden, etwa wenn sie Fach-
leute fiir spezielle Themenbereiche sind. In die-
sem Zusammenhang koénnen sie im Rahmen ih-
rer Moglichkeiten auch eine Expertentatigkeit
auslben, etwa bei der Beratung von Dienststel-
len oder dem Staatsministerium.

Die Betreuung von uber die Medienerziehung
hinausgehenden digitalen Angeboten der
Dienststellen gehort nicht zu den Aufgaben der
Medienpadagogisch - informationstechnischen
Beratungslehrkraft.

— Sie stehen den Schulen in ihrem Zustandig-
keitsbereich fir Informationen zum Jugendme-
dienschutz zur Verfiigung, etwa fir lokale In-
formationsveranstaltungen fiir Erziehungsbe-
rechtigte oder Lehrkrafte.

— Sie stehen Aufwandstragern bei der Ausstat-
tung von Schulen mit passender und padago-
gisch geeigneter Hard- und Software bei Bedarf
beratend zur Seite.

— Sie nehmen im Rahmen ihrer Moglichkeiten
Aufgaben im schulnahen auBerschulischen Be-
reich wahr, etwa bei der Beratung von Erzie-
hungsberechtigten, Erzieherinnen und Erzie-
hern sowie Kinderpflegerinnen und Kinderpfle-
gern.

Die Medienpadagogisch-informationstechni-
schen Beratungslehrkrafte gelten als Ansprech-
partner sowohl fur Lehrkrafte mit geringen Vorer-
fahrungen als auch fiir Lehrkrafte mit umfangrei-
chem Vorwissen im Medienbereich und sind (je-
weils bezogen auf die von ihnen vertretene Schul-
art) in folgenden Themengebieten tatig:

— Vermittlung informationstechnischer und me-
dienpadagogischer Kenntnisse

— Erarbeitung von Konzepten fiir den Einsatz von
neuen Medien im Unterricht (ggf. auch in Zu-
sammenarbeit mit Fachlehrkraften) und Erstel-
lung sowie zentrale (auch digitale) Bereitstel-
lung von Beratungsmaterial

— Information tber aktuelle, die Schulen und die
Erziehungsberechtigten betreffende Fragen
des Jugendmedienschutzes und Bereitstellung
von passendem Beratungsmaterial (ggf. auch in
Zusammenarbeit mit den zustandigen Stellen
der Jugendarbeit)
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8.1

8.2

— Vermittlung von Kenntnissen in der Medienge-
staltung an Lehrkrafte

— Auswahl und Vorstellung geeigneter Bildungs-
software (ggf. auch fachbezogen) und im Rah-
men der Moglichkeiten Zuarbeit zur Datenbank
i-CD-ROM am Staatsinstitut fiir Schulqualitat
und Bildungsforschung

— Mitwirkung an der Umsetzung von landeswei-
ten, durch staatliche Stellen genehmigten oder
initilerten = medienpadagogisch-informations-
technischen MafBnahmen

Im Bereich der Grund- und Hauptschulen sind die
Medienpadagogisch - informationstechnischen
Beratungslehrkrafte dem jeweiligen Schulamt zu-
geordnet, im Bereich der Forderschule und der
beruflichen Schulen (ohne Fachoberschulen und
Berufsoberschulen) den Regierungen und im Be-
reich der Realschulen, der Gymnasien und der
Fachoberschulen und Berufsoberschulen den Mi-
nisterialbeauftragten. Die fachliche Betreuung
obliegt der Akademie fiir Lehrerfortbildung und
Personalfiihrung in Dillingen.

Zwischen den Medienpadagogisch-informations-
technischen Beratungslehrkraften besteht eine
enge fachliche Zusammenarbeit, die von der Aka-
demie fur Lehrerfortbildung und Personalfithrung
koordiniert wird. Zentrale Ergebnisse der Arbeit
konnen im dort angesiedelten Internetauftritt
www.mib-bayern.de bereitgestellt werden. Auf
regionaler Ebene findet nach Méglichkeit und Be-
darf eine Kooperation mit den kommunalen Me-
dienzentren statt. Nach Bedarf konnen die Bera-
tungslehrkrafte auch den Kontakt zu weiteren In-
stitutionen suchen, die auf dem Gebiet der Me-
dienpadagogik tatig sind, etwa dem FWU Institut
fur Film und Bild in Wissenschaft und Unterricht
oder dem JFF Institut fir Medienpadagogik in
Forschung und Praxis.

Die Medienpadagogisch-informationstechni-
schen Beratungslehrkrafte legen ihren Dienststel-
len sowie in Kopie der Akademie fiir Lehrerfort-
bildung und Personalfiihrung eine schriftliche
Jahresplanung vor. Sie evaluieren ihre Tatigkeit
und berichten dartber jeweils bis zum 31. Juli ei-
nes Jahres den zustandigen Stellen.

Zu Medienpadagogisch-informationstechnischen
Beratungslehrkraften sollen besonders qualifi-
zierte und motivierte Lehrkrafte ernannt werden,
die in der Lage sind, die vielfaltigen Anliegen der
Medienpadagogik und der Informationstechnik
kompetent, verantwortlich und in einer sinnvollen
Auswahl zu vermitteln.

Bei Stellenbesetzungen werden Bewerberinnen
und Bewerber in der nachstehenden, hierarchisch
zu verstehenden Reihenfolge berticksichtigt:

Lehrkrafte mit abgeschlossenem Erweiterungs-
studium der Medienpdadagogik oder gleichwerti-
ger universitarer Ausbildung (Anerkennung
durch das Staatsministerium),

Lehrkrafte, die sich nachweislich auf die Prufung
im Erweiterungsstudium Medienpdadagogik vor-
bereiten. Sie sollten fahig sein, Unterrichtskon-

8.3

9.1

9.2

9.3

10.

11.

12.

13.

zepte unter Einbindung der neuen Medien zu ent-
wickeln, besonderes Interesse an medienerziehe-
rischen Themen zeigen und diese Themen tiber-
zeugend in Fortbildung und Beratung vermitteln
konnen.

Lehrkrafte, die Erfahrung in der Umsetzung me-
dienpadagogischer und informationstechnischer
Beratung besitzen und dazu bereits erfolgreich
Fortbildungen durchgefihrt haben.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Auswahl ei-
ner geeigneten Bewerberin oder eines geeigne-
ten Bewerbers in jedem Fall unter Mitwirkung der
Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfth-
rung erfolgt. Hierzu werden der Akademie vor der
Entscheidung fiir eine Bewerberin oder einen Be-
werber alle maBigeblichen Unterlagen zur Verfi-
gung gestellt, damit sie eine Stellungnahme ab-
geben kann.

Voraussetzung fir die Bestellung zur Medienpa-
dagogisch-informationstechnischen Beratungs-
lehrkraft sind

die aktive Lehrtatigkeit an einer Schule im Zu-
standigkeitsbereich des Bayerischen Staatsminis-
teriums fur Unterricht und Kultus,

der Nachweis tiber das erfolgreiche Bestehen des
Erweiterungsstudiums Medienpadagogik (fir
eine unbefristete Ernennung) oder der Nachweis
uUber die Vorbereitung des Examens bzw. adaqua-
te Vorkenntnisse (fiir eine jeweils auf ein Jahr be-
fristete Ernennung),

ein Bewerbungsgesprach bei der zustandigen
Dienststelle

Die Ausschreibung der Stellen erfolgt durch die
zustandigen Dienststellen unter Information der
Akademie fir Lehrerfortbildung und Personalfth-
rung.

Die Bestellung erfolgt zundachst in jedem Fall be-
fristet fir ein Jahr. Im Anschluss kann sie auf An-
trag der Medienpadagogisch-informationstechni-
schen Beratungslehrkraft entfristet werden, so-
fern die dazu notwendigen Voraussetzungen
nach Nr. 9 erfillt sind und das Einverstandnis der
Akademie fiir Lehrerfortbildung und Personalftih-
rung in Dillingen vorliegt.

Fur die Tatigkeit werden Anrechnungsstunden
sowie eine Stellenzulage nach den Vorgaben der
jeweiligen Schulart gewdhrt.

Die Tatigkeit als Medienpadagogisch-informati-
onstechnische Beratungslehrkraft wird im Rah-
men der dienstlichen Beurteilung gewtrdigt.

Diese Bekanntmachung tritt am 1. August 2007 in

Kraft. Die Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums fiir Unterricht und Kultus vom 28. Fe-
bruar 2002 (KWMBIIS. 88, StAnz Nr. 12) wird zu die-
sem Zeitpunkt aufgehoben.

Erhard
Ministerialdirektor

KWMBIT 2007 S. 282
StAnz 2007 Nr. 32
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2160-UK

Rahmenvereinbarung zur Zusammenarbeit
von Schule und Jugendarbeit

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus

vom 28. Juni 2007 Az.: I1.7-5 K 6080-3.65 770

Herr Staatsminister Schneider und die Prasidentin
des Bayerischen Jugendrings, Frau Kobriger, haben
am 20. Juni 2007 eine gemeinsame Rahmenvereinba-
rung zur Zusammenarbeit von Schule und Jugendar-
beit unterzeichnet. Der Text der Rahmenvereinba-
rung sowie von zwei Mustervereinbarungen befinden
sich in der Anlage dieser Bekanntmachung.

Die Rahmenvereinbarung fulit auf zwei Merkma-
len der Jugendarbeit, die die Bildungs- und Erzie-
hungsarbeit der Schule unterstiitzen und erganzen
konnen:

1. Bildungsauftrag der Jugendarbeit

Das Kinder- und Jugendhilfegesetz SGB VIII
schreibt in § 11 der Jugendarbeit einen eigenstan-
digen Bildungsauftrag zu. Schwerpunkte der Bil-
dungsarbeit liegen neben der Werteorientierung
(nach Verbanden mit unterschiedlichen Schwer-
punkten), einer Freizeit-, Medien- und Umwelter-
ziehung vor allem in der Ausbildung und Starkung
personaler und sozialer Kompetenzen.

Diesen Bildungsauftrag erfullt die Jugendarbeit
vor allem in eigenen Veranstaltungen und Einrich-
tungen der Jugendverbande oder Jugendringe.

2. Gleiche Menschen - gleiche Ziele
Die der Jugendarbeit zugrunde liegenden Bil-
dungsziele tberschneiden sich teilweise eng mit

Bildungszielen der Schule, was Kompetenzen im
personalen und sozialen Bereich anbelangt, Frei-
zeit-, Umwelt- oder Medienverhalten. Es sind auch
groBtenteils dieselben Menschen — vormittags in
der Schule, nachmittags im Jugendverband. Die
Jugendarbeit in Bayern erreicht mit ihren Angebo-
ten ca. 88% der Jugendlichen, immerhin noch 65%
mit eigenem Engagement in einem Verband.

Praxis der Zusammenarbeit von Schule und Jugend-
arbeit

Der Bayerische Jugendring hat in einem Modellpro-
jekt J.a.m.b.u.s. (Jugendarbeit macht Bildung und
Schule, www.jambus.bjr.de) verschiedene Moglich-
keiten der Zusammenarbeit erprobt. Beteiligt waren
alle Schularten und erprobt wurden unterschiedliche
inhaltliche und organisatorische Modelle von der rei-
nen Jugendverbandsarbeit tiber inhaltliche Koopera-
tionen bis hin zu organisatorischen Kooperationen.

Uber dieses Modellprojekt hinaus gibt es in fast allen
Landkreisen bereits eine Fiille konkreter Kooperatio-
nen, die vor Ort von Schule und Jugendverband bzw.
Kreis- oder Stadtjugendring eingerichtet wurden.

Rahmenvereinbarung

Die neue Rahmenvereinbarung hat zum Ziel, beste-
hende Kooperationen zu starken sowie weitere Schu-
len und Jugendverbande zu Kooperationen zu ermun-
tern.

Erhard
Ministerialdirektor

KWMBI 12007 S. 284
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Anlage

Rahmenvereinbarung
Zusammenarbeit von Schule und Jugendarbeit

Zwischen dem Freistaat Bayern, vertreten durch das Staatsministerium fur Unterricht und
Kultus, dieses vertreten durch Herrn Staatsminister Siegfried Schneider
und
dem Bayerischen Jugendring, KdOR, vertreten durch Martina Kobriger, Préasidentin
wird folgende Vereinbarung zur Unterstitzung der Kooperation von Schulen mit Tragern der
Jugendarbeit geschlossen.

Gemeinsam mit der Bildungs- und Erziehungsarbeit der Schule soll diese Kooperation
dazu beitragen, Kinder und Jugendliche in ihren individuellen Fahigkeiten und Interessen zu
fordern, ihre Personlichkeitsentwicklung zu unterstitzen und gesellschaftliche Mitverantwor-
tung und soziales Engagement anzuregen.

Wesentliche Grundlagen sind das Kinder- und Jugendprogramm der Bayerischen Staats-
regierung, die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums far Unterricht und Kul-
tus zur ,Forderung der offenen Ganztagsschule fur Schulerinnen und Schuler der Jahr-
gangsstufen 5 bis 10" vom 6. Februar 2007 (KWMBI | S. 54), das SGB VIII (§ 11) sowie
rechtliche Regelungen zur Zusammenarbeit von Schule und Jugendhilfe (SGB VIII § 81 Abs.
1 Nr. 1 und Art. 31 BayEUG).

1. Praambel

Junge Menschen wachsen heute in eine Welt hinein, in der sich tiefgreifende Veran-
derungen vollziehen. Neue Familienstrukturen, technische und wirtschaftliche Neue-
rungen, die wachsende Bedeutung europdischer und globaler Perspektiven und mo-
derne Medien stellen hohe Anforderungen an die Lern- und Verarbeitungsleistungen
von Kindern und Jugendlichen. Erziehungs- und Bildungseinrichtungen sind deshalb
starker als bisher gefordert, fur Bildung, Erziehung und Betreuung den ihnen mogli-
chen Beitrag fur ein gelingendes Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen zu leis-
ten. Hierzu gehort auch die Kooperation und Offnung untereinander.

Kultusministerkonferenz und Jugendministerkonferenz haben sich mehrfach mit Fra-
gen der Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule befasst und in einem gemein-
samen Beschluss (KMK 3./4. Juni 2004) eine engere Zusammenarbeit in mehreren
Feldern der Bildungs- und Erziehungsarbeit, darunter auch die Jugendarbeit, verein-
bart.

Mit dieser Vereinbarung wird dieses Anliegen in Bayern aufgegriffen und unterstutzt.
Sie unterstreicht die Chancen dieser Zusammenarbeit als einen Beitrag zur Bildung,
Erziehung und Betreuung von Schulerinnen und Schilern. Kultusministerium und
Bayerischer Jugendring wollen mit dieser Vereinbarung Schulen wie Trager vor Ort
zur Zusammenarbeit ermutigen.
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3.1

3.2

3.3

Bildung in der Jugendarbeit

Jugendarbeit gem. § 11 KJHG/SGB VIl ist ein eigenstandiges Angebot mit einem
eindeutigen Bildungsauftrag, der im Kinder- und Jugendprogramm der Bayerischen
Staatsregierung konkretisiert ist: ,Jugendarbeit umfasst ein breites Spektrum von Bil-
dungs- und Freizeitangeboten, das Raum zur individuellen Entfaltung eréffnet, Mog-
lichkeiten bietet, in Gemeinschaft mit Gleichaltrigen selbstéandig bestimmend und mit-
gestaltend tatig zu sein sowie Verantwortung zu Gbernehmen.” (Kinder- und Jugend-
programm S. 21). Deshalb zeichnen sich auch Aktivitdten der Jugendarbeit in Koope-
ration mit Schulen durch die der Jugendarbeit eigenen Themen und Methoden aus
und sind maf3geblich von den Schilerinnen und Schulern mitgestaltet.

Zu den Schwerpunkten der Jugendarbeit z&hlen Angebote in den Bereichen allge-
meiner, politischer, sozialer, gesundheitlicher, religidser, kultureller, 6kologischer und
technischer Bildung sowie Angebote aus den Bereichen Sport, Spiel und Geselligkeit,
internationale Jugendarbeit oder arbeitsweltbezogene Angebote. Durchgangiges Bil-
dungsmoment ist hierbei die Vermittlung personaler und sozialer Kompetenzen. Da-
bei konnen die Aktivitdten der Jugendarbeit einen konkreten Lehrplanbezug aufwei-
sen oder auch eigenstandige Ziele verfolgen.

Formen der Zusammenarbeit

Aktivitaten schulbezogener Jugendarbeit
Kooperationen der Jugendarbeit mit Schulen kénnen sich beispielsweise auf folgende
Aktivitatsformen erstrecken:

- Beteiligung an Projektwochen mit Klassen oder Gruppen

- (Mit)gestaltung von Schullandheimaufenthalten

- Schulertreffs an der Schule oder in unmittelbarer Nahe zur Schule (Schulerca-
fes)

- Seminare und Multiplikatorenschulungen flr Tutoren, Schulerinnen und Schi-
ler der Schulermitverantwortung (SMV)

- Angebote der Pausen- und Schulhofgestaltung

- Jugendberatung und Jugendinformation

- Ubungen, Schulungen, Unternehmungen z.B. mit erlebnispddagogischen Me-
thoden

- Bildungsangebote zur Entwicklung sozialer Kompetenz und zum Erwerb von
Schlusselqualifikationen

- Gruppenangebote

Orte und Zeiten
Aktivitdten der Jugendarbeit kbnnen sowohl in der Schule als auch auBerhalb der
Schule stattfinden.

Sie kénnen wahrend der Unterrichtszeit aber auch am Nachmittag vorgesehen wer-
den, am Wochenende oder wéahrend der Ferienzeiten durchgefuhrt werden. Veran-
staltungen koénnen wéahrend der Unterrichtszeit jedoch nur durchgefuhrt werden,
wenn sie den ordnungsgemaBen Unterrichtsbetrieb nicht ersetzen, sondern mit ihm
als Einbeziehung externen Fachwissens vereinbar sind.

Anbieter und Tréager

Kooperationsprojekte der Jugendarbeit sind grundsétzlich Veranstaltungen der Ju-
gendhilfe, sofern sie nicht von der Schulleiterin oder dem Schulleiter im Einverneh-
men mit dem Trager der Jugendarbeit zur schulischen Veranstaltung erklart werden.
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3.4

3.5

3.6

Sie werden angeboten von:

- Jugendverbénden

- Stadt-, Kreis- und Bezirksjugendringen

- Jugendfreizeitstatten und Jugendtreffs

- Vereinen und Initiativen der Jugendarbeit
- Jugendbildungsstatten

- Kommunaler Jugendarbeit (Jugendéamtern)

Personal und Raume

Die Trager der Jugendarbeit setzen fachlich qualifiziertes Personal ein. Dies kénnen
sowohl beruflich als auch ehrenamtlich Téatige sein. Die Tréger der Jugendarbeit bie-
ten fachliche Hilfestellung durch Information, Beratung, Fort- und Weiterbildung.

Beide Kooperationspartner stellen sich, unter Berlcksichtigung der ortlichen Gege-
benheiten, die erforderlichen Raume, in denen die Angebote stattfinden, gegenseitig
zur Verfugung.

Vereinbarungen vor Ort

Die Zusammenarbeit muss schriftlich vereinbart werden. Die Inhalte der Vereinba-
rungen konnen von den Partnern frei bestimmt werden. Jedenfalls ist festzuhalten, ob
es sich um eine Veranstaltung der Schule oder der Jugendhilfe handelt. Zu regeln
sind ferner Fragen der Finanzierung des Projekts, der Aufsicht tber die Schilerinnen
und Schiler, des Versicherungsschutzes der Schulerinnen und Schuler und des Da-
tenschutzes. Ferner sind die entsprechenden schul- und jugendhilferechtlichen Vor-
schriften sowie die jeweils eigenen Zustandigkeiten zu beachten.

Eine schriftliche Kooperationsvereinbarung (vgl. Mustervereinbarung 1) sollte weiter-
hin Absprachen lUber gemeinsame Ziele, Inhalte und organisatorische Rahmenbedin-
gungen enthalten.

Fur die schulische Einbindung des Angebots und die Information der Lehrkréfte, der
Eltern und der Schulerinnen und Schuler sorgt die Schulleitung.

Abstimmung und Planung

Angebote der Jugendarbeit an Schulen kénnen im Rahmen eines koordinierten Ge-
samtprogramms andere Leistungen der Jugendhilfe, wie etwa MaBnahmen der Ju-
gendsozialarbeit an Schulen oder Projekte der offenen Ganztagesangebote ergénzen
und unterstatzen.

Eine angemessene Abstimmung der Bedarfe und Ressourcen der Kooperationspart-
ner sollte im Rahmen der kommunalen Jugendhilfeplanung und Schulentwicklung er-
folgen.

Zusammenarbeit bei der Umsetzung von offenen Ganztagsschulen

Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus
zur Forderung der offenen Ganztagsschule fur Schulerinnen und Schiler der Jahr-
gangsstufen 5 bis 10 vom 6. Februar 2007 ( KWMBI | S. 54) sieht auch Moglichkeiten
der Verknupfung mit der Jugendarbeit vor. Ziel ist es, Schilerinnen und Schilern im
Rahmen des Ganztagesangebotes der Schule eine Freizeitgestaltung mit den be-
sonderen Bildungsschwerpunkten der Jugendarbeit bzw. den Besuch ihrer Jugend-
gruppe oder ihres Sportvereins zu ermdglichen.

Der Projekttrager des Ganztagsangebotes an der Schule schlieBt hierfur mit dem
Partner der Jugendarbeit einen Vertrag, in dem die Zusammenarbeit im Einzelnen
geregelt wird (vgl. Mustervereinbarung 2).
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Das Angebot der Jugendarbeit erfolgt in enger Abstimmung zwischen Schulleitung
und Trager des Ganztagsangebotes. Die Schulleitung unterrichtet das eingesetzte
padagogische Personal uber grundlegende Angelegenheiten wie Aufsichtspflicht,
Haftung, Hausordnung, Informationswege, Datenschutz usw. .

Jugendorganisationen, deren Zusammenschlisse sowie Einrichtungen der Jugend-
arbeit konnen auch die Tragerschaft von Projekten offener Ganztagsangebote an
Schulen tbernehmen. In diesem Fall regeln die Richtlinien des einschlégigen Forder-
programms die Bedingungen der Zusammenarbeit.

Weitere Verabredungen

Das Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und Kultus und der Bayerische Ju-
gendring teilen das Anliegen einer partnerschaftlichen Organisation der Kooperation.
Sie soll von einem Klima gegenseitiger Wertschatzung und Anerkennung der Leis-
tungen des jeweiligen Kooperationspartners gepragt sein. Hierbei sind neben dem
gemeinsamen Bildungsauftrag auch die Unterschiede in der Arbeitsweise sowie der
Ausstattung der Kooperationspartner mit personellen und materiellen Ressourcen zu
berticksichtigen.

Die Unterzeichner versichern, sich gegenseitig Gber ihre Aktivitdten im Bereich der
Zusammenarbeit von ,Schule und Jugendarbeit" bzw. ,Schule und auBerschulische
Trager" zu informieren. Sie benennen jeweils eine/n Ansprechpartner/in fur diese
Aufgabe. Bei Bedarf laden sie sich gegenseitig zu entsprechenden Veranstaltungen
und Besprechungen ein.

Die Unterzeichner beraten weitere MaBnahmen, mit denen die Zusammenarbeit von
Schule und Jugendarbeit konkret unterstitzt und geférdert werden kann.

Ein Erfahrungsaustausch zur Umsetzung dieser Vereinbarung erfolgt einmal jéhrlich.
Die Rahmenvereinbarung gilt, solange sie nicht von einer der beiden Seiten gekun-

digt oder durch eine einvernehmliche neue Vereinbarung ersetzt oder erganzt wird.
Sie wird von beiden Seiten auf geeignete Art und Weise bekannt gemacht.

Munchen, den 20. Juni 2007 Munchen, den 20. Juni 2007

Bayerisches Staatsministerium Bayerischer Jugendring
far Unterricht und Kultus

Siegfried Schneider Martina Kobriger
Staatsminister Préasidentin des Bayerischen Jugendrings
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Mustervereinbarung 1)
(Angebote der Jugendarbeit in Kooperation mit Schule)

zwischen dem Trager der Jugendarbeit/Name

und

1. Praambel

Die Kooperation von Jugendarbeit und Schule zielt darauf ab, die Qualitat der Erzie-
hungs- und Bildungsarbeit in der Schule weiter zu verbessern und gemeinsame Angebo-
te zu entwickeln, die die Erziehung und Entwicklung der Kinder und Jugendlichen zu ei-
gensténdigen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten fordern. Die Herausforderun-
gen moderner Gesellschaften erfordern ein starkeres Zusammenwirken aller an der Bil-
dung, Erziehung und Betreuung von Kindern und Jugendlichen beteiligten Personen und
Institutionen als bisher.

Die Kooperation wird von gegenseitigem Respekt und gegenseitiger Wertschatzung ge-
tragen, sie findet gleichberechtigt und unter Beteiligung von Fachkréften beider Seiten
statt. Unverzichtbar ist die Beteiligung der Schulerinnen und Schuler an der Organisation,
Gestaltung und Nachbereitung des Angebots/der Angebote. Eltern sollen in die Arbeit
einbezogen werden.

Die Kooperation beruht insbesondere auf Art. 31 Abs. 1 Bayerisches Gesetz Uber das
Erziehungs- und Unterrichtswesen und § 81 Abs. 1 Nr. 1 Kinder- und Jugendhilfegesetz
(SGB VIII), die Schule und Jugendhilfe zur Zusammenarbeit verpflichten.

Der spezifische Aufgaben- und Verantwortungsbereich der Schule bleibt von der Koope-
ration unberuhrt. Dies gilt insbesondere fur die Umsetzung des Bildungs- und Erzie-
hungsauftrags (Art. 2 EUG). Entsprechendes gilt fur die Umsetzung des eigensténdigen
Bildungsauftrags der Jugendarbeit (§§ 1, 11 KJHG/SGB VIII).

Im Vordergrund der Angebote der Jugendarbeit im Rahmen dieser Vereinbarung stehen
die Vermittlung von Kompetenzen und Féhigkeiten in den Bereichen der Personlichkeits-
entwicklung, des sozialen Lernens und der Orientierung in der heutigen Gesellschaft.

') Kooperationen zwischen Schulen und Tragern der Jugendarbeit missen auf konkreten Absprachen und Regelungen beru-
hen. Die hier abgedruckte Mustervereinbarung zeigt, welche Fragen besprochen und geregelt werden sollten. Jedenfalls ist
festzuhalten, ob es sich um eine Veranstaltung der Schule oder der Jugendhilfe handelt. Zu regeln sind ferner Fragen der Fi-
nanzierung des Projekts, der Aufsicht tiber die Schulerinnen und Schler, des Versicherungsschutzes der Schulerinnen und
Schiller und des Datenschutzes. Abgesehen davon sind die Formulierungen als Anregungen und als Leitfaden zu verstehen
und mussen gegebenenfalls ergénzt bzw. den ortlichen Gegebenheiten angepasst werden.
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Sie werden nach den allgemeinen Arbeitsprinzipien der Jugendarbeit gestaltet. Die An-
gebote orientieren sich am Alltag und an der Lebenswelt der Schulerinnen und Schiiler,
sie beziehen diese in die Organisation, Gestaltung und Auswertung ein und die Teilnah-
me an den Angeboten ist freiwillig.

2. Art der Veranstaltung
Das Kooperationsprojekt ist eine Veranstaltung der Jugendhilfe.
(Alternativ: Das Kooperationsprojekt wird von der Schulleiterin/dem Schulleiter im Ein-
vernehmen mit dem Trager der Jugendarbeit zu einer schulischen Veranstaltung erklart).

3. Ausgangssituation der Kooperation (Bedarf)
(jeweils gemanB der ortlichen Gegebenheiten beschreiben)

4. Arbeitskonzept
Der Trager der Jugendarbeit flihrt folgendes Angebot durch
Das Vorhaben beginntam .......................... und endetam .............occeeeeeninnnn.
Zielgruppe, Inhalte, Methoden, Tatigkeiten und Qualifikationen des Personals sowie ein
Kosten- und Finanzierungsplan sind in einem Arbeitskonzept ausgefuhrt. Das Arbeits-
konzept ist Teil dieser Vereinbarung.

5. Kooperationsstruktur

Fur die Dauer der gemeinsamen Arbeit wird eine Steuerungsgruppe eingerichtet,
die sich paritatisch aus allen Beteiligten zusammensetzt (Schulleitung, Lehrkraft, Mitar-
beiter/-innen der Jugendarbeit, Schilerinnen und Schiler). In die Steuerungsgruppe
konnen nach Bedarf weitere Personen eingeladen werden. Die Steuerungsgruppe tagt
regelmaBig.

Die Schule veranlasst die erforderliche innerschulische Abstimmung - insbesondere in
den schulischen Gremien — und gewahrleistet die organisatorische Einbindung in den
Schulalltag, soweit die MaBnahmen nicht ausschlieBlich in den auBerunterrichtlichen Be-
reich fallen.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Jugendarbeit werden nach Bedarf zu den Gre-
mien der Schule eingeladen, mindestens zu Beginn und zum Ende der Zusammenarbeit.
Ein Bedarf liegt dann vor, wenn in den Sitzungen Belange behandelt werden, die die Ko-
operation der Vertragspartner oder Anliegen beteiligter Schulerinnen und Schiler betref-
fen.

Die schulischen Mitglieder der Steuerungsgruppe werden in die Gremien des Kooperati-
onspartners der Jugendarbeit eingeladen, sofern sich diese mit Angelegenheiten der Ko-
operation befassen.
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Meinungsverschiedenheiten werden nach Moglichkeit in der Steuerungsgruppe geklért.
Sollte hier keine Einigung erzielt werden konnen, findet ein Gesprach zwischen der Lei-
tung des Tréagers der Jugendarbeit und der Schulleitung statt. Die Beteiligten kénnen zur
Verbesserung der Kooperation externe Beratung hinzuziehen.

Finanzierung

Fur die Dauer des Vorhabens stellt der Aufwandstrager/der Tréger der Jugendarbeit
Raume kostenfrei zur Verfugung. Die Ubernahme der laufenden Betriebskosten ist damit
eingeschlossen.

Sofern Sachkosten nicht durch Eigenmittel des Kooperationspartners oder durch Zu-
schusse erbracht werden, tbernimmt der Aufwandstrdger diese flr die Projektdauer
in HOhe von biS ZU .......ovvveeiiiiiiiiie Euro.

Diese Zuwendungen werden dem Kooperationspartner der Jugendarbeit gemaB der
haushaltsrechtlichen Bestimmungen zur Verfliigung gestellt.

Der Kooperationspartner ist gegenuber dem Schultréger/der Schule fur die zweckgebun-
dene und wirtschaftliche Verwendung der Mittel verantwortlich. Er erstellt einen Verwen-
dungsnachweis zum Ende eines jeden Haushaltsjahres.

Im Ubrigen tragt jeder Vertragspartner die ihm entstehenden Kosten im Rahmen seines
Haushaltes.

Aufsicht/Hausordnung

Die Aufsicht tber die teilnehmenden Minderjahrigen wahrend der MaBnahmen fiuhrt eine
vom Kooperationspartner der Jugendarbeit bestimmte geeignete Person, soweit nicht ei-
ne Lehrkraft in beidseitigem Einvernehmen hiermit beauftragt ist oder eine gemeinsame
Aufsichtspflicht tbernommen wird. Die Ubernahme bezieht sich nicht auf dritte Schule-
rinnen und Schuler oder Lehrkréfte.

Personal des Kooperationspartners der Jugendarbeit kann auch im Unterricht im Rah-
men der Gesamtverantwortung der Schule tatig werden.

Der Kooperationspartner der Jugendarbeit sichert die Einhaltung der geltenden Hausord-
nung (s. Anlage).

Die Schulleitung stellt sicher, dass der Kooperationspartner ungehinderten Zugang zu
den zur Verfugung gestellten Raumlichkeiten erhélt und diese umfassend nutzen kann.

Handelt es sich um eine Veranstaltung der Jugendhilfe, so sichert der Trager der Ju-
gendarbeit (Name) zu, dass er angemessenen Versicherungsschutz, insbesondere Haft-
pflicht- und Unfallversicherungsschutz durch bereits vorhandene oder zum Zweck der
Kooperation abzuschlieBende Versicherungen gewéhrleistet.

Weitere Vereinbarungen
Kann der Kooperationspartner Veranstaltungen im Rahmen des Vorhabens aus unvor-

hersehbaren Grinden nicht durchfiihren, wird er die Schule hiertiber unverziglich infor-
mieren. Er sorgt falls erforderlich fur eine personelle Vertretung.
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10.

Das Vorhaben findet unter inhaltlicher und organisatorischer Verantwortung des Koope-
rationspartners der Jugendarbeit statt.

Der Kooperationspartner der Jugendarbeit erkennt fur sich die Anwendbarkeit der fur
Schulen geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen an. Er wird insbesondere die
von ihm an der Durchfuhrung des Vorhabens beteiligten Personen entsprechend ver-
pflichten und fur die Sicherheit und den Schutz der bei ihm anfallenden personenbezo-
genen Daten ausreichende MaBnahmen ergreifen. Die Schule erkennt die fur den Ko-
operationspartner der Jugendarbeit geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen an.

Die Schule informiert die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Kooperationspartners der
Jugendarbeit Uber zu beachtende Schulvorschriften, Anordnungen der Schulaufsichtsbe-
horden und Beschlisse der schulischen Mitwirkungsgremien.

Beide Seiten unterstitzen sich gegenseitig in dem Bemihen um sachdienliche Fortbil-
dung und Information des eingesetzten Personals.

Dokumentation und Qualitatsentwicklung

Der Kooperationspartner der Jugendarbeit legt zeitnah nach Abschluss des Projektes ei-
nen Abschlussbericht vor. Bei mehrjahrigen Projekten wird ein jahrlicher Zwischenbericht
erstellt. Der Bericht enthalt neben Angaben zur Gruppe der Teilnehmenden auch Anga-
ben zur inhaltlichen Gestaltung und zum Ablauf der MaBnahmen sowie zur Erreichung
der Projektziele. Die Schule verfasst ebenfalls eine Auswertung des Angebots aus schu-
lischer Sicht. Diese Auswertung ist Teil der Gesamtberichte.

Anderungen und Kindigung

Eine Anderung der Kooperationsvereinbarung ist nur in beidseitigem Einvernehmen mog-
lich.

Die Vereinbarung kann von beiden Seiten schriftlich und fristlos gektindigt werden, wenn
das Festhalten an der Vereinbarung fur einen der Beteiligten unzumutbar geworden ist,
insbesondere bei wiederholtem groben VerstoB eines Beteiligten gegen ihre Bestimmun-
gen.
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Mustervereinbarung 2")
(Jugendarbeit im Rahmen von Ganztagsangeboten)

zwischen dem Trager des Ganztagsangebots (Tréager)

1. Der Partner fuhrt im Rahmen des Ganztagsangebots an der 0.g. Schule das folgende
padagogische Angebot durch:

2. Das Angebot erstreckt sich auf folgende(n) Wochentag(e)...........cccevvviiiiiiciiiennennn,
jeweils von ...........ccccoe. Uhrbis ..o Uhr

Damit umfasst das gesamte Angebot ...... Stunden (a 45 Min.)
3. Trager und Partner vereinbaren folgende Finanzierung: .........
Die Kostenerstattung erfolgt auf das folgende Konto:

Konto-Nr.: ......coeeenni. GeldinStitut: .....oeee e BLZ: oo
KoNtOINNADEr: ...vvee e

4. Der Partner bestatigt, dass die eingesetzten Kréafte fur den Einsatz in den Ganztagsan-
geboten an Schulen geeignet sind. Es ergeben sich keine Bedenken gegen eine Be-
schaftigung.

") Die Bekanntmachung des Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus tber die ,Férderung der offenen Ganztagsschule von
Schulerinnen und Schulern der Jahrgangsstufen 5 bis 10" vom 6. Februar 2007 (KWMBI | S. 54) bietet besondere Rahmen-
bedingungen der Kooperation mit Tragern der Jugendarbeit und stellt spezifische Anforderungen. Fir den Fall, dass Jugend-
arbeit im Rahmen des Freizeitangebotes Aufgaben Gbernimmt, empfiehlt sich eine Vereinbarung in dieser oder ahnlicher
Form. Fiir den Fall der Ubernahme der Trégerschaft eines Ganztagsangebotes sind andere Vereinbarungen erforderlich.
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5. Der Partner sorgt im Falle von Krankheit, Urlaub oder sonstiger Abwesenheit der vorge-
sehenen Kréfte fur angemessene Vertretung.

6. Im Hinblick auf die Tétigkeit im Rahmen der Ganztagsangebote an Schulen kldren die
Partner und die eingesetzte Kraft (die eingesetzten Kréfte) gemeinsam Fragen zum Ver-
sicherungsschutz (z.B. Unfallschutz, Haftpflicht)

7. Erhalt der Partner oder eine von ihm eingesetzte Kraft Kenntnis Gber personliche Ange-
legenheiten von Schulerinnen und Schilern, ist Vertraulichkeit zu wahren.

8. Weitere Vereinbarungen:
Die Rahmenvereinbarung zwischen dem Bayerischen Staatsministerium fur Unterricht
und Kultus und dem Bayerischen Jugendring zur ,Zusammenarbeit von Schule und Ju-
gendarbeit" ist Bestandteil dieses Kooperationsvertrags.

Ort, Datum: ...
Unterschriften: Trager/Partner/Schulleitung ...
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2213.2-WFK

Richtlinien fiir das Programm

zur Forderung der Auftragsforschung an den

bayerischen Universitaten
(Bonusprogramm Universitaten)

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums

fiir Wissenschait, Forschung und Kunst

vom 5. Juli 2007 Az.: F2-F 1113-10c¢/19 401

Gegenstand und Ziel der Férderung, Forder-
zweck

Wesentliches Ziel des Bonusprogramms ist es,
die Wissenschaftler an den bayerischen Uni-
versitaten zu motivieren, in verstarktem Male,
Forschungs- und Entwicklungsauftrage fur
bayerische Unternehmen der privaten Wirt-
schaft durchzufiihren sowie in anderen Projek-
ten des Forschungs- und Wissenstransfers mit
Unternehmen der privaten Wirtschaft zusam-
menzuarbeiten und dadurch private For-
schungsgelder zu erschliefen. Damit soll die
Universitatsforschung vermehrt mit Fragestel-
lungen aus der Praxis befasst, der Forschungs-
und Wissenstransfer beschleunigt und eine
Starkung des technischen Know-hows und da-
mit der Wettbewerbsposition, insbesondere der
bayerischen Unternehmen bewirkt werden.
Daneben soll die Ausstattung bayerischer Uni-
versitaten verbessert werden, indem sie zusatz-
liche Mittel zum freien Einsatz an den Lehr-
stiihlen erhalten.

Das ,Bonusprogramm” erganzt als eigenstan-
diges bayerisches Programm die zum 8. Febru-
ar 2007 in Kraft getretene Forderrichtlinie ,For-
schungspramie” des Bundesministeriums fir
Bildung und Forschung (BMBF, siehe Bundes-
anzeiger Nr. 28 vom 8. Februar 2007, S. 1402).

Antragsberechtigte

Antragsberechtigt sind Mitglieder und Einrich-
tungen der bayerischen Universitdten, die fiir
Unternehmen der privaten Wirtschaft For-
schungs- und Entwicklungsauftrage sowie Pro-
jekte des Forschungs- und Wissenstransfers im
Hauptamt durchfithren und diese Auftrage
tber die Hochschule abrechnen, wenn nicht
mehr als 50% ihres gesamten Forschungsetats
im Hauptamt von Unternehmen der privaten
Wirtschaft eingeworben werden.

Leistungen aus dem Bonusprogramm werden
uber die Haushalte derjenigen Universitat ab-
gewickelt, der der Leistungsempfanger ange-
hort.

Fordervoraussetzungen

Positive Fordervoraussetzungen:

Die Bonuspramie wird fir Forschungs- und
Entwicklungsauftrage oder andere Projekte
des Wissenstransfers gewdahrt, wenn

3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.2

3.2.1

3.2.2

3.2.3

4.2

der Auftraggeber

— ein Unternehmen mit mehr als 1000 Beschaf-
tigten mit Sitz oder einer rechtlich selbstan-
digen Niederlassung in Bayern
oder

— ein bayerischer Unternehmensverband ist,
dessen Mitgliedsunternehmen erwerbswirt-
schaftlichen Charakter haben,

oder die Laufzeit des FuE-Auftrags bzw. des
Projekts des Wissenstransfers sich iiber einen
Zeitraum von mehr als zwei Jahren erstreckt,

oder das Auftragsvolumen unter 10000 € (ohne
Umsatzsteuer) liegt.

Ausnahmen

Nicht férderungsfahig sind FuE-Auftrage oder
andere Projekte des Wissenstransfers,

die an die staatlichen Materialprifamter an
Hochschulen erteilt werden,

wenn es sich um klinische Studien der Phasen 3
oder 4 handelt,

fur die der Auftraggeber bereits vor der An-
tragstellung (Antragsdatum) Mittel zur Verfi-
gung gestellt hat; dem steht der Fall gleich,
dass der Auftraggeber im Jahr der Antragstel-
lung Mittel fiir ein anderes Projekt bereitge-
stellt hat, als dessen inhaltliche Fortfihrung
sich das Antragsprojekt darstellt.

Art und Umfang der Férderung

Ausgabemittel zur freien Verwendung

Das Bayerische Staatsministerium fiir Wissen-
schaft, Forschung und Kunst stellt als Bonus-
pramie fir durchgefithrte FuE-Auftrage oder
andere Projekte des Wissenstransfers dem
Leistungsempfanger zusdatzliche Ausgabemit-
tel zur freien Verwendung im Rahmen seines
Hauptamtes zur Verfliigung.

Hohe der Bonuspramie

Die Bonuspramie betrdgt 10% des mit dem
Auftraggeber vereinbarten Entgelts ohne
Mehrwertsteuer, die uber die Hochschule ab-
gerechnet werden (Bemessungsgrundlage);
der Projekttrager kann es aus Grunden der
Verwaltungsvereinfachung zulassen, dass
auch das direkt vom Auftraggeber an einen
Mitarbeiter des Antragstellers gezahlte Entgelt
in die Bemessungsgrundlage einbezogen wird.

Die Bonuspramie erhoht sich auf 20%, wenn es
sich um einen FuE-Auftrag bzw. um ein Projekt
des Wissenstransfers handelt, dessen verein-
bartes Entgelt 10000 € nicht tbersteigt oder
wenn der Auftraggeber ein bayerisches Unter-
nehmen mit weniger als 25 Mio. Euro Vorjah-
res-Nettojahresumsatz (Jahresumsatz ohne
Umsatzsteuer) ist oder wenn der Betrieb in die
Handwerksrolle oder das Verzeichnis der
handwerksahnlichen Betriebe eingetragen ist.



296

KWMBI I Nr. 15/2007

4.3

4.4

5.
5.1

5.2

5.3

Nachtragliche Anderungen

Bei nachtréaglicher Anderung der Bemessungs-
grundlage oder der sonstigen fur die Hohe der
Bonuspramie maBgeblichen Umstande muss
der Antragsteller die Verwaltung der Hoch-
schule unverzuglich informieren. Eine entspre-
chende Minderung oder Riickforderung der
Bonuspramie bleibt vorbehalten.

Verteilung der Bonuspramie

Die Bonuspramie wird ohne Rechtsanspruch
und nach MalBgabe der verfiigbaren Haus-
haltsmittel gewahrt. MaBgebend ist das Ein-
gangsdatum des Antrags beim Projekttrager;
soweit jedoch die zu gewdahrende Bonuspramie
einen Betrag von 10000 € tbersteigen wiirde
oder ein und derselbe Antragsteller mehr als
zwei Antrdage pro Jahr stellt, bleibt eine geson-
derte Verteilung nach MaBigabe der verfiigba-
ren Mittel und der Forderwirdigkeit des Vor-
habens vorbehalten.

Sacheinlagen (Laborgerate etc.), die vom Auf-
traggeber zur Durchfiihrung des FuE-Auftrags
zur Verfiigung gestellt werden und in das Ei-
gentum der Universitat ibergehen, konnen bis
zu maximal 10000 € berticksichtigt werden.

Verfahren

Antragstellung

Antrage konnen mit einem beim Projekttrager
oder bei der jeweiligen Hochschulverwaltung
erhaltlichen Antragsformular bei der jeweili-
gen Hochschulverwaltung eingereicht werden.
Das Antragsformular steht auch im Internet un-
ter http://www.uni-regensburg.de/Einrichtun-
gen/FUTUR/html/bonusprogramm.html zum
Download bereit. Dem Antragsformular ist die
Kopie des FuE-Auftrags bzw. des Projekts des
Wissenstransfers beizulegen, die insbesondere
Angaben zu den vom Auftraggeber dem An-
tragsteller zur Verfiigung gestellten Mitteln so-
wie Angaben uber den Sitz des Unternehmens
enthalt.

Antragsbearbeitung und Bewilliqung

Die Verwaltung der Hochschule erfasst die An-
trage, bestatigt formlos, dass der Antragsteller
ein Mitglied oder eine Einrichtung bayerischer
Universitaten ist, und leitet die Antragsunterla-
gen an den Projekttrager weiter. Der Projekt-
trager pruift und entscheidet, ob die Bedingun-
gen fur eine Forderung im Rahmen des Bonus-
programms erfillt sind, bestatigt dies, stellt die
Hohe der Bonuspramie fest und sendet eine
Ausfertigung der Unterlagen mit einem Besta-
tigungsvermerk an die Verwaltung der Hoch-
schule zurtick. Diese unterrichtet sodann den
Antragsteller.

Feststellung der Hohe des Forderanspruchs

Auf Grund der auf dem Konto der Amtskasse
der Hochschule eingehenden Zahlungen des
FuE-Auftrags (TG 72) stellt die Verwaltung der
Hochschule die Héhe des Férderanspruchs be-
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tragsgemal fest und vermerkt dies in einer
halbjahrlichen fortlaufenden Projektliste.

Anforderung der Bonuspramie

Die Verwaltung der Hochschule fordert jeweils
zum 15. Februar und 15. August Haushaltsmit-
tel entsprechend den im abgelaufenen Kalen-
derhalbjahr erworbenen Forderanspriichen
(vgl. Nr. 5.3) beim Projekttrager an. Der Pro-
jekttrager weist nach Mallgabe der verfiigba-
ren Haushaltsmittel und nach Prifung der
Hochschule den entsprechenden Betrag an
Haushaltsmitteln zur Bewirtschaftung zu.

Hochschulinterne Zuweisung und Verwen-
dung der Bonuspramie

Die Bonuspramie ist von der jeweiligen Hoch-
schulverwaltung umgehend dem Leistungs-
empfanger zuzuweisen und steht diesem unter
Beachtung der haushaltsrechtlichen Bestim-
mungen zur freien Verwendung zur Verfi-
gung, z.B. fiir die Vergiitung befristet einge-
stellten Personals, zur Bestreitung laufender
oder einmaliger Sachaufwendungen (ohne
BaumaBnahme, HGr 7).

Das Bayerische Staatsministerium fiur Wissen-
schaft, Forschung und Kunst und von ihm Be-
auftragte sowie der Projekttrager haben jeder-
zeit das Recht zur Einsicht und Priifung der Un-
terlagen; Art. 88, ff. BayHO bleiben unbertihrt.

Projekttrager

Die Einrichtung FUTUR (Forschungs- Und
Technologietransfer Universitat Regensburg)
handelt als Projekttrager im Auftrag des Baye-
rischen Staatsministeriums fur Wissenschaft,
Forschung und Kunst. Dem Projekttrager ist die
Mittelbewirtschaftung ubertragen; er erstattet
dem Staatsministerium fiir Wissenschaft, For-
schung und Kunst halbjahrlich Bericht tiber die
zugewiesenen Bonusmittel.

Es ist ratsam, vor der Antragstellung mit dem
Projekttrager Kontakt aufzunehmen. Der Pro-
jekttrager erteilt weitere Auskinfte und berat
bei der Antragstellung.

Universitat Regensburg

FUTUR

93040 Regensburg

Tel.: (0941) 9 43 20 99

Fax: (0941) 9 43 24 00

E-Mail: futur@uni-regensburg.de

Inkraftireten
Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom
1. Juli 2007 in Kraft.

Dr. Friedrich Wilhelm Rothenpieler
Ministerialdirektor

KWMBIT2007 S. 295
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2210.1.1.3.0-WFK

Erhebung von privatrechtlichen Entgelten fiir
das weiterbildende Studium

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Wissenschait, Forschung und Kunst

vom 18. Juli 2007 Az.: X/4-H 1032-10b/18 250

1. Gebiihrenpilicht und privatrechtliches Entgelt

Art. 71 Abs. 8 Satz 1 Halbsatz 1 des Bayerischen
Hochschulgesetzes vom 23. Mai 2006 (GVBI S. 245,
BayRS 2210-1-1-WFK), zuletzt geandert durch
Art. 12 Abs.1 des Bayerischen Hochschulzulas-
sungsgesetzes vom 9.Mai 2007 (GVBIl S. 320,
BayRS 2210-8-2-WFK), sieht eine Gebiihrenpflicht
fir das Studium von Gaststudierenden und fir die
Teilnahme von Studierenden an speziellen Ange-
boten des weiterbildenden Studiums vor. Das Na-
here wird durch die Verordnung uber die Erhe-
bung von Gebithren fir die Teilnahme von Studie-
renden an speziellen Angeboten des weiterbilden-
den Studiums und fiir das Studium von Gaststudie-
renden an den staatlichen Hochschulen (Hoch-
schulgebthrenverordnung - HSchGebV) vom
18. Juni 2007 (GVBIl S.399, BayRS 2210-1-1-9-
WFK) geregelt. Von Teilnehmern und Teilnehme-
rinnen an einem weiterbildenden Studium, die
nicht Studierende oder Gaststudierende sind, wird
gemadB Art. 71 Abs. 8 Satz 1 Halbsatz 2 BayHSchG
ein privatrechtliches Entgelt erhoben.

2. Grundsatz der Entgeltpilicht und Ausnahmen

Die Hochschulen sind demnach grundsatzlich ver-
pflichtet, von Teilnehmern und Teilnehmerinnen
an speziellen Angeboten des weiterbildenden Stu-
diums, die nicht Studierende oder Gaststudierende
sind, privatrechtliche Entgelte zu erheben. Von ei-
ner Entgelterhebung kann - analog § 3 Abs. 2
HSchGebV - in den Fallen ganz oder teilweise ab-
gesehen werden, in denen an der Durchfiihrung
dieses Angebots ein besonderes offentliches, ins-
besondere bildungspolitisches Interesse besteht.
Das offentliche Interesse daran, dass die Hochschu-
len ihrer Aufgabe gemdlB Art.2 Abs.1 Satz1
BayHSchG nachkommen, der Weiterbildung zu
dienen und entsprechende Veranstaltungen anzu-
bieten, reicht dafur nicht aus; es muss ein dartiber
hinausgehendes offentliches Interesse gegeben
sein (z.B. Lehrerfortbildung).

3. Spezielle Weiterbildungsangebote

Als spezielle Angebote des weiterbildenden Studi-
ums in diesem Sinn gelten Studienangebote, die
speziell zum Zwecke der Weiterbildung (z.B. zu
begrenzten Themenbereichen bei aktuellem Wei-
terbildungsbedarf oder im Rahmen von speziellen
Weiterbildungsprogrammen) geplant werden.

4. Entgelthéhe

Die Hohe des Entgelts richtet sich — analog § 2
Abs. 3 Satz 1 HSchGebV —nach dem Aufwand der
Hochschule fiir die speziellen Angebote des wei-
terbildenden Studiums sowie nach deren Bedeu-
tung fir die Teilnehmer und Teilnehmerinnen.

Zum Aufwand gehoren insbesondere die fiir solche
Veranstaltungen entstehenden anteiligen Perso-
nalkosten fir Hochschulangehorige, Honorare,
Kosten fiir Anmietungen, angemessene Mietwerte
fur hochschuleigene Raume samt anteiliger Bewirt-
schaftungskosten, Verbrauchsmaterial etc.

Hierbei sind als MaBstab die marktiblichen Preise
heranzuziehen, sofern es sich um Veranstaltungen
handelt, die mit Veranstaltungen auBBeruniversita-
rer Trager konkurrieren. Das Entgelt darf nicht un-
ter den Gebiihren liegen, die fiir die gleichen Lehr-
veranstaltungen von Studierenden und Gaststudie-
renden nach MalBgabe der Hochschulgebtuhren-
verordnung erhoben werden.

Die Hohe des Entgelts wird von der Hochschule
festgesetzt. Uber die Grundlagen fiir diese Ent-
scheidung (voraussichtliche Teilnehmerzahl, antei-
lige Personalkosten, Sachkosten wie z.B. Ver-
brauchsmaterial, Mieten sowie sonstige Betriebs-
kosten) sind — analog § 2 Abs. 3 Satz 5 HSchGebV -
Aufzeichnungen zu fithren. Das vereinnahmte Ent-
gelt steht den Hochschulen zu; dieses ist in erster
Linie zur Finanzierung des weiterbildenden Studi-
ums zu verwenden.

5. Einvernehmen und Inkrafttreten

Diese Bekanntmachung ergeht im Einvernehmen
mit dem Bayerischen Staatsministerium der Finan-
zen. Sie tritt mit Wirkung vom 1. Juli 2007 in Kraft
und ist erstmals auf die Entgelterhebung zum Win-
tersemester 2007/2008 anzuwenden. Gleichzeitig
tritt die Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums fir Wissenschaft, Forschung und
Kunst tiber die Erhebung von privatrechtlichen
Entgelten fir das weiterbildende Studium vom
9. Marz 1994 (KWMBII S. 114), zuletzt geandert
durch Bekanntmachung vom 20. November 2003
(KWMBI1 2004 S. 28), auBer Kraft.

Dr. Friedrich WilhelmRothenpieler
Ministerialdirektor

KWMBI 12007 S. 297

2230.1.1.1.1.4-UK

Zulassung von Lernmitteln

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus

vom 7. August 2007 Az.: II1.4-5 S 1321.1-5.85 330

Die nachstehend aufgefiihrten Lernmittel werden
zum Gebrauch im Unterricht an den bayerischen
Schulen fiir die im Einzelnen angegebenen Schular-
ten zugelassen.
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Die mit R gekennzeichneten Werke verwenden die
neue Rechtschreibung und berticksichtigen die vom
Rat fiir deutsche Rechtschreibung vorgelegten und
von der Kultusministerkonferenz Anfang Marz 2006
beschlossenen Anderungen.

1. Lernmittelireie Lernmittel
Allgemein bildende Schulen
Grundschule

Deutsch - Sprache untersuchen
Diesterweg Verlag, Braunschweig:

BAUSTEINE ¢ Sprachbuch, Bayern, Neubearbeitung,
hrsg. v. Emminger:

R1/2: Vereinfachte Ausgangsschrift, ISBN
978-3-425-12752-1, Aufl. 07/Dr. Al, 1595 € ZN
111/07-V (02.08.07)

Ernst Klett Verlag, Stuttgart:

Kunterbunt e Sprachbuch, Bayern, hrsg. v. Bartnitz-
ky/Bunk:

R4: ISBN 978-3-12-270096-6, 1. Aufl. 07, 16,25 €, ZN
120/07-V (01.08.07)

Hauptschule

Deutsch
— Rechtschreiben, Sprachbetrachtung und schriftli-
cher Sprachgebrauch

Westermann Schulbuchverlag, Braunschweig:
Mit eigenen Worten, Hauptschule Bayern:

R9M: v. Bottger u.a., ISBN 978-3-14-123249-3, Aufl.
07/Druck Al, 19,50 €, ZN 108/07-V (12.06.07)

Hauswirtschaftlich-sozialer Bereich

Verlag Handwerk und Technik, Hamburg:
Zusammenleben ¢ Zusammenarbeiten:

R9/M9: v. Blank/WeBling, ISBN 978-3-582-07457-7,
Aulfl. 07, 19,60 €, ZN 138/07-V (12.07.07)

Kommunikationstechnischer Bereich

Woli im Bildungsverlag EINS, Troisdorti:

Hinweis:

Das nachfolgend genannte Werk gilt nach § 17 Abs. 2
ZLV in seiner bezeichneten Auflage weiterhin als zu-
gelassen:

Textverarbeitung, v. Brem u.a.:

R Plus: ISBN 978-3-427-73104-7, 2. Aufl. 07, 20,60 €,
ZN 155/05-V (06.08.07), zugel. f.d. Jgst. 9/M9

Physik / Chemie / Biologie

Cornelsen Verlag, Berlin/Miinchen:

Natur und Technik - Physik/Chemie/Biologie,
Hauptschule Bayern:

R8: v. Diiring u.a., ISBN 978-3-464-85515-7, 1. Aufl.
07, 18,95 €, ZN 44/07-V (23.05.07)

Realschule

Betriebswirtschaitslehre / Rechnungswesen

Bildungsverlag EINS, Troisdort:

Hinweis:

Das nachfolgend genannte Werk gilt nach § 17 Abs. 2
ZLV in seiner bezeichneten Auflage weiterhin als zu-
gelassen:

BWR mit Spannung und SpaB, v. Babl u.a.:

R8: ISBN 978-3-523-74101-8, 2. Aufl. 07, 18,80 €, ZN
40/02-R6 (27.07.07)

Deutsch - Sprachlehre und Rechtschreiben
Westermann Schulbuchverlag, Braunschweig:

Hinweis:

Die nachfolgend genannten Werke gelten nach § 17
Abs. 2 ZLV in ihrer bezeichneten Auflage weiterhin
als zugelassen:

Mit eigenen Worten, Realschule Bayern, v. Bannert
u.a.:

R5: ISBN 978-3-14-122245-6, Aufl. 04/Druck BZ206,
18,50 €, ZN 188/01-R6 (02.08.07)

RG: ISBN 978-3-14-122246-3, Aufl. 04/Druck B106,
18,50 €, ZN 128/02-R6 (02.08.07)

R7: ISBN 978-3-14-122247-0, Aufl. 05/Druck B106,
18,50 €, ZN 294/01-R6 (02.08.07)

Franzosisch
Ernst Klett Verlag, Stuttgart:
Tous ensemble:

R4: v. Gimbel u.a., ISBN 978-3-12-523961-6, 1. Aufl.
07, 16,90 €, ZN 96/07-R6 (27.06.07), zugel. f.d. Jgst. 10

Informationstechnologie

Woli im Bildungsverlag EINS, Troisdorf:
Informationstechnologie:

R10 I: v. Holter u.a., ISBN 978-3-427-74207-4, 1. Aufl.
07, 14,60 €, ZN 101/07-R6 (01.08.07)

Gymnasium
Biologie
Bayerischer Schulbuch Verlag, Miinchen:

Nautilus, Ausg. B, hrsg. v. Schauer:

RBiologie 9: ISBN 978-3-7627-4139-8, 1. Aufl. 07,
16,90 €, ZN 98/07-G8 (25.05.07)
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DUDEN PAETEC Schulbuchverlag, Berlin/
C.C. Buchners Verlag, Bamberg:

Biologie, Gymnasium Bayern, hrsg. v. Pietsch u.a.:

R9: ISBN 978-3-89818-489-2, 1. Aufl. 07/1. Druck,
16,95 €, ZN 113/07-G8 (12.06.07)

Deutsch - Kombinierte Sprach- und Lesebiicher
Cornelsen Verlag, Berlin/Miinchen:

Deutschbuch, Sprach- und Lesebuch, Gymnasium
Bayern:

RQ: hrsg. v. Matthiessen u.a., ISBN 978-3-464-60355-0,
1. Aufl. 07, 23,95 €, ZN 91/07-G8 (16.05.07)

Deutsch - Sprachbiicher
C.C. Buchners Verlag, Bamberg:
Wort & Co - neu:

RQ: v. Jakob u.a., ISBN 978-3-7661-3829-3, 1. Aufl. 07,
18,20 €, ZN 110/07-G8 (14.06.07)

Geschichte — Lehrbiicher
Ernst Klett Verlag, Stuttgart:

Geschichte und Geschehen, Bayern, v. Bernlochner
u.a.:

R4: ISBN 978-3-12-411580-5, 1. Aufl. 07, 21,90 €, ZN
125/07-G8 (27.06.07), zugel. f.d. Jgst. 9

Latein — Lehrhbiicher

C.C. Buchners Verlag, Bamberg/
Oldenbourg Schulbuchverlag, Miinchen:

R atein mit Felix - Grammatikbegleiter, hrsg. v. Utz/
Kammerer, ISBN 978-3-7661-5060-8, 1. Aufl. 07, 14,80
€,ZN 118/07-G8 (22.06.07), zugel. f.d. Jgst. 5—-8in La-
tein als 1. FS

Physik

DUDEN PAETEC Schulbuchverlag, Berlin/
C.C. Buchners Verlag, Bamberg:

Physik, Gymnasium Bayern, hrsg. v. Meyer/Schmidt:

R9: I[SBN 978-3-8355-3059-1, 1. Aufl. 07, 16,95 €, ZN
132/07-G8 (29.06.07)

Spanisch
Ernst Klett Verlag, Stuttgart:
Linea verde, v. Bade u.a., zugel. in Spanisch als 3. FS:

R2: ISBN 978-3-12-535930-7, 1. Aufl. 07, 19,40 €, ZN
115/07-G8 (19.06.07), zugel. f.d. Jgst. 9 u. 10

Linea verde - Grammatisches Beiheft, v. Horner-
Henkel/Gonzéles, zugel. in Spanisch als 3. FS:

R2: ISBN 978-3-12-535935-2, 1. Aufl. 07, 6,40 €, ZN
145/07-G8 (18.07.07), zugel. f.d. Jgst. 9 u. 10

Berufliche Schulen

Beruisfachschulen des Gesundheitswesens

Elsevier Urban & Fischer, Miinchen:

Hinweis:

Das nachfolgend genannte Werk gilt nach § 17 Abs. 2
ZLV in seiner bezeichneten Auflage weiterhin als zu-
gelassen:

RBerufs-, Gesetzes- und Staatsbiirgerkunde, Kurz-
lehrbuch fiir Pflegeberufe, v. Miurbe/Stadler, ISBN
978-3-437-26283-8, 9. Aufl. 06, 19,95 €, ZN 212/89-BF
(23.05.07), zugel. an BFS f. Krankenpflege

Fachoberschule / Beruisoberschule

Sozialkunde
Bildungsverlag EINS, Troisdori:

Hinweis:

Das nachfolgend genannte Werk gilt nach § 17 Abs. 2
ZLV in seiner bezeichneten Auflage weiterhin als zu-
gelassen:

Sozialkunde FOS/BOS, v. Spottl:

R1: Politische Strukturen und Prozesse in rechtsstaatli-
chen Demokratien, ISBN 978-3-8237-8005-2, 2. Aufl.
07, 12,70 €, ZN 212/99-FO/BO (01.08.07)

2. Lernmittel, die nur unter den Voraussetzungen
des Art. 21 Abs. 3 Satz 2
des Bayerischen Schulfinanzierungsgesetzes
vom 31. Mai 2000 (GVBI S. 455, KWMBIIS. 251)
lernmittelfrei sind

Allgemein bildende Schulen
Gymnasium

Geographie
Ernst Klett Verlag, Stuttgart:

RHaack Weltatlas, ISBN 978-3-623-49621-4, 1. Aufl.
07/Druck 07, 24,90 €, ZN 135/07-G (03.07.07)

3. Nicht lernmittelireie, aber zulassungspilichtige
Lernmittel

Allgemein bildende Schulen
Grundschule

Deutsch
Ernst Klett Verlag, Stuttgart:

Kunterbunt e Arbeitsheft zum Sprachbuch, Bayern,
hrsg. v. Bartnitzky/Bunk:

R4: ISBN 978-3-12-270097-3, 1. Aufl. 07, 7,25 €, ZN
121/07-V (01.08.07)
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Hauptschule

Englisch
Cornelsen Verlag, Berlin/Miinchen:
New Highlight - Workbook, Hauptschule Bayern:

R3:v. de la Mare, ISBN 978-3-464-34432-3, 2. Aufl. 06,
7,95 €, ZN 23/07-V (23.05.07), zugel. f.d. Jgst. 7

Gymnasium

Englisch
Ernst Klett Verlag, Stuttgart:

Learning English Green e Line New E 2 - Workbook,
zugel. in Englisch als 2. FS:

R4: v. Ashford u.a., ISBN 978-3-12-581845-3, 1. Aufl.
07, 8,35 €, ZN 97/07-G8 (30.05.07), zugel. f.d. Jgst. 9

Die Zulassung der Unterrichtswerke tritt jeweils
mit Wirkung des in Klammern angegebenen Datums
in Kraft.

Erhard
Ministerialdirektor
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