Die Angebote der unterfrankischen
Schulentwicklungsmoderator*innen

fiir die Gymnasien in Unterfranken

ﬁ Angebot 1: Base Camp Schulentwicklung

Dieses Angebot hilft Ihrer Schulentwicklungsgruppe ihr Verstandnis von Schulentwicklung zu
professionalisieren. Je nach Bedarf konnen unterschiedliche Schwerpunkte gesetzt werden, die zusammen mit
Schulentwicklungsmoderator*innen be- und erarbeitet werden:

Basiswissen Schulentwicklung/Change Management
e Ziele/Indikatoren und MaRnahmen
e Der schulische Qualitatskreislauf (nach Lankes und Huber)
Bedeutung von SE-Teams in der Schulfamilie
PCDA Zyklus
7 Phasen der Veranderung/Haus der Veranderung
Kurzubersicht agiles Projektmanagement
Individualfeedback (z.B. im Rahmen kollegialer Hospitationen oder von Schiiler*innen)

Ziele
e Qualitdtsverstandnis von Schule (Bayerisches Qualitatstableau)
e Ziele im SEP (kurz-/mittelfristig)
o SEP
e SMARTe Ziele, Ubung: Formulierung von Zielen
e MaBnahmenplan erarbeiten

Moderationsmethoden

e Vorstellung der Phasen einer Moderation

e Verschiedene Beispiele im Moderationszyklus eingebettet
(Kartenabfrage, Netzbild/Mindmap, Ursache-Wirkungs-Diagramm, Zwei-Felder-Tafel, World Café)

e Feedback-Methoden (Blitzlicht, Stimmungsharometer, In-Out-More, Koffer packen, Zielscheibe, Fiinf-
Finger-Feedback)

e Digitale Unterstiitzungsmoglichkeiten (oncoo, Kanban-Board in der Nextcloud, limesurvey als
Umfragetool, Conceptboard, ...)

M Angebot 2: Ready for Take-off

Ziel

Das Kollegium findet fur sich heraus,
e was das Selbstverstandnis der Schule im Hinblick auf Schulentwicklung ist und
e welche Vernetzung das Thema Schulentwicklung in der Schulfamilie zeigt.

Fragestellung
Was ist die Landkarte unserer Schule? Wohin soll die Reise in Zukunft gehen?

Unser Angebot

e  Wir unterstiitzen die Schulentwicklungs-Gruppe dabei, ein Organigramm zu erstellen. (Themen u. a. Wie
vernetzt ist die Schulentwicklung-Gruppe in der Schulfamilie? Wer hat welche Aufgaben bei
Schulentwicklung? Hindernisse?)

e Eswerden Themen fiir die Zukunft generiert.

e Priorisierung eines Themas, an dem weitergearbeitet wird.

e Ggfs. bieten wir auch Input zu Qualitatszirkel und Steuerungsgruppe o.a. zum besseren Verstandnis der
Begrifflichkeiten und Zustandigkeiten.



ﬂ’ Angebot 3: Die beste Flugroute - Ein Methodenworkshop

Ziel

Ihre Schulentwicklungsgruppe erhalt fiir ein bereits geplantes Thema
e Impulse zur Weiterentwicklung
e Methodenangebot zur effektiven Prozessgestaltung

Fragestellung
Wie kann unser Schulentwicklungsvorhaben weiterentwickelt oder wiederbelebt werden? Welche Methoden sind

dafir hilfreich und zielfiihrend?

Unser Angebot
e Wir unterstutzen die Schulentwicklungsgruppe dabei, ein Vorhaben, das z. B. durch Corona brach liegt,
wiederzubeleben oder ein bereits gewahltes konkretes Thema effektiv voranzubringen.
e Wir untersuchen gemeinsam mit der Schulentwicklungsgruppe, wie das Vorhaben umgesetzt werden kann.
e Wir bieten mit zielorientierten Impulsen und geeigneten Methoden Hilfestellung an, um den
Schulentwicklungsprozess effektiver zu gestalten z. B. durch:
o Reflexions-Methoden fiir den schnellen Uberblick wie z. B. In-out-More, Zielscheibe, Five-Finger,
Kofferpacken
o Methoden zur Erarbeitung von Ideen, Inhalten oder Strukturen wie z. B. Herzblatt, Markt der
Moglichkeiten, Kraftfeldanalyse
o Methoden zur Bewertung wie z. B. SOFT-Analyse
o komplexe Methoden, geeignet etwa fur Strategieentwicklung in groBen Gruppen wie z. B.
Appreciative Inquiry, Open Space, Zukunftskonferenz, World Café

m  Angebot 4: GroRgruppenmoderation
Das Moderationsteam klart anhand von Informationen aus einem Vorgesprach mit der Schule die Modalitaten
und erarbeitet eine Veranstaltung mit passenden Methoden. Das Moderationsteam fuhrt durch die
Veranstaltung.
Am Ende gibt es ein gemeinsames Ergebnis, mit dem die Schule weiterarbeiten kann.

Ziel
Eine groBe Personengruppe kommt gemeinsam zu einem Ergebnis.

Teilnehmerkreis
Lehrerkollegium, Eltern(beirat), Schiilervertreter*innen.

Worum geht es?

Viele Meinungen und Ideen sind vorhanden und sollen bei einer Ergebnisfindung gehort werden.

Das Moderationsteam sorgt wertschatzend dafiir, dass sich alle einbringen konnen und gemeinsam in der
Veranstaltung Losungsansatze entwickeln.

Zeitbedarf
ein halber Tag oder nach Vereinbarung

Themenbeispiele
e Entwicklung eines Leitbildes fiir die Schule
e Entwicklung einer Strategie fiir die Zertifizierung der Schule (z. B. Fair-Trade-Schule, Schule ohne
Rassismus, Erasmus+)
e Zielfindung, z. B. auch bei einer Evaluation: Wo steht unsere Schule, wo wollen wir hin?
e Entwicklung eines Fahrtenkonzepts

Bei Interesse und Fragen wenden Sie sich bitte an Michael Hunger mhunger@mbu-gym.de bzw. 09313211517




