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Vorwort

Mit Engagement, Kreativitat und dem Ziel, die Heimatregion fur die Kinder
und Jugendlichen weiterzuentwickeln, beteiligen sich mittlerweile mehr als
drei Viertel der Landkreise und kreisfreien Stadte an der Initiative
,Bildungsregionen in Bayern®. Alle, die in den Netzwerken vor Ort aktiv
mitwirken und das Motto ,In der Region, aus der Region, flr die Region*
mit Leben fullen, kdnnen auf das Erreichte stolz sein. Sie alle verdienen

unsere besondere Anerkennung und Wertschéatzung.

Uber 7.000 Akteure setzen sich in Bayern fir ihre Bildungsregion ein und
gestalten ihre Bildungslandschaft mit, um die Bildungs- und

Teilhabechancen der jungen Menschen zu verbessern.

Wir haben eine Auswahl der vielfaltigen und zahlreichen Ideen und
Projekte aus allen Bildungsregionen in Bayern in der vorliegenden
Sammlung zusammengetragen. Die Sammlung weist rund 300 Beispiele
gelungener Praxis zu allen S&ulen einer Bildungsregion aus. Wir méchten
Ihnen mit dieser Beispielsammlung Anregungen fir die Weiterarbeit in lhrer
Bildungsregion geben und Sie ermuntern, fir Sie geeignete MafRnahmen
umzusetzen.

Arbeiten wir gemeinsam weiter an der Daueraufgabe, die Zukunft unserer

Kinder und Jugendlichen nachhaltig zu sichern!

Minchen, im September 2017

o,

Dr. Ludwig Spaenle Georg Eisenreich

Bayerischer Staatsminister fiir Bildung Staatssekretar im Bayerischen
und Kultus, Wissenschaft und Kunst Staatsministerium fir Bildung und

Kultus, Wissenschaft und Kunst



GrulRwort

,ES gibt nichts Gutes, aulder man tut es, dieser Satz Erich Kastners bringt
es auf den Punkt: Nur unsere Handlungen zeigen, flr was wir einstehen
und Verantwortung Ubernehmen und ob wir willens sind, Uber den

beriihmten eigenen Tellerrand hinauszuschauen.

Einen eindrucksvollen Beweis, dass die bayerischen Landkreise und
kreisfreien Stadte handelnde und kreative Organisationseinheiten sind,
liefert die vorliegende Sammlung von Beispielen guter Praxis aus allen
bayerischen Bildungsregionen. Sie zeigt, dass nicht nur innerhalb der
eigenen  Organisation, sondern auch  Uber die jeweiligen
Zustandigkeitsgrenzen hinaus, konstruktiv mit relevanten Partnern
zusammengearbeitet wird. Junge Menschen erhalten dadurch

bestmdgliche Chancen fir einen gelungenen Start ins Leben.

Der Kooperation von Schule und Jugendhilfe und den Akteuren am
Arbeitsmarkt kommt dabei herausragende Bedeutung zu. Diese Broschire
bietet Ihnen neue ldeen und Anregungen flur die weitere Arbeit in lhrer
Bildungsregion. Sie dient als Unterstutzung, vielleicht noch vorhandene
Liicken im Angebot zu schlieBen, Ubergénge in sensiblen Lebensphasen
noch besser zu gestalten oder neues methodisches Vorgehen

auszuprobieren.

Bleiben Sie kreativ und nutzen Sie auch weiterhin alle Moglichkeiten, Ihre
Bildungsregion lebendig zu halten! In diesem Sinne danke ich Ihnen fur Ihr
Engagement und wiinsche allen Aktiven viel Erfolg.

Munchen, im September 2017

Dot Ml

Emilia Miiller
Bayerische Staatsministerin
fir Arbeit und Soziales,

Familie und Integration
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SAULE 1

UBERGANGE ORGANISIEREN UND
BEGLEITEN

- Ubergang Kindergarten — Grundschule
- Ubergang Grundschule — weiterfiihrende Schule
- Ubergang zwischen den Schularten

- Ubergang Schule — Berufsausbildung — Beruf

- Ubergang Schule - Hochschule




Saule 1

Lfd.
Nr.

Titel

»Schulcluster
Benediktbeuern*

Zielgruppe

Schilerlnnen aus
Grund-, Mittel- und
Realschulen sowie
Gymnasien;
Lehrkrafte

Kurzbeschreibung

Ziel des TUM Schulcluster Benediktbeuern ist eine engere

Zusammenarbeit zwischen den Bildungseinrichtungen, der
Universitdt, den deutschen Wirtschaftsverbanden und Unter-
nehmen. Schiler sollen z. B. schulart- und fachertibergreifend mit
gemeinsamen Projekten fur naturwissenschaftliche und technische
Themen begeistert werden (MINT-Gedanke). AuRerdem soll mit
dem Projektansatz Phil:MINT ein philosophischer Zugang zu den
MINT-Fachern geschaffen werden.
www.tumschulclusterbenediktbeuern.de

Ansprechpartner der
Bildungsregion

Bildungsregion Landkreis

Bad Tolz-Wolfratshausen

Herr Wolfgang Dorsch
Tel.: 08841 - 7788
E-Mail: dorsch.eberle@t-online.de

s<Zusammenarbeit
zwischen
Grundschule und
Gymnasium"

Alle Beteiligten

Die Zusammenarbeit zw. dem Rottmayr-Gymnasium in Laufen und
den umliegenden Grundschulen erfolgt seit mehreren Jahren auf
verschiedenen Ebenen: Gegenseitige Hospitationen, Kennenlern-
Veranstaltungen, Bildung von Tandems, gegenseitige Besuche,
Nachbesprechung. Unterstiutzung bei der Einfuhrung des
Lehrplans PLUS am Gymnasium durch die Multiplikatoren/innen
und Lotsen/innen des Landkreises Berchtesgadener Land. Diese
Veranstaltung findet an allen Gymnasien des Landkreises statt.

Bildungsregion Landkreis
Berchtesgadener Land

Dr. Martina Ribitsch-Trapp
Tel.: 0043 - 624573323
E-Mail: martina.trapp@gmx.net

,»Vertiefte Berufs-
orientierung
Kirchseeon
(BOK)“

Schilerinnen und
Schiler

Die vertiefte Berufsorientierung bietet Schilern der 7. und 8.
Klassen der beteiligten Schulen einen Einblick in 25 verschiedene
Berufe aus dem gewerblich-technischen, handwerklichen und
kaufméannischen Bereich sowie des Gesundheitswesens. Nach
Schnuppertagen und intensiven persénlichen Vorbereitungen und
Tests in den 7. Klassen wahlen die Schiler einen Beruf, den sie
im Berufsbildungswerk und im Berufsforderungswerk an 4,5 Tagen
in Zusammenarbeit mit Fachausbildung erproben kénnen.

Bildungsregion Landkreis
Ebersberg

Frau Sabine Meyer
Tel.: 08092 - 823 516

E-Mail: sabine.meyer@Ira-ebe.de

,Aufbrechen mit
Abraham — den
Ubergang von der
Grundschule auf
weiterfihrende
Schulen
gestalten“

Ein Projekttag fur 4.
Klassen zum Ubertritt

An einem Projekttag wird gemeinsam mit den Schilerlnnen
anhand der Person des Abraham und seiner Erfahrung von
Aufbruch und Neuanfang der Ubertritt an eine neue Schule in den
Blick genommen. Ziel: Starkung des Selbstvertrauens der Kinder
und Bewusstmachen der eigenen Fahigkeiten. Der Projekttag wird
allen Grundschulen im Landkreis angeboten.
www.schulpastorales-zentrum-erding.de/angebote/fuer-
lehrkraefte/projekttag-zum-uebertritt/

Bildungsregion Landkreis Erding

Frau Andrea Schirnjack

Tel.: 08122 - 2288 118
E-Mail: info@schulpastorales-
zentrum-erding.de
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5 »Hand in Hand —

Kooperations-
projekt der GS
Mauern und der
Fachakademie

Studierende der
Fachakademie/
Grundschulkinder

Zielgruppe Kurzbeschreibung

Grundschuler mit besonderem Bedarf erhalten fiir einen bestimmten

Zeitraum eine/n Studierende/n der Fachakademie an die Seite, mit
der/dem sie sich regelmaRig am Nachmittag treffen. Hierbei fungieren
die angehenden Erzieherlnnen als Coach wund fihren mit
ausgewahlten  Grundschilern im  Rahmen einer  Ubung

Ansprechpartner der
Bildungsregion
Bildungsregion Landkreis
Freising

Frau Claudia A. Glatter
Tel.: 08764 - 920 705

Freising* erlebnispadagogische Unternehmungen zunachst in der naheren | E-Mail: sekretariat@gs-mauern.de
Schulumgebung durch. So erhalten die Schilerinnen neben einer
Vertrauensperson auch Einblick in eine sinnvolle sowie aus-
gewogene Freizeitbeschéaftigung.
6 »Kooperationstag | Erzieherlnnen und Zu einem jahrlich stattfindenden Fachtag werden sowohl Erzieh- | Bildungsregion Landkreis

von Fachberatung
Kindertages-
einrichtung —und
Kooperations-

Grundschullehrer-
Innen

erlnnen als auch Grundschullehrkrafte eingeladen. Auch die
Vorbereitung erfolgt gemeinsam. Der Fachtag bietet neben einem
Fachvortrag zu einem wechselnden Uberthema die Gelegenheit, sich
thematisch in Workshops auszutauschen, deren Ergebnisse dann

Garmisch-Partenkirchen

Frau Bettina Kostalek
Tel.: 0882 - 751289

beauftragten allen verfiighar gemacht werden. Dieses Angebot wird sehr gerne | E-Mail: Bettina.Kostalek@Ira-
Grundschulen im wahrgenommen. Es qualifiziert und vernetzt zugleich. Die maximale gap.de
LK GAP“ Teilnehmerzahl von 80 Personen wird immer erreicht.

7 »Einfuhrungs- Besonders motivierte | Besonders motivierte und leistungsstarke Schilerinnen mit mittlerem | Bildungsregion Stadt Ingolstadt
klasse am und leistungsstarke Bildungsabschluss kdnnen als Alternative zum direkten Eintritt in eine
Apian- Schulerlnnen mit Regelklasse am Apian-Gymnasium eine ,Einfiihrungsklasse® | Herr OStD Karl-Heinz Haak
Gymnasium* mittlerem besuchen. Diese erweitert die Durchlassigkeit des bayerischen | Tel.: 0841 - 305-42300

Schulabschluss

Schulwesens und erleichtert den Ubergang an das Gymnasium zum
Erwerb der allgemeinen Hochschulreife.
www.apian.de/gymnasium/infos _service/007 einfuehrungsklasse.php

E-Mail: info@apian.de

8 »Ausbildungs-
kompass
Landkreis
Miesbach &
Praktikumsborse
Landkreis
Miesbach*

Weiterflihrende
Schulen im Landkreis
Miesbach,
Ausbildungs-
unternehmen im
Landkreis Miesbach,
Schulerlnnen

Der Ausbildungskompass ist eine inhaltlich und optisch hochwertige
Zusammenstellung, die sowohl als gedruckte Broschire wie auch
digital verfugbar ist. In diesem Katalog werden alle Ausbildungs-
moglichkeiten anschaulich erklart und durch die Adressen der
jeweiligen Praktika- und Lehrstellenbetriebe sowie Dualen
Studienangebote vervollstandigt. Die Verteilung erfolgt an allen
weiterfuhrenden Schulen im Landkreis Miesbach.

http://www.smg-mb.de/talente-kompetenzen.html

Bildungsregion Landkreis
Miesbach

Herr Johann D. Holzinger

Tel.: 08025 - 993 7224

E-Mail: johann.holzinger@smg-
mb.de
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Saule 1

Titel

,MaBnahmen zur
Begleitung der
Eltern am
Ubergang
Kindergarten -
Grundschule

Zielgruppe

Eltern, deren Kinder
am Ubergang vom
Kindergarten in die

Grundschule stehen;

Fachpersonal

Kurzbeschreibung

Bei der Elternbefragung ,Den Ubergang im Blick. Wir fragen Eltern,
die 2011 und 2012 an Kitas und Grundschulen im Landkreis
durchgefuihrt wurde, hat sich u.a. herausgestellt, dass sich Eltern
mehr lernunterstitzende Tipps und Hilfen wiinschen. Auf dieser
Grundlage wurden die beiden Elternratgeber ,Fit flr die Schule —
Ideen und Tipps fir den Alltag" sowie ,Schritt flr Schritt — mit 3
Jahren fit* mit Beispielen, Tipps und Hinweisen fir Eltern erarbeitet.
http://www.lernenvorort-muehldorf.de/kinder-und-jugendliche/den-
uebergang-im-blick-wir-fragen-eltern/

Ansprechpartner der
Bildungsregion

Bildungsregion Landkreis

Muhldorf am Inn

Frau Elisabeth Huber
Tel.: 08631- 699 504

E-Mail: elisabeth.huber@Ira-mue.de

interne Kommunikation, Schaffung eines angstfreien Ubergangs vom
Elementar- in den Primarbereich, Motivation und Starkenbewusstsein
durch qualitativ-maf3geschneiderte Kursangebote.
www.fitz-rosenheim.de

10 »JAPs — Berufs- Schulerinnen und Berufsorientierungscamps  in stadt.  Schullandheimen  zur | Bildungsregion Landeshauptstadt
orientierungs- Schuler der Unterstiitzung der Schilerinnen und Schiiler beim Ubergang in den | Miinchen
camps " Mittelschulen (7. Beruf:
bzw. 8. Jgst) - wahrend der Schulzeit Herr Ulrich Schall
- mit multiprofessionellen Akteuren | Tel.: 089 - 5141 06 988
- gemeinsame Vorbereitung der Betreuungskrafte auf das Camp E-Mail: u.schall@kjr-m.de
- Trainingsprogramm mit berufsrelevanten Schwerpunkten
http://www.japs-muenchen.de
11 »Sanfter Schiiler der 8. bis Aufgrund  von durch unterschiedliche Lehrplane bedingte | Bildungsregion Landkreis
Ubergang vom 10. Jahrgangsstufe | Schwierigkeiten beim Schulwechsel vom Gymnasium in die | Pfaffenhofen an der lim
Gymnasium in die Realschule wurden von Lehrkraften der Realschule Manching
Realschule* .Einstiegshilfen“ fir die Facher Mathematik, Physik, Chemie und | Herr Alois Schmauf3er
Informationstechnologie erarbeitet. Die ,Einstiegshilfen“ beschreiben | Tel.: 08459 - 32480
dem Schulwechsler die zu erwartenden Defizite und erméglichen es | E-Mail: sm@verwaltung.rs-
ihm, diese kurzfristig und eigensténdig aufzuarbeiten. manching.de
12 »FitZ" Kinder und Oberstes Ziel des deutschlandweit einmaligen | Bildungsregion Stadt Rosenheim
Fit in die Zukunft - | Jugendliche Begabungsforderungskonzeptes FitZ in der Stadt Rosenheim ist es,
Begabungen frihzeitig Begabungen zu erkennen und zu stéarken. Und dafiur steht | Frau Ulrike Saalfrank
erkennen und FitZ: Wachsende partnerschaftiche Zusammenarbeit in den | E-Mail:
fordern Modellstandorten zwischen Kitas und Grundschulen, verbesserte | Ulrike.saalfrank@rosenheim.de
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Saule 1

Titel

,»Azubi Akademie
Landkreis
Starnberg“

Zielgruppe

Auszubildende;
Unternehmen

Kurzbeschreibung

Die BDS Azubi-Akademie ist eine Initiative des Bundes der
Selbststandigen — Bezirksverband Oberbayern West — in
Zusammenarbeit mit den jeweiligen Wirtschaftsvertretern im
Landkreis. Unter der Schirmherrschaft von Landrat Karl Roth, der gwt
Starnberg GmbH und dem Unternehmerverband Starnberg (UWS)
bietet die Akademie allen Beteiligten eine ,Win-Win-Situation“: Unter-
nehmen konnen ihre Azubis ohne zusatzliche Kosten besser
qualifizieren und diese erhalten durch den Blick ,iber den Tellerrand*
mehr Wissen und liben Teamféahigkeit. gwt Starnberg GmbH

Ansprechpartner der
Bildungsregion
Bildungsregion Landkreis
Starnberg

Frau Corinna Schmidt-Kaiser
Tel.: 08151 -148 491
E-Mail: corinna.schmidt-kaiser@lra-

starnberg.de

14

»MORO-Projekt
der MS Salzachtal
Fridolfing“

Schilerinnen und
Schiler der
Mittelschule

Bei dem Projekt geht es um eine kontinuierliche berufspraktische
Begleitung an der Mittelschule mit dem Ziel, die beiden Problem-
lagen Fachkréftemangel in der Region und Standortsicherung der
Mittelschule miteinander zu verknupfen. Bsp.: Berufsfeld ,Holz“: Die
Schuler lernen in einer Kombination aus theoretischem und
praktischem Unterricht Grundziige des Schreinerhandwerks.
Ausstattung und Inhalte erfolgen in enger Absprache mit dem
regionalen Handwerk.
www.fridolfing.de/moro-mittelschulprojkt.html

Bildungsregion Landkreis
Traunstein

Frau Eva Siglbauer
Tel.: 08684 - 240

15

,Karriere machen
nach dem
Studienabbruch"

Studienabbrecher
aus der Region

Studienabbruch — und dann? Bei ausreichend abgeschlossenen
Studiensemestern und Praxiserfahrung kdénnen Teile des Studiums
an der Hochschule Deggendorf auf eine Ausbildung bei der IHK
angerechnet werden oder es darf gleich mit einer Weiterbildung
gestartet werden. Ziel ist es, das Scheitern im Studium durch das
Aufzeigen von beruflichen Perspektiven in der Region aufzufangen.
www.ihk-niederbayern.de/ausbildung/azubi-portal/neustart-fuer-
studienabbrecher

Bildungsregion Landkreis
Deggendorf

Herr Herbert Altmann
Tel.: 0991- 3100 249
E-Mail: kreisentwicklung@Ira-

deg.bayern.de

16

»Schulartiiber-
greifendes
Treffen*

Schulleiter der
Mittelschulen,
Realschulen und
Gymnasien

Die Organisation von Ubergangen zwischen den einzelnen
Schularten oder die Integrations- und Betreuungsarbeit stellen grofRe
Herausforderungen dar. Ziel des regelmaRig stattfindenden Treffens
ist der unkomplizierte und Uberlegte Wechsel zwischen Mittelschule,
Realschule und Gymnasium, der aus verschiedenen Griinden fir
Schiler nétig werden kann und ,in beide Richtungen® problemlos
funktionieren soll. www.dingolfing.org/schulamt/
aktuelles/269-schulartuebergreifendes-treffen

Bildungsregion Landkreis
Dingolfing-Landau

Herr Stefan Pielmeier

Tel.: 08731 - 87-160

E-Mail: schulamt@landkreis-
dingolfing-landau.de
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Saule 1

Titel

Zielgruppe

Kurzbeschreibung

Ansprechpartner der
Bildungsregion

»Richtungs. Schulerinnen und Einmal im Jahr holt das Regionalmanagement Freyung-Grafenau die | Bildungsregion Landkreis
Weisung“ Schiler der 11. 11. Jgst. der drei Gymnasien zusammen, um die Uber 200 Schiler | Freyung-Grafenau
Jahrgangsstufen Uber berufliche Chancen nach dem Abitur oder einem Studium zu
informieren, die Unternehmen und Einrichtungen in der Region | Herr Schuster
jungen Menschen zu bieten haben. Ziel ist es, den jungen Leuten zu | Tel.: 0855 - 57-264
vermitteln, dass der Landkreis gerade beruflich viel zu bieten hat — E-Mail: ,
eben mehr als man oft erwartet. stefan.schuster@lra.landkreis-frg.de
www.mehralsduerwartest.de/regionalmanagement/berufsinfotag-
2017
18 »Briickenkurs* Kinder und Der Brickenkurs ermdglicht durch raschen Abbau von Sprach- | Bildungsregion Stadt und
Jugendliche mit barrieren eine schnelle Integration von Kindern in ihr soziales Umfeld | Landkreis Landshut
Migrationshintergrund | mit zeithaher Eingliederung in das Schulsystem. In einer
zwischen 10 und 17 | jahrgangsubergreifenden, internationalen  Einstiegsklasse  mit | Schulleitung Gymnasium Seligenthal
Jahren flexiblem Einstieg wird intensiv Deutsch gelernt und im reguléaren | OStD Frau Ursula Weger
Kunst-, Musik- und Sportunterricht angewandt. Ein innovatives | Tel-: 0871 - 821-203
Pilotprojekt der Bildungsregion, getragen von der Schulstiftung | E-Mail: .
Seligenthal, begleitet durch die staatliche Schulaufsicht. ernsEl e s
http://gymnasium.seligenthal.de/schule-profil/brueckenkurs/
19 »WWW.job- Schulerinnen und Am 12.3.2016 erfolgte der offizielle Startschuss fur die Home- | Bildungsregion Landkreis
faktor.de* Schiler in der page www.job-faktor.de. Auf dieser Seite biindelt der Landkreis | Rottal-Inn
Berufsfindungsphase | Rottal-Inn alle seine Aktivitdten rund um Ausbildung, Berufsfindung
und Fachkréaftesicherung. Hier findet man Informationen Uber die | Herr Martin Siebenmorgen
Messe ,Berufswahl Rottal-Inn“, die Unternehmensdatenbank mit | Tel.: 08561 - 20 -133
Ausbildungsbetrieben im Landkreis und eine véllig neue, leicht zu | E-Mail: kreisentwicklung@rottal-
bedienende Ausbildungsplatzsuche. inn.de
20 »Bildungsportal“ | Alle, die Mit unserem regional gepragten Bildungsportal schaffen wir eine | Bildungsregion Stadt Straubing

Bildungsangebote in
der Region suchen
oder anbieten

Plattform, auf der das gesamte Bildungsangebot in der Region
Straubing-Bogen einfach und funktional présentiert werden kann. Mit
der leistungsféahigen Suchfunktion finden die Interessenten schnell
und einfach das Angebot, das zu Ihnen passt, oder sie entdecken
ganz neue Bildungsmadglichkeiten in der Region.

und Landkreis Straubing-Bogen

Frau Carolin Riepl

Tel.: 09421- 973 319

E-Mail: riepl.carolin@landkreis-
straubing-bogen.de

Frau Tanja Seubert

Tel: 09421- 944-60146

E-Mail: Tanja.Seubert@straubing.de
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Zielgruppe

Kurzbeschreibung

Ansprechpartner der
Bildungsregion

»Zusammenarbeit | Vorschulkinder Die Zusammenarbeit ist in drei Abschnitte gegliedert, innerhalb derer | Bildungsregion Stadt Amberg
Kita/GS* wechselseitige Besuche zwischen den Vorschulkindern der Kita St. | und Landkreis Amberg-Sulzbach
Konrad/ Kita Luitpoldh6he mit ihren Erzieherinnen und den Koopera-
tionslehrkraften und Schilerinnen der GS Ammersricht stattfinden. | Frau Birgit Sonntag
Ziel ist es, die Arbeitsweise der Kita und der GS besser kennen und | Tel.: 09621 - 64666
schatzen zu lernen und somit den Vorschulkindern einen gut | E-Mail:
begleiteten Ubergang zu erméglichen sowie die Eltern als Begleiter | 2irdit sonntag@amx.net
miteinzubeziehen.
22 »Gezielte Schulerinnen und MalRnahmen der Berufsorientierung in Zusammenarbeit mit | Bildungsregion Landkreis Cham
Vorbereitung auf | Schuler mit sonder- | auBerschulischen Partnern geben einen Uberblick tber mdgliche
den Berufin den padagogischem Berufssparten. In insgesamt 6 Praktikumswochen in der 8. und 9. | Sonderpadagogisches
Klassen 7 -9 Forderbedarf im Klasse lernen die Schiiler berufsspezifische Tétigkeiten kennen und | Forderzentrum Bad Kotzting
durch die Forder- | Bereich Lernen leisten einen Beitrag zu einer eigenverantwortlichen Berufswahl- | Frau Veronika Nerud
schulen als entscheidung. Die Teilnahme an der ,Azubi Live*, den ,Baufach- Tel.:99941-90173 _
Lernorte mit tagen®, der ,Chamlandschau® sowie zwei personliche Beratungs- | E-Mail: nerud@sfz-koetzting.de
eigenen Bildungs- gesprache der Agentur fur Arbeit in der Schule erméglichen einen
angeboten“ individuell abgestimmten Einstieg in den Beruf.
23 »Runder Tisch Schulerinnen und Neben dem (blichen Ubergang zwischen Grundschule und | Bildungsregion Landkreis
Beratungslehrer Schiler der Klassen | weiterfilhrenden Schulen wechselt ein Teil der Schilerlnnen die | Neumarkt i.d.OPf.
aller Schulen im 5-9, die die Schulart | Schularten in anderer Weise z.B. vom Gymnasium zur
Landkreis wechseln Wirtschaftsschule oder von der Realschule zur Mittelschule. Frau Sabine May-Lazarus
Neumarkt Bei nahezu all diesen Schulartwechseln sind die Beratungslehrer | Tel.: 09181 - 50929-17
i.d.OPf.« eingebunden. Vor allem diese Ubergange besser zu begleiten und | E-Mail: _
bestehende Ubergangsoptionen bewusster und transparenter zu | Nay-lazarus@reginagmbh.de
machen, ist Ziel dieses Austauschs der Beratungslehrer aller
Schularten.
24 »Berufs- Schiulerinnen und In Zusammenarbeit mit den Sonderpadagogischen Foérderzentren | Bildungsregion Stadt und
orientierungs- Schiuler der Sonder- | organisiert die Wirtschaftsforderung des Landkreises Regensburg in | Landkreis Regensburg
wochen* padagogischen regelmaRigen Abstanden Betriebsbesuche fir Schilerinnen und

Forderzentren

Schuler der 7. und 8. Klassen. Die Schiler haben bei Interesse auch
die Chance ein Praktikum zu absolvieren. Ziel des Projektes ist es,
die Schuilerinnen und Schiler bei den Bemihungen um einen
Ausbildungsvertrag zu unterstutzen.

www.landkreis-regensburg.de

Frau Maria Politzka

Tel.: 0941 - 4009-373

E-Mail:
maria.politzka@Ira-regensburg.de
Herr German Sperlich

Tel.: 0941 - 4009-593

E-Mail:
german.sperlich@lra-regensburg.de
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»Bildungsmesse“ | Blrgerinnen und Die Messe findet jahrlich mit einem Ausstellerkreis von mehr als 70 | Bildungsregion Landkreis
Birger, Schilerinnen | Institutionen kostenlos statt und wird von mehr als 5.000 | Schwandorf
und Schiler des Interessierten besucht. Den Messesonntag nutzen v. a. Eltern mit
Landkreises ihren Jugendlichen, am Messemontag sind die Schilerlnnen des | Lernende Region Schwandorf e. V.
Schwandorf Landkreises im  Klassenverband eingeladen. Der  AK | Frau Charlotte Pelka
Schule/Wirtschaft ~ organisiert ein  Speeddating  zwischen | Tel- 09431 - 471-601 _
Personalverantwortlichen und Jugendlichen. An beiden Tagen finden | E-Mail: Charlotte Pelka@Landkreis-
Vortrage statt. Die Messe ist ein wichtiger Baustein im | Schwandort.de
Berufsorientierungsprozess.
http://www.freiwilligenagentur-schwandorf.de/lernende-region.html
26 »,Dasausbildungs- | Jugendliche in der Die webbasierte Plattform wird gemeinsam mit den Zukunfts- | Bildungsregion Landkreis
portal.de“ Berufsfindung aller coaches betrieben und gepflegt. Die Bildungsmesse ist ein eigener | Tirschenreuth
Schularten, Menupunkt, aus dessen Datenbestand (Unternehmen, Kammern,
Studierende, Handwerk, Handel) sich andere Features wie Betriebspraktika, | Projektleiter Zukunftscoach
Unternehmen und Schnuppertage u.v.m. generieren lassen. Die Internetseite biindelt | Herr Andreas Blttner
verschiedene fur Schiler und Ausbildungssuchende die Angebote und erleichtert | Tel- 09634 - 9203-16
Einrichtungen die Information tber und die Kommunikation mit Unternehmen in der | E-Mail: _
Region. www.dasausbildungsportal.de e
27 »BiNeB" Bildungsakteure rund | Das BiNeB dient der Abstimmung und Verbesserung der | Bildungsregion Stadt und
Bildungsnetzwerk | um das Thema Kooperation zwischen KiTas, deren Tragern, dem Staatl. Schulamt, | Landkreis Bamberg
Bamberg Ubergang KiTa- Kooperationslehrern der Grundschulen, den Koordinierenden
Grundschule Kinderschutzstellen und der Bildungsbiros aus Stadt und Landkreis | Herr Dr. Matthias Pfeufer
zur Verbesserung des Ubergangs in die Grundschulen. Z. B. werden | E-Mail:
Schulungen fiir Lehrkrafte und KiTa-Mitarbeiter angeboten, u.a. in | matthias.pfeufer@stadt-bamberg.de
Form regelmaRig stattfindender Kooperationstage. Das BiNeB ist mit | He' Marcus Arit
der Entwicklung von innovativen Praxisbeispielen in die quf;l]ls arlt@Ira-ba.bayern.de
Konkretisierung der Bay. Leitlinien fur die Bildung und Erziehung von ' ' '
Kindern bis zum Ende der Grundschulzeit eingebunden.
28 »Schulhupfer” Kindergartenkinder Das Projekt "Schulhupfer® (Kooperation mit der KiTa Grashipfer) | Bildungsregion Stadt und

mit
Teilleistungsdefiziten
aufgrund
Migrationshintergrund
und schwierigen
Startbedingungen
(Bsp. Kinder von
Alleinerziehenden)

erleichtert vorwiegend Kindern mit Migrationshintergrund und
Teilleistungsdefiziten den Ubergang vom Kindergarten in die Schule.
Diese Defizite rechtfertigen jedoch keine sonderpadagogische
Forderung. Das Projekt beinhaltet ein zusétzliches Curriculum
(2h/Tag) und bietet einer Gruppe von 15 Kindern Unterricht in
Deutsch, die Vermittlung von mathematischen und basalen
Fertigkeiten sowie die Méglichkeit zu sozialem Lernen.
http://www.jp-schule.de/

Landkreis Bayreuth

Frau Ursula Merkel

Tel.: 0921 - 7998911

E-Mail: jps@bayreuth-online.de
Frau Bedia Yusu

Tel.: 0921 - 92238

E-Mail: kita-
graserstrasse@stadt.bayreuth.de
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29 »Stiftung Berufsorientierung Zahlreiche Workshop-Formate fur Jugendliche mit niedrigem bis | Bildungsregion Stadt und
Lebenspfad“ fur Schiler aller auBergewohnlich hohem Wissensstand und Motivationsgrad. | Landkreis Coburg
Schularten / Inhaltlicher Schwerpunkt: Die eigene Personlichkeit erkennen und mit
Spezielle Forderung | der  Arbeitswelt in  Einklang  bringen,  Selbstdarstellung, | Frau Kerstin Lindenlaub
von Jugendlichen, Kommunikation und Business-Knigge. Tel. 09561 - 891405
die auRergewohnlich | www.stiftung-lebenspfad.de und www.karriere-wege.de E-Mail:
motiviert sind und ﬁerstg.&mtﬂ;nlagb@coburq.de
(e ¢ A rau Elke Gillardon
U LIS LEITETE Tel.: 09561 - 8363310
anstreben E-Mail: elke.qgillardon@stiftung-
lebenspfad.de
30 »Schatzkiste Lehrer/innen und Die Ehrenblirg mit ihren beiden unter Naturschutz stehenden Gipfeln | Bildungsregion Landkreis
Walberla“ Schiler/innen (aller | Walberla und Rodenstein stellt in mehrfacher Hinsicht einen | Forchheim
Jahrgangsstufen) besonderen Berg in der Frankischen Schweiz dar. Im Projekt
~Schatzkiste Walberla“ werden Schiiler/innen die Besonderheiten | Frau Gabi Thiem/Frau Doris Philippi
vermittelt und Wertschatzung dafir entwickelt. Im Rahmen von durch | Tel.: 09191 - 79 - 70 99
Fachleute gefiihrten Exkursionen und Projektwochen kénnen u. a. | E-Mail: ,
Tier- und Pflanzenwelt, Geologie und Siedlungsgeschichte erkundet | INfo@schatzkiste-walberla.de
werden. www.schatzkiste-walberla.de
31 .Mentorenprojekt” | Schiler der Bei diesem Projekt bekommen die Schiler ein Jahr vor ihrem | Bildungsregion Stadt und
Abschlussklassen Schulabschluss einen Paten aus der Wirtschaft fur 12 Monate zur | Landkreis Hof
Seite gestellt. Im Rahmen dieses Pilot-Projektes in Hochfranken
treffen sich Mentor und Mentee ca. einmal im Monat und tauschen | Herr Jirgen Wolframm
sich aktiv zu den Themen Berufsfindung, Bewerbung, | Tel.: 09281 - 57-233
Bewerbungsgesprache etc. aus. Der aus einem Unternehmen | E-Mail: _
Hochfrankens stammende Mentor fungiert dabei mit seiner Berufs- | Rildungsbuero@landkreis-hof.de
und Lebenserfahrung als neutraler Berater fiur den Schiler.
www.erfolg-im-beruf.de/mentorenprojekte/
32 »otarkung der Schilerinnen und Die Mittelschulen unterbreiten Lern- und Foérderangebote, die den | Bildungsregion Landkreis

fachlichen
Kernkompetenzen
fir M-Zug-
Schiler®

Schiler der Klassen
M9 und M10

Ubergang der M-Zug-Absolventen an weiterfilhrende Bildungs-
einrichtungen erleichtern und tragen damit den stetig steigenden
Anforderungen in der beruflichen Ausbildung Rechnung. Das An-
gebot umfasst Ergdnzungsunterricht zur Starkung der Kern-
kompetenzen und zwar jeweils eine zusatzliche Stunde fir
Mathematik, Englisch und Physik/Chemie; das bedeutet eine
friihzeitige Unterstutzung von lernschwécheren, aber auch Forderung
von leistungsstarkeren Schilern.

Kronach

Frau Gabriele Riedel
Tel.: 09261 - 678422
E-Mail: gabriele.riedel@Ira-

kc.bayern.de
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g8 »Kooperation Kindergartenkinder, | Auf verschiedensten Ebenen kooperieren Lehrpersonal, Kinder des | Bildungsregion Landkreis
Grundschule- die kurz vor dem Kindergartens und Schiler der Grundschule, gestalten Vor- | Lichtenfels
Kindergarten" Ubergang an die lesestunden, gemeinsame Sportstunden oder Wandertage. Die
Grundschule stehen | Kollegen beider Einrichtungen tauschen sich intensiv aus, halten | Frau Susi Kraus
gemeinsame Forthildungen und sogar einen gemeinsamen | Tel.: 09572 - 790 263
Elternabend zur bevorstehenden Einschulung ab. Auch die | E-Mail: ,
Einschulungsfeier wird gemeinsam gestaltet. gs-burgkunstadt@t-online.de
34 Schulprojekt Gymnasien und Schiler der drei Landkreisgymnasien tifteln gemeinsam mit den | Bildungsregion Landkreis
Ingenieurswissen- | Universitaten Vertretern der Ingenieurswissenschaften der Universitat Bayreuth am | Wunsiedel im Fichtelgebirge
schaften der Bau einer ,schwebenden Weltkugel. Dabei wurden in den
Universitat Raumlichkeiten der Universitat die theoretischen Grundlagen und die | Frau Katharina Hupfer
Bayreuth Ablaufe des Projekts besprochen, bevor sich die Schuler an den Bau | Tel.: 09232 - 80485
»Schwebende des Prototyps wagen. Das Vorhaben bietet den Schiilern dabei viele | E-Mail: _
Weltkugel* Chancen. Jenseits des Schulstoffs blicken die Teilnehmer tiber den | katharina hupfer@landkreis-
Tellerrand. Die Arbeit am Projekt ,Schwebende Weltkugel® fuhrt s il b
zudem in Arbeitsablaufe ein, die in diesem Umfang im Unterricht
nicht moglich sind.
35 “HIPPY (Home Familien mit vier- bis | Das interkulturelle und integrative Programm unterstitzt die Eltern zu | Bildungsregion Stadt Erlangen
Interaction for sechsjahrigen Hause dabei, die sprachliche und kognitive Entwicklung ihrer Kinder
Parents of Kindern als Vorbereitung fiir den Schuleintritt zu fordern. Ein Elternteil und ein | Frau Andrea Wendel-Ditsch
Preschool Kind beschaftigen sich taglich etwa 15 Minuten mit eigens dafir | Tel.: 09131 - 160479
Youngsters)“ entwickelten Spiel- und Lernmaterialien. Die Familien werden | E-Mail:
regelmaRig zu Hause betreut und tauschen in 14-tagigen | 2ndernini-hippy@web.de
Gruppentreffen ihre Erfahrungen aus.
www.angerinitiative.de
36 »Check Out" — Schiler/innen in den | ,Ausbildung light* flr Mittelschuler. An 12 Terminen lernen die | Bildungsregion Stadt Firth

vertiefte Berufs-
orientierung

Abgangsklassen der
Mittelschulen

Jugendlichen Theorie und Praxis aus einem konkreten
Beruf/Berufsfeld kennen. Partner sind Handwerksinnungen,
Berufsschule und ggf. Ausbildungsbetriebe. Die Vermittlungsquote in
duale Ausbildung liegt seit Jahren konstant Uber 60%. Im SJ 16/17
standen folgende Berufe zur Wahl: Elektro- und Kfz-Handwerk,
Feinwerktechnik, Medizinische Assistenzberufe, HoGa-Berufe.
Forderung des Projektes durch die Agentur fur Arbeit, das Staatliche
Schulamt und die Stadt Farth. www.vertrauensnetzwerk.de

Herr Veit Bronnenmeyer

Tel.: 0911 - 974-1015

E-Mail:
veit.bronnenmeyer@fuerth.de
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2 Grundlagen- Lehrkrafte an Der Grundlagenkatalog zeigt Eltern und Lehrkraften verschiedene | Bildungsregion Landkreis Firth
katalog fur den Grundschulen und Kompetenzbereiche auf, die bei der Entscheidung fiir den Ubertritt
Ubergang weiterfiihrenden nach der Grundschule eine wichtige Rolle spielen. Diese kénnen im | Herr Michael Schramm
Grundschule — Schulen, Eltern Beratungsgesprach Eltern-Lehrer-Kind als Gesprachsgrundlage fir | Tel.: 0911 - 9773 - 1270
weiterfiihrende die richtige Schulart dienen. E-Mail:
Schule Der Katalog férdert die Transparenz der geforderten Kompetenzen r:-scfgamm@lr;-flue.bavern.de
an  weiterfiihrenden ~ Schulen ~ zur  Erleichterung  der Grr":‘;'] dSquhaur:re]eSteLil:ler,
Ubertrittsentscheidung fur Eltern.
38 Vertieft einsteigen | Schiler/innen der Das Projekt, das sich an die Schiler der B-Klasse im Nirnberger | Bildungsregion Landkreis
- fokussiert Berufsorientierungs- | Land richtet, gliedert sich in drei Module, die sich tber ein gesamtes | Nirnberger Land
begleiten klasse Schuljahr verteilen und an aufRerschulischen Lernorten durchgefiihrt
werden: Frau Katja Britting
Modul |: Teamplayer und Grenzgéanger (Soziales Kompetenztraining | Tel-: 09123 - 9506070
in der Harnbacher Mihle) E-Mail:
Modul II: Durchhaltevermégen (praktische Berufsorientierung im | K-Rritting@nuernberger-land.de
Lern- und Erfahrungsraum Edelweif3httte)
Modul 111 Kick off (berufliche Perspektiven nach der Schule festigen)
39 »Nacht der Vorabschluss- In der ,Nacht der Ausbildung“ offnen abends Betriebe und | Bildungsregion Stadt Schwabach
Ausbildung 2016“ | klassen, Schiiler, Einrichtungen ihre Tiren und stellen sich und ihre Ausbildungsberufe | und Landkreis Roth
Jugendliche die vor | vor. Jede Firma entscheidet frei, wie sie sich prasentiert und welche
dem Ubergang Aktivitdten sie anbietet. Interessierte kdnnen sich vor Ort einen | Herr Michael Buchholz
Schule - Beruf Eindruck (iber verschiedene Berufsbilder verschaffen oder sich mit | Tel.: 09171 - 81-1307
stehen, Ausbildungs- | Auszubildenden tiber deren Erfahrungen austauschen. Der Abend | E-Mail:
/ Praktikums- bietet eine Plattform, um sich iiber die lokalen Ausbildungsgénge zu | Michael.buchholz@landratsamt-
suchende, Eltern informieren. Nacht der Ausbildung 2016 FEHRE
40 »Ausbildungs- Schiiler, die Die Unternehmen im Landkreis WeiRenburg-Gunzenhausen bieten | Bildungsregion altmuhlfranken
portal“ Ausbildungspléatze eine Vielzahl an Ausbildungsmoglichkeiten. In der Datenbank kann | Landkreis Weil3enburg-
suchen man suchen, in welcher Firma und/oder an welchem Ort es welche | Gunzenhausen

Interessierten
Verfligung.

dem
zur

Ausbildungsberufe gibt. Hierfir stehen
verschiedene Filtermoglichkeiten
www.altmuehlfranken.de/ausbildungsportal

Frau Greta Weisenseel

Tel.: 09141 - 902-289

E-Mail:
greta.weisenseel@altmuehlfranken.
de
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41 »Beratungs- und Auszubildende, Ziel ist die Verhinderung der Auflosung von Ausbildungs- | Bildungsregion
Unterstitzungs- Lehrkréfte, verhaltnissen bzw. Férderung der Wiederaufnahme von beruflicher | Stadt Aschaffenburg
netzwerk zur Ausbildende, Eltern | Ausbildung und/oder Erwerbsarbeit nach Auflosung einer
Verhinderung von Ausbildung. Das  Beratungsnetzwerk  besteht aus  den | Bildungsbiro
Ausbildungs- Beratungslehrkraften, den  Jugendsozialarbeitern an  den | Michael Fleckenstein
abbriichen an den Berufsschulen und einer Clearingstelle. Weitere Mitglieder sind die | T€l-: 06021 - 92150350
Staatlichen Berufsberater der Arbeitsagentur, die Ausbildungsberater der IHK | E-Mail
Berufsschulen und HWK sowie MSD der Forderberufsschule. Bei Bedarf werden | 2ldungsbuero@aschatfenburg.de
Aschaffenburg* weitere Beratungsstellen zu den regelmaRigen Treffen des

Netzwerkes hinzugezogen.

42 Schulleitungen Schulleitungen aus Die Schulamter Aschaffenburg organisieren zwei Mal jahrlich ein | Bildungsregion
landkreisweit dem Landkreis Treffen aller Schulleiter aus dem Landkreis Aschaffenburg sowie der | Landkreis Aschaffenburg
vernetzen Aschaffenburg beruflichen Schulen. Ziel ist die bessere Vernetzung Uber

institutionelle Grenzen hinweg. Thematisch steht derzeit der | Staatl. Schulamter Aschaffenburg
LehrplanPLUS im Mittelpunkt. Des Weiteren ist ein Austausch zu | Frau Hannelore Auer
,Best Practice“-Beispielen geplant. Ee&:a?fml - 394-227
http://www.bildungsregion-ab.de auer@schulamt-aschaffenbura.de

43 ,Ubergange Kindergarten und Aufbauend auf die bereits vorhandene Zusammenarbeit in den | Bildungsregion Landkreis
Kindergarten- Grundschulen einzelnen Bildungszellen (Grundschule mit den Sprengel- | Bad Kissingen
Grundschule Kindergarten) wurden gemeinsam mit den Akteuren in regionalen
organisieren und Workshops Kooperationsvereinbarungen entwickelt und | Frau Anke Barthel
begleiten Qualitatsstandards fur einen erfolgreichen Ubergang verbindlich | (Projektmanagement

festgeschrieben. Diese Kooperationsvereinbarungen benennen auch | »Standortfaktor Bildung)

konkrete Aufgaben sowie Zustandigkeiten und gelten ab dem Tel: 0971 - 801-5190

Schuljahr 2017/2018. E-Mail: anke.barthel@kqg.de
44 »SOFT STEP“ Vorschulkinder Ein Instrument zur Gestaltung des Ubergangs Kindergarten | Bildungsregion Landkreis

Grundschule. Um den Ubergang von den Kitaalltag in den
Schulalltag zu erleichtern, erméglicht SOFT STEP gemeinsame
Aktivitaten der Vorschul- und der Grundschulkinder. Gemeinsame
Ausfluge, erste Unterrichtsstunden uvm.
Der Ubergang soll erleichtert und die Resilienz der Kinder gestarkt
werden.

http://www.hassberge.de/748.html

HalRberge

Frau Katharina Tschischka

Tel.: 09521 - 27-0

E-Mail:
katharina.tschischka@I|andratsamt-
hassberge.de
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45 »Fortbildungen Eltern Das Netzwerk Elternvertreter an weiterfihrenden Schulen bietet | Bildungsregion Landkreis
far Schilereltern® | schulpflichtiger regelmafig Fortbildungen fur Elternvertreter aller Schularten an — im | Miltenberg
Kinder Januar 2017 eine zweiteilige kombinierte Fortbildung in Kooperation
mit einer Stiftung. Externe Referenten présentierten die Themen | Frau Anke Kriebel und
Jrechtliche Grundlagen der Elternbeiratstatigkeit und | Herr Albert Brendle
,Kommunikation in schwierigen Situationen“. Die Fortbildung fand | E-Mail:
parallel in einer Realschule und einem Gymnasium in Miltenberg | 20ke_kriebel@web.de
statt. Die Teilnahme war fur die Eltern kostenfrei.
http://www.caritas-mil.de/unsere-einsatzfelder/jugend-/netzwerk-
elternvertreterinnen
46 »BON" Mittelschuler Das Netzwerk basiert auf einer engen und intensiven | Bildungsregion Landkreis Rhon-
Zusammenarbeit zwischen den Mittelschulen, den Uber 200 | Grabfeld
Partnerunternehmen aus der Region, den Eltern sowie den
Netzwerkbetreuern eines ortlichen Bildungstragers. Ziele sind die | Herr Walter Volkmuth
Ausbildungsreife, ein geregelter Anschluss nach dem Schul- | Tel.: 09771 - 94635
abschluss und die Erméglichung einer praxisgetesteten Berufswahl. | E-Mail:
Ausbildungsabbriiche sollen damit vermieden werden. walter.volkmuth@rhoen-grabfeld.de
47 »Einfuhrung einer | Alle (Weiter-) Zentrale Anlaufstelle zu allen Fragen der beruflichen Weiterbildung, | Bildungsregion Landkreis
tragerneutralen Bildungs- Umorientierung und Planung von Bildungswegen sowie dem | Aichach-Friedberg
Bildungs- interessierten Nachholen von Bildungsabschlissen (Lernen im Lebenslauf
beratung“ ermdglichen); Tragerneutrale und dezentrale Beratung vor Ort | Bildungsbiro
(mobile  Beratung); Verweisberatung zu Institutionen  mit | Herr Goran Ekmescic
passgenauen  Angeboten; Beratung zum staatlichen | Tel-: 08251 - 2042016
Férderinstrument Bildungspramie und Beratung unter Einbeziehung | E-Maik , _
neuer Medien (Onlineberatung). goran.ekmescic@Ira-aic-fdb.de
48 »Berufs- Schilerinnen und Berufsorientierungsmaf3nahmen an Augsburger Schulen. | Bildungsregion Stadt Augsburg
orientierungs- Schiiler der 7.-10. Installierung von BOM-Fachkréften an Augsburger Mittelschulen.
maflinahme — Jahrgangsstufe Aufgaben: intensive Betreuung und Beratung zur Berufsorientierung;

BOM-Fachkrafte

kontinuierlich prasente und vertrauliche Ansprechpartner/-innen;
regelmaniges Abhalten von Sprechstunden; passgenaue Vermittlung
der einzelnen Schiler/-innen fir Praktika und Lehrstellen;
Vermittlung der Schiler/-innen entsprechend Qualifikation, Eighung
und Interesse in spezifische schulische Betriebserkundungen.

Herr Gerhard Steiner

Tel.: 0821 - 324 6980

E-Mail:
gerhard.steiner@augsburg.de
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Zielgruppe Kurzbeschreibung

Ansprechpartner der
Bildungsregion

49 »Kooperations- Kindertagesstatten, Grundlage ist der fir beide Bildungseinrichtungen verbindliche | Bildungsregion Landkreis
vereinbarungen Grundschulen, Kooperationsvertrag: gegenseitige Hospitationen, Anlegen eines | Augsburg
zwischen Forderschulen, Dokumentationskalenders, gemeinsame Info-Abende, regelméaRige
Kindertages- Eltern Treffen mit Schulamt, Amt fir Jugend und Familie, gemeinsame | Staatliches Schulamt
statten und Fortbildungen fur Erzieher/-innen und Lehrkrafte;  Aktuelle | Frau Aloisia Wiedenmann
Grundschulen “ Schwerpunktsetzung: Beobachtung einer Zunahme von Zuriick- | Frau Renate Haase-Heinfeldner
stellungen beim Einschulungsverfahren: Fortbildung mit allen | T€l-- 0821 - 3102-2530
beteiligten Stellen fir Lehrkrafte und Erzieher/-innen; Elternratgeber E?I:)I'a(i)lgﬂ - 3102-2530
zur Schuleinschreibung wird jahrlich weiterentwickelt. e G
50 »Erstellung einer | Padagogische Die Arbeitsgruppe aus Vertretern der Kitas und Grundschulen | Bildungsregion Landkreis
Handreichung zur | Fachkrafte der erarbeitete eine Handreichung zur Kooperation. FiUnf ,Puzzleteile® | Dillingen a.d.Donau
Kooperation Kinder- verdeutlichen die Bereiche der Zusammenarbeit. Die Puzzleteile
zwischen tageseinrichtungen werden mit Umsetzungsideen beschrieben. Ein entsprechendes | Herr Christian Weber
Kindergarten und | und der Arbeitspapier soll die Umsetzung konkret machen. In einer | Tel.: 09071 - 51-248
Grundschule* Grundschulen EinfUhrungsveranstaltung im Mai 2017 wurde die Handreichung E-Mail: -
vorgestellt. Die Akteure vor Ort haben Gelegenheit sich | Christian.Weber@landratsamt.dilling
auszutausche