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Zielgruppe

Bildungsträger (allgemeine Bildungsinstitute und 
berufsbildende Institute), sowie Lehrer, Eltern und 
Erziehungsberechtigte, Elternbeiräte und weitere 
Interessierte:
wie z.B. Schulen, Universitäten, Kammern, Akademien, 
Fachhochschulen, berufsbildende Schulen u.v.m.

Im Anschluss an die Impulsveranstaltungen, steht 
es den jeweiligen Bildungsträgern und Interessierten 
frei, sich über weiterführende Workshops bei einem 
Anbieter ihrer Wahl zu erkundigen. 

Die Deutsche Stiftung Mediation steht Ihnen bei 
Rückfragen zum Sonderprojekt jederzeit gerne zur 
Verfügung.

www.deutsche-stiftung-mediation.de/fachreferate/fachreferat-bildungwww.deutsche-stiftung-mediation.de/fachreferate/fachreferat-bildungwww.deutsche-stiftung-mediation.de/fachreferate/fachreferat-bildung

Weitere Informationen



Ausblick 

… für viele Lehrkräfte, Dozenten, Ausbilder und Eltern, 
sowie Erziehungsberechtigte sind Fallstricke der 
Kommunikation und mögliche, dadurch entstehende 
Konflikte im (Berufs-) Alltag leidvolle Realität. 

Sie sind in zunehmendem Maß in ihrer ganzen 
Persönlichkeit gefordert.

Das Wissen um mediative Elemente stärkt die 
Persönlichkeit und ermöglicht eine Erweiterung 
der persönlichen Kompetenzen.  

Die Deutsche Stiftung Mediation realisiert daher ein 
Sonderprojekt Bildung, das u.a. ImpulsVorträge und 
ImpulsWorkshops beinhaltet, die unterstützen und 
stärkende Hilfe anbieten.

Eine Idee entsteht Ziele und Nutzen

• 	 Kontrolle in der Situation bewahren, 
	 bis hin zur Lösung hocheskalierte Konflikte 

•	 Probleme (mit Eltern, Schülern, Kollegen, …) 
	 in Fähigkeiten verwandeln und daraus den 
	 (Bildungs-) Alltag kräfteschonend und gestärkt 
	 gestalten.

•	 Stärken, Ressourcen und Selbstwirksamkeit 
	 bestmöglich nutzen und schützen.

•	 Persönliche Entwicklung mit dem Blick zur 
	 Selbst- und Fremdeinschätzung wird gestärkt.

Inhalte
•	 Informationen zur Mediation 
•	 Mediative Sprache
•	 Haltung im Konflikt
•	 Umgang mit Stärken und Schwächen
•	 Eigen- und Fremdwirkung
•	 Charakter- und Typenkunde
•	 Wertekonflikte
•	 Selbstwirksamkeit und Selbststeuerung
•	 Möglichkeiten, Chancen, Risiken und Grenzen 
	 mediativer Elemente

Sprache und Haltung im Konflikt

ImpulsVorträge stellen das Sonderprojekt 
Bildung vor (ca. 30 Minuten), verbunden mit 

anschließender Frage- und Diskussionsrunde rund 
um das Thema Mediation, Haltung und Sprache 

im Konflikt und das Projekt.

ImpulsVorträge

ImpulsWorkshops stellen die Eckpfeiler 
des Gedankens „Mediation als Haltung“ 

vor (ca. 2 Stunden). 
Der Workshop beinhaltet kleinere Praxisbezüge 

und soll Appetit auf mehr machen.

ImpulsWorkshops

Das ist ein Projektbaustein speziell 
für Grundschulen und bietet eine fertig 

vorbereitete 45 minütige Unterrichtsstunde.

Clever Streiten für Kids
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Mit mediativen Elementen den (Bildungs-)  Alltag stärken.


